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02 ケアセンターで働くメリット

募集中の

求人情報

・入所定員100名（うち認知症専門棟46名）通所定員60名

・入職後3ヶ月間は、先輩職員が丁寧にレクチャーします

・職員が自主的に知人を紹介したくなるほど働きやすい環境です

（職員紹介制度あり・紹介者に報奨金支給）。実際に制度を利用し、

前職の同僚や友人と一緒に長く働いている職員が多数在籍しています

・夏期は暑さ対策を実施中（職員も熱中症対策）

・ネイル・ヘアカラーＯＫ。いつでも見学歓迎

・松井病院売店で､毎週水曜DOUGHNUT-HOLIC（父母ヶ浜）の

ドーナツを販売 購入できます

・不安について

夜間の急変時は隣接する松井病院と連携が確立している

医療処置の恐怖が病院より少ない

・働きやすさ

残業が少ない。有休取得率（70.1％）､子育てへの理解（勤務等の配慮）

・老健だからこそのやりがい

人との関わりや回復までのプロセスにじっくり関わることができる

高齢者に対する看護・リハビリのスキルが身につく

・多職種連携

「年老いても良質な人生」を職員皆で連携し提供できる場

目標：親や祖父母を任せられる施設

地域社会への貢献と身近な人へ備えができる

医療法人ブルースカイ
観音寺ケアセンター

介護職員

・聞きにくい事でも気兼ねなく聞ける

・看護職員が優しく、声をかけやすい

・レクリエーションの内容が充実している

看護職院

・紹介の方が上司だったので相談しやすかった

・子供3人いるが、勤務について相談すると配慮してくれる

・急変時、隣接している松井病院に受診とすることが多いので、

病院搬送後、施設業務にすぐ戻ることができる

就業場所 観音寺市村黒町750 事業内容 介護施設（老健）
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