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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年9月17日 令和6年11月30日求人番号
香川県小豆郡小豆島町 055-02

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 045-06
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する37060- 1273541

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B41 食堂，レストラン（専門料761
地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

3706-613539-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャテイストザアイランド

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       227700,,000000 円円      221100,,000000
株式会社ＴＡＳＴＥ　ＴＨＥ　ＩＳＬＡＮＤ 〒 761-4432

香川県小豆郡小豆島町草壁本町６１５番地２５
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）22.0
ａ

所

　

在

　

地

   200,000 円 〜    240,000 円
〒 761-4411 オリーブバス草壁港停留所駅　から　徒歩2分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

香川県小豆郡小豆島町安田２３５番地６
Ｒ７年４月、地元食材に特化した新店舗をオープン。オープニング
スタッフとしてお店を盛り上げていただきます。

　役職 手当  10,000 円 〜  30,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://orchid535921.studio.site/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃキッチンＵＣＨＩＮＫＵ

レストランの店長・店長候補／自由裁量有

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

小豆島で新たにオープンする創作料理の飲食複合施設。島の食材に
特化した料理とサービスに、店長のオリジナリティを加えることで
当社のお店は完成します。企業に属しながら「自分のお店」のよう
な感覚で働けることが魅力のひとつです。
◇基本は店舗の運営と管理です
★飲食店経験により３ヶ月から１年程度は店長候補となります。
★運営業務／円滑な業務遂行やお客様対応、物販販売業務
★管理業務／売上管理、人事管理などのマネジメント業務
★ＳＮＳ等での情報発信活動
★季節の食材や地元素材を活かした新メニューやＰＢ商品の考案
★スタッフが働きやすい職場づくりやプロ人材の育成
変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（45歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 キャリア形成

★家族手当
★住宅手当
★資格手当

責任者候補として長期雇用を目的としているため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員以外

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 フルタイム（契約社員）

文章入力や表計算ソフトの入力など 通
勤

手
当

正社員登用 あありり 月額　10,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

なし

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　20 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　なし）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

６ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和6年9月17日 令和6年11月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社ＴＡＳＴＥ　ＴＨＥ　ＩＳＬＡＮＤ
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

37060- 1273541
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 3706-613539-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

新規事業所設立従業員数       1人変形労働時間制（1年単位） 設立年 令和 6年   1人
就業場所      0人（１） 10時 00分 〜 19時 00分

選考
方法

資本金 200万円
就

業

時

間

（うち女性      0人）（２） 11時 30分 〜 20時 30分 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
レストランを運営。約８年に渡り地元住民や観光客の方に親しまれ
ております。新規店舗では、飲食店業務に加え、テイクアウトやＰ
Ｂ商品の開発・販売業務等を行います。

以上又は 10時 00分 〜 22時 00分 の間の 時間 8 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法◇閑散期である２月は、労働時間を短縮し、スタッフが休息を取れ

る期間としています。（１日６時間程度、冬季休暇７日）

◇その他の時期は、シフトにより異なりますが、営業時間内にて組

み合わせて働いていただきます。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

店舗で一定の裁量があり「こうしたい！」と言う現場の想いを実現
できる職場です。社員同士で協力し合いながら一つのお店を作り上
げ、個々のスキルアップも目指せます。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 761-4411

選
考
場
所

役職／
　代表者名

香川県小豆郡小豆島町安田２３５番地６
時間外労働あり 月平均  26時間

法人番号
代表取締役

347000102028636協定における特別条項 あり 西本真
特別な事情・期間等

退店時間により閉店業務が前後するなど必要に応じて１年３２０時

間、月平均２６時間まで延長することがあります。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
オリーブバス牟礼病院前停留所駅　から　徒歩6分

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 70 100日 該当者なし 該当者なし 該当者なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 その他

会社カレンダーによる（月６日から９日程度の休日を設定）

冬季休暇７日間あり

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

新規店舗オープンに伴う、オープニングスタッフになります。
◇入社後の流れ
店舗オープンの約１ヶ月前よりＯＪＴで必要なスキルを習得してい
きます。専門スタッフからの丁寧な指導や独自のマニュアルもあり
ますのでご安心ください。
◇シンプル＆効率的な働き方が魅力
★調理・・・食材のカットや味付けなどの仕込み作業の工数を軽減
し、工程を見直すことでこれまでの煩雑な作業をなくしました。
また、マニュアルの工夫もおこない未経験でも１ヶ月程度で
全メニューを習得できます。
◇接客・・・タブレット端末を導入することで注文・会計などを
簡略化し、席番を覚えて広い店内を動き回る必要もありません。
◇制度でスキルアップ
★調理師免許の取得支援制度あり
★新規出店計画もあり、活躍の舞台が広がります。
料理や技術を極める道だけではなく、スタッフ管理や店舗運営など
にも携わる道も用意しています。
★独立に向けた支援や援助なども視野に入れたサポート体制を整え
ます。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 761-4411

香川県小豆郡小豆島町安田２３５番地６
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
遠方の方は、オンラインでの面接も可能です。＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 あり
人事担当　　　　　　ハローワーク以外の職業紹介
　　　　　　　　　　事業者からの営業はお断り

（一律　65歳）

担
当
者

タナカ入居可能住宅
田中

利用可能託児施設 電話番号 000-0000-0000 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX

Eメール
cultiva.shodoshima@gmail.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。

SNZQMS
鉛筆


