
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

「ハローワークの総合評価における主要指標の進捗状況（12 月分）」 

を公表します。 

～ハローワークは機能の強化、求職者と求人者のマッチングを図る取組みを行っています～ 

 

岩手労働局（局長 久古谷 敏行）では、ハローワークの総合評価における主要

指標の進捗状況（12 月分）」をとりまとめましたので公表します。 

 

 

  

【参考】 

  平成 26 年６月 24 日に「「日本再興戦略」改訂 2014～未来への挑戦～」が閣議

決定され、外部労働市場の活性化による失業なき労働移動の実現に向け、官民協働

による外部労働市場の求人・求職マッチング機能の強化を図ることになったことか

ら、平成 27 年度よりハローワークの機能強化のため、次の取組を行っております。 

①  PDCA サイクルによる目標管理・業務改善 

②  マッチング機能に関する業務の総合評価 

③  評価結果等に基づく全国的な業務改善 

この中で、②の総合評価に関連して、平成 27 年４月内容から主要指標３項目の

進捗状況について、毎月公表しております 
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別紙　

ハローワーク名

盛　岡 釜　石 宮　古 花　巻 一　関 水　沢 北　上 大船渡 二　戸 久　慈 局　計

①　当　　月 544 123 120 182 159 187 169 111 79 98 1,772

②　年度累計 6,729 1,379 1,564 1,993 2,198 2,267 1,908 1,401 977 1,167 21,583

③　年度目標値 9,777 2,040 2,434 2,762 3,315 3,328 2,932 2,092 1,260 1,633 31,573

④　到達割合（②/③×100） 68.8% 67.6% 64.3% 72.2% 66.3% 68.1% 65.1% 67.0% 77.5% 71.5% 68.4%

①　当　　月 588 106 101 149 129 198 173 94 55 88 1,681

②　年度累計 7,305 1,166 1,371 1,760 1,859 2,125 2,032 1,268 898 1,085 20,869

③　年度目標値 10,565 1,769 2,228 2,633 2,806 3,037 2,754 2,024 1,164 1,523 30,503

④　到達割合（②/③×100） 69.1% 65.9% 61.5% 66.8% 66.3% 70.0% 73.8% 62.6% 77.1% 71.2% 68.4%

①　当　　月 183 31 37 47 70 56 61 33 28 28 574

②　年度累計 1,647 270 324 359 489 569 448 266 210 256 4,838

③　年度目標値 2,265 388 434 521 651 736 586 404 235 350 6,570

④　到達割合（②/③×100） 72.7% 69.6% 74.7% 68.9% 75.1% 77.3% 76.5% 65.8% 89.4% 73.1% 73.6%

※１　就職件数とは、自安定所で申込みを受理した求職者が、自安定所の紹介により就職（内定含む。）したことについて、当該月に確認された件数。

※２　充足件数とは、自安定所で受理した求人が、自安定所または他安定所の紹介により求職者と結合したことについて、当該月に確認された件数。

※３　早期再就職件数とは、雇用保険の基本手当の支給残日数について、所定給付日数の３分の２以上残して就職した件数（＊全国集計の都合により、１か月遅れでの公表となります。）。

ハローワークの総合評価における主要指標の進捗状況（平成27年12月内容）

　　　　項　　目

就職件数
（常用）
※１

充足件数
（常用）
※２

雇用保険受
給者の早期
再就職件数
（11月内容）
※３


