
かわら版 盛岡労働基準監督署からのお知らせ
令和7年7月
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令和７年度の「STOP!熱中症クールワーク キャンペーン」が実施されており、7月はこのキャンペーン
における重点取組期間とされています。今年も猛暑が懸念されていますので、特にこの期間の熱中症予防対策
の徹底を図ってください。

□暑さ指数の低減効果を確認し、必要に応じ対策を追加
□暑さ指数に応じた作業の中断等を徹底
□水分、塩分を積極的に取らせ、その確認を徹底
□作業開始前の健康状態の確認を徹底、巡視頻度を増加
□熱中症のリスクが高まっていることを含め教育を実施
□体調不良の者に異常を認めたときは、躊躇すること

なく救急隊を要請

S T O P ! 熱中症クールワークキャンペーン～ 7 月は重点取組機関～

508

労働災害を少しでも減らし、労働者一人一人が安全に働くことができる職場環境を築くためには、第14次災害
防止計画に基づく施策を着実に推進することが必要であり、労使一丸となった取組が求められます。
事業主の皆様は、安全文化を醸成するため、この安全週間を利用して次の事項を実施しましょう。
・安全大会等での経営トップによる安全への所信表明を通じた
関係者の意思の統一及び安全意識の高揚 

・安全旗の掲揚、標語の掲示、講演会等の開催、安全関係資料の
配布等の他、ホームページ等を通じた自社の 安全活動等の
社会への発信 

・安全パトロールによる職場の総点検の実施 
・労働者の家族への職場の安全に関する文書の送付、
職場見学等の実施による家族への協力の呼びかけ 

・緊急時の措置に係る必要な訓練の実施 
・「安全の日」の設定の他、準備期間及び全国安全週間
にふさわしい行事の実施

・業種の特性に応じた労働災害防止対策の推進
・転倒、腰痛等行動災害の防止、高年齢労働者、外国人労働者
及び交通災害防止等業種横断的な労働災害防止対策の実施

第９８回 全国安全週間が実施されています！

令和7年度の労働保険（労災保険・雇用保険）の年度更新期間（申告・納付期限）は、７月１０日（木）
までです。事業主の皆様は、申告・納付期限内に岩手労働局、当監督署及び金融機関に申告・納付をお願い
いたします。

申告に当たっては、自宅やオフィスなどからe-Govサイト
にアクセスして、24時間いつでも簡単かつ便利に申請や
届出ができますので、ご利用ください。
また、予め申請をすることで労働保険料を口座振替に

より行うこともできますので、納付手続の効率化のため
口座振替もご検討ください。
申告書作成支援として、厚生労働省のHPで「労働保険

関係各種様式」を入力し、自動計算するツールやYouTube
で「年度更新申告書の書き方」を入力し、
検索する方法等もあります。
さらに、年度更新コールセンター

（フリーダイヤル
０１２０－２５６－３７６）

もあります。是非、ご利用ください。

キャンペーン実施事項 ▼

第９８回 全国安全週間が実施されています！ 多様な仲間と 築く安全 未来の職場

労働保険年度更新 お早めに手続きを！ 申告・納付は 7 月 1 0 日まで



岩手労働局・盛岡労働基準監督署

高年齢労働者の労働災害防止のための設備改善や専門家による指導を受けるための経費の一部を補助します。高

年齢労働者の雇用状況や対策・取組の計画を審査の上、効果が期待できるものについて、補助金を交付します。

なお、補助金には限りがあります。（注釈：令和7年度エイジフレンドリー補助金のパンフレットを抜粋しています）

労働衛⽣週間（10⽉ １ ⽇〜７ ⽇）に実施する事項

。

令和7年度エイジフレンドリー補助金のご案内 令和7年5月15日～10月31日
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