
派遣先担当者向けセミナー

令和8年12月1日（火）
14:00～15:00

派遣労働者を受け入れている、または受け入れを検討
している事業者向けのセミナーです。労働者派遣事業
の概要や、「派遣先」の義務などについて解説します。

Ｚoomを利用したオンラインセミナーです！
お気軽にご参加ください。

労働者派遣事業報告書作成セミナー

令和8年5月15日（金）
10:00～10:15

労働者派遣事業者向けに、「労働者派遣事業報告書」
の作成の仕方や注意点について解説します。

お問い合わせ先
岩手労働局需給調整事業室 TEL 019-604-3004

職業紹介事業担当者向けセミナー

令和8年7月1日（水）
14:00～15:00

差別的取り扱いの禁止、労働条件の明示、求人情報の
的確表示、個人情報の利用目的の明示、取扱職種の範
囲等の明示、法定帳簿の整備などについて解説します。

派遣
元

派遣元担当者向けセミナー 初級編

令和8年7月1日（水）
10:00～11:00

派遣を行うことができる業務、派遣と請負の違い、労
働者派遣契約書や法定帳簿の整備、特定行為の禁止、
雇用安定措置、苦情処理など派遣元事業所の義務につ
いて解説します。

派遣
元

適正な請負を行うために

①令和8年9月8日（火）
14:00～15:00

②令和9年2月16日（火）
14:00～15:00

請負契約や委任契約、業務委託等の請負事業を行って
いる事業者向けに、適正な請負事業のためのルールに
ついて解説します。県内で実際にあった事例などもご
紹介します。

請負紹介

[派遣労働者の同一労働同一賃金]
派遣先均等・均衡方式セミナー

令和8年11月16日（月）
10:00～11:00

派遣先における比較対象労働者の選定や待遇通知の記
載方法について解説します。また、待遇通知を受けて
派遣元で派遣労働者の待遇を決定する際の留意事項な
どについて解説します。

派遣
元・先

派遣元担当者向けセミナー 中級編

令和8年11月16日（月）
14:00～15:00

なぜ労働者派遣法において多くのルールが課されてい
るのか？ 待遇に関する事項の説明(法第31条の2)、
差別的取り扱いの禁止、直接雇用の推進(雇用安定措
置)、個人情報の管理などについて解説します。昨今
多く見られる指導事案やトラブル事案などについても
ご紹介します。

同じ内容で
２回開催します

[派遣労働者の同一労働同一賃金]
労使協定作成セミナー

令和8年12月1日（火）
10:00～11:00

労使協定方式を採用している派遣元事業者向けに、労
働者派遣法第30条の4に定める労使協定の概要や作
成方法、留意点について解説します。

派遣
先

職業紹介事業報告書作成セミナー

令和9年3月12日（金）
10:00～10:15

職業紹介事業者向けに、「職業紹介事業報告書」の作
成の仕方や注意点について解説します。

岩手労働局 需給調整事業室

受付サイトで「岩手」を選択してください。
3か月前から受付を開始します。

https://www.roudoukyoku-setsumeikai-hw.mhlw.go.jp/top

労働者派遣事業・請負事業・職業紹介事業関係
オンラインセミナーのご案内
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