
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

一関市・平泉町と岩手労働局は 

「一関・平泉地域雇用対策協定」 

を締結します 
 

一関市・平泉町と岩手労働局が効果的かつ効率的な連携による雇用対策を通じ、あらゆ

る働く意欲のある人の就業促進と地元定着を支援することを目的に、「一関・平泉地域雇

用対策協定」を締結いたします。 

つきましては、下記により、一関市長・平泉町長と岩手労働局長による協定締結式を行

います。 

 

１ 日時 

 令和５年３月２２日（水） １１：００～ 
 
２ 場所 

 一関公共職業安定所（岩手県一関市山目字前田１３－３） 
 

３ 出席者 

 一 関 市 長 佐藤 善仁 

 平 泉 町 長 青木 幸保 

岩手労働局長 稲原 俊浩 
 

４ 協定締結による主な取組 

 （１）地元企業への就職促進 

（２）若者等の地元就職・定着の支援 

（３）高年齢者・障がい者・生活困窮者等の就労支援 

（４）働きやすい職場環境整備の推進等 

（５）外国人雇用の理解促進 
 

５ マスコミ対応 

  協定締結式終了後、一関市商工労働部長・平泉町観光商工課長及び岩手労働局

職業安定部長が取材対応いたします。 
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一関市、平泉町及び岩手労働局は「一関・平泉地域雇用対策協定」を締結し、効果的かつ効率的な連携による雇用対策を
講じて、あらゆる働く意欲のある人の就業促進と地元定着の支援を図ります。

一関市、平泉町及び岩手労働局は、それぞれが取り組む雇用施策の推進に資するため、必要な要請を相互に行うことができ、その要請に対して誠実に対応します。

一関市、平泉町及び岩手労働局は、協定の目的を達成するため、事業計画として具体的な取組内容及び数値目標を毎年定めます。

一関市、平泉町及び岩手労働局は、それぞれが取り組む雇用施策の推進に資するため、必要な要請を相互に行うことができ、その要請に対して誠実に対応します。

一関市、平泉町及び岩手労働局は、協定の目的を達成するため、事業計画として具体的な取組内容及び数値目標を毎年定めます。

一関・平泉地域雇用対策協定に基づく令和５年度事業計画の概要

一関・平泉地域
雇用対策協定

令和５年度事業計画概要

（１）自治体（一関市・平泉町）と労働局(一関公共職業安定所)の連携
による地元企業の情報発信

（２）就職面接会・ガイダンス等のマッチング機会の提供
（３）各種就職支援セミナー等の企画・開催
（４）公共職業訓練の周知、受講勧奨、修了者への就職支援

（１）自治体（一関市・平泉町）と労働局(一関公共職業安定所)の連携
による地元企業の情報発信

（２）就職面接会・ガイダンス等のマッチング機会の提供
（３）各種就職支援セミナー等の企画・開催
（４）公共職業訓練の周知、受講勧奨、修了者への就職支援

１ 地元企業への就職促進

（１）高校生への地元企業の魅力の発信
（２）「人財育成」に関する各種支援
（３）就職氷河期世代への就職支援
（４）若年不本意非正規労働者の正社員化の推進
（５）新規学校卒業管内就職者への定着指導

（１）高校生への地元企業の魅力の発信
（２）「人財育成」に関する各種支援
（３）就職氷河期世代への就職支援
（４）若年不本意非正規労働者の正社員化の推進
（５）新規学校卒業管内就職者への定着指導

２ 若者等の地元就職・定着の支援

３ 高年齢者・障がい者・生活困窮者等の就労支援

（１）各種助成制度等を活用した就職支援
（２）生活保護受給者等就労自立促進事業の実施
（３）就職相談会等の開催によるマッチング機会の提供

働きやすい職場環境整備の推進等４

（１）女性の活躍の場づくり、ワークライフバランスの推進
（２）働きやすい職場環境整備の支援
（３）子育て女性等への就職支援

５ 外国人雇用の理解促進

（１）外国人雇用に関する法規等の周知


