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岩手労働局HP

「事例・統計情報」

毎月更新
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岩手労働局HP

「盛岡監督署からのお知らせ」

毎月更新

3

4

岩手労働局HP

「盛岡監督署からのお知らせ」

各月号掲載
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転倒災害の再発防止のための自主点検結果（盛岡労働基準監督署）

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/content/contents/tentotenken03.pdf

令和４年度 全国安全週間

https://www.jisha.or.jp/campaign/anzen/pdf/anzen_leaflet2022.pdf

令和４年度 全国安全週間 岩手労働局長メッセージ

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/content/contents/R4_anzen_kyokuchouMessage.pdf

岩手労働局 岩手県内の労働災害発生状況

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-roudoukyoku/jirei_toukei.html

盛岡労働基準監督署管内の労働災害発生状況

（令和3・4年の全業種・グラフ、転倒災害・グラフ）

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/news_topics/kantokusho_oshirase/moriokakantokusyo.html

令和3年労働災害発生状況の概略（グラフ）、転倒予防

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/content/contents/moriokasyo_R3hasseijyoukyounogairy

aku.pdf

かわら版（盛岡労働基準監督署からのお知らせ）

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/news_topics/kantokusho_oshirase/moriokakantokusyo.

html

項目 原因（複数回答可） 回答数

1 身の回りの整理・整頓を行っていなかった。通路、階段、出口に物を放置していた。 5

2 床の水たまりや氷、油、粉類などは放置せず、その都度取り除いていなかった。 5

3 安全に移動できるように十分な明るさ（照度）が確保されていなかった。 5

4 転倒を予防するための教育を行っていなかった。 21

5 作業靴は、作業現場に合った耐滑性を有し、かつサイズのあったものを着用していなかった。 5

転倒災害の再発防止のための自主点検結果
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はしごや脚立からの墜落・転落災害をなくしましょう

https://www.mhlw.go.jp/new-

info/kobetu/roudou/gyousei/anzen/dl/170322-1.pdf

はしごを使う前に、 脚立を使う前に

https://www.mhlw.go.jp/content/000746780.pdf

転倒予防のために適切な「靴」を選びましょう

https://www.mhlw.go.jp/content/000836595.pdf

転倒予防（スベっちゃダメよ）・腰痛予防（ムチャしちゃダメよ）

https://www.mhlw.go.jp/content/ts_leaf_k06_ol.pdf

STOP！転倒災害プロジェクト

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/content/contents/stop_tenntousaigai_project_reeflet.p

df

交通労働災害を防止しましょう

「交通労働災害防止のためのガイドライン」のポイント

https://www.mhlw.go.jp/new-

info/kobetu/roudou/gyousei/anzen/dl/130912-01-all.pdf

安全決意宣言（岩手労働局）

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-

roudoukyoku/content/contents/anzen-ketuisengen-reiwa.pdf

STOP！熱中症クールワークキャンペーン（全国版）

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/000900484.pdf
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職場における新型コロナウイルス感染症対策実施のため

～取組の５つのポイント～ を確認しましょう！

https://www.mhlw.go.jp/content/11302000/000736900.pdf

労災かくしは犯罪です

https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-roudoukyoku/library/iwate-

roudoukyoku/date/kantokusyo/oofunato/rosaikakusi_260331.pdf

職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するためのチェックリスト

https://www.mhlw.go.jp/content/000657665.pdf

働く高齢者の特性に配慮したエイジフレンドリーな職場づくりを進めま

しょう（エイジフレンドリーガイドライン概要）

https://www.mhlw.go.jp/content/000691520.pdf

「令和４年度エイジフレンドリー補助金」のご案内

https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000791930.pdf

外国人労働者向け安全衛生教育教材を労働災害防止にご活用ください

https://www.mhlw.go.jp/content/000815300.pdf

確認

１ 感染予防のための体制

・事業場のトップが、新型コロナウイルス感染症の拡大防止に積極的に取り組むことを表明し、労働者に対して感染予防を推進す
ることの重要性を伝えている。

はい・いいえ

・事業場の感染症予防の責任者及び担当者を任命している。（衛生管理者、衛生推進者など） はい・いいえ

項　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　目

職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するためのチェックリスト

１ このチェックリストは、職場における新型コロナウイルス感染症の拡大を防止するための基本的な

対策の実施状況について確認いただくことを目的としています。

２ 項目の中には、業種、業態、職種等によっては対応できないものがあるかもしれません。ですので、

すべての項目が「はい」にならないからといって、対策が不十分ということではありませんが、可能

な項目から工夫しましょう。職場の実態を確認し、全員（事業者と労働者）がすぐにできることを確

実に実施いただくことが大切です。

３ 確認した結果は、衛生委員会等に報告し、対策が不十分な点があれば調査審議いただき、改善に繋

げてください。また、その結果について全ての労働者が確認できるようにしてください。

安全衛生委員会／衛生委員会資料 ：令和 年 月


