
 

 
 

株式会社 ほくつう 

◎ 事業所概要 

企 業 名  ： 株式会社 ほくつう 

代表者氏名  ： 代表取締役社長 早川 信之 

所 在 地  ： 金沢市問屋町 1 丁目 65 番地 

業   種  ： 電気通信設備工事業 

労 働 者 数  ： 643 人  

 

 
◎行動計画 
 

１ 計画期間 令和 3 年 4 月 1 日 ～ 令和 8 年 3 月 31 日 
 
２ 内容 
 目標 1 
  計画期間内において、男性の育児休業の取得率を 30％以上とする。 
 
目標 2 

  2025 年 4 月 1 日から 2026 年 3 月 31 日において、フルタイム労働者の法定時間外及び法
定休日労働時間の平均を 30 時間未満とする 
 

 

◎認定取得に向けた取組状況 

目標１ 
 

【取組内容】   
2021 年 4 月～ 
１． 業務量の見直し、DX 化による事務の効率化などの取組実施 
２． 制度に関する利用ガイドの作成・配布、社内報などによる全社員への周知 
３． 育児休業の利用事例を共有し、取得しやすい雰囲気づくりに努める 
【結果】 

    計画期間内の男性の育児休業の取得率 42％となり、目標を達成することができた。 
 



  

 
目標２ 
 
【取組内容】  
2021 年 4 月～ 
１． 業務量の見直し、DX 化による事務の効率化などの取組実施 
２． 勤怠管理システムによる残業時間の効率的な管理と見える化 
３． 毎月の残業時間を部門ごとに集計し役員会で報告し、残業の多い部署には個別の具体的対策を

取らせる 
 

  【結果】  
    2025 年 4 月 1 日から 2026 年 3 月 31 日における、フルタイム労働者の法定時間外及び法定

休日労働時間の平均を各月 30 時間未満とすることができた。 

 


