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1,049 R6.12.1
968 R6.12.21
975 R7.1.22

1,012 R6.12.15
958 R6.12.25
996 R6.12.25
880 R4.12.30

* 1,052 R6.12.31

1,056 R6.12.31

1,056 R6.12.28

1,105 R6.12.1

1,105 R6.12.25
829 H22.12.31
890 H27.3.1

1,005 R5.12.27

1,002 R6.12.26

1,008 R6.12.31
857 R1.12.24

1,047 R6.12.27

1,032 R7.1.1
965 R5.12.21

1,042 R6.12.21
901 H30.12.16

1,031 R6.12.21

1,050 R6.12.31

1,074 R7.1.19

1,127 R6.12.1

1,053 R6.12.1
891 R3.12.29
963 R6.12.19
087 R6.12.27

1,025 R6.12.25

1,045 R6.12.31

1,032 R6.12.15

1,038 R6.12.21

1,030 R6.12.15

1,038 R6.12.25
793 R1.12.29

1,071 R6.12.10
996 R6.12.19
864 R3.12.29
996 R6.12.15
996 R6.12.25
831 R3.12.24
842 R3.12.17
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23 7
H23 H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7
687 693 704 718 735 757 781 806 832 833 861 891 933 984 1,054
1 6 11 14 17 22 24 25 26 1 28 30 42 51 70
0.15 0.87 159 1.99 2.37 2.99 3.17 3.20 3.23 0.12 3.36 3.48 471 547 711
1 4 10 14 16 22 24 25 26 28 30 40 50 63
H23.10.20 | H24.106 H25.10.19 H26.10.5 | H27.10.1 H28.10.1 A H29.10.1 | H30.10.1 = R1.102 R210.7 | R3.10.7 R4.1038 R510.8 R6.105] R7.108
718 721 726 735 745 758 782
2 3 5 9 10 13 24
0.28 0.42 0.69 124 1.36 174 3.17
H23.12.31| H24.12.31 H25.12.31 H26.12.31 H27.12.31 | H28.12.31 H29.12.31
815 820 826 836 849 863 880 900 920 922 946 971 1,000 1,040
4 5 6 10 13 14 17 20 20 2 24 25 29 40
0.49 0.61 0.73 121 1.56 165 1.97 2.27 2.22 0.22 2.60 2.64 2.99 4.00
H23.12.31| H24.12.31 H25.12.31 H26.12.31 H27.12.31 H28.12.31 | H29.12.31 H30.1231 R1.1231 | R3.1.10 | R31231  R4.1231 | R5.1231 R6.12.31
758 763 770 781 795 810 826 847 868 870 896 923 963 1,008
4 5 7 11 14 15 16 21 21 2 26 27 40 45
0.53 0.66 0.92 143 179 1.89 1.98 254 248 0.23 2.99 3.01 433 4.67
H23.12.31|H24.12.31 H25.12.31 H26.12.31 H27.12.31 H28.12.31 | H29.12.31 H30.1231 R1.1231 | R21231 | R312.31 | R4.1231 | R5.12.31 R6.12.31
770 775 781 790 800 811 820 840 860 865 890 915 950 994
4 5 6 9 10 11 9 20 20 5 25 25 35 44
0.52 0.65 0.77 115 127 138 111 244 2.38 0.58 2.89 281 3.83 4.63
H23.12.31| H24.12.31 H25.12.31 H26.12.31 H27.12.31 H28.12.31 H29.12.31 H30.1231 R1.1231  R21231 | R31231  R4.1231 | R5.1231 R6.12.31
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12 31 ()

10 30 ()

15

10

30

10 1 10 16 10 30 11 29
10 2 10 17 10 31 11 30
10 3 10 20 11 4 12 4
10 4 10 20 11 4 12 4
10 5 10 20 11 4 12 4
10 6 10 21 11 5 12 5
10 7 10 22 11 6 12 6
10 8 10 23 1 7 12 7
10 9 10 24 11 10 12 10
10 10 10 27 11 11 12 11
10 11 10 27 11 11 12 11
10 12 10 27 11 11 12 11
10 13 10 28 11 12 12 12
10 14 10 29 11 13 12 13
10 15 10 30 11 14 12 14
10 16 10 31 11 17 12 17
10 17 11 4 11 18 12 18
10 18 11 4 11 18 12 18
10 19 11 4 11 18 12 18
10 20 11 4 11 18 12 18
10 21 11 5 11 19 12 19
10 22 11 6 11 20 12 20
10 23 1 7 1 21 12 21
10 24 11 10 11 25 12 25
10 25 11 10 11 25 12 25
10 26 11 10 11 25 12 25
10 27 11 11 11 26 12 26
10 28 11 12 11 27 12 27
10 29 11 13 11 28 12 28
10 30 11 14 12 1 12 31
10 31 11 17 12 2 11
1 1 11 17 12 2 11
1 2 11 17 12 2 11
1 3 11 18 12 3 12
11 4 11 19 12 4 13
11 5 11 20 12 5 1 4
11 6 1 21 12 8 17
1 7 11 25 12 9 18
1 8 11 25 12 9 18
1 9 11 25 12 9 18
11 10 11 25 12 9 18
11 11 11 26 12 10 19
11 12 1 27 12 11 1 10
11 13 11 28 12 12 1 11
11 14 12 1 12 15 1 14
11 15 12 1 12 15 1 14
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10 30 ()

15

10

30

11 16 12 1 12 15 1 14
11 17 12 2 12 16 1 15
11 18 12 3 12 17 1 16
11 19 12 4 12 18 1 17
11 20 12 5 12 19 1 18
11 21 12 8 12 22 1 21
1 22 12 12 22 1 21
11 23 12 8 12 22 1 21
11 24 12 9 12 23 1 22
11 25 12 10 12 24 1 23
11 26 12 11 12 25 1 24
11 27 12 12 12 26 1 25
11 28 12 15 15 2 4
11 29 12 15 15 2 4
11 30 12 15 15 2 4
12 12 16 16 2 5
12 2 12 17 17 2 6
12 3 12 18 18 2 7
12 4 12 19 19 2 8
12 5 12 22 1 13 2 12
12 6 12 22 1 13 2 12
12 7 12 22 1 13 2 12
12 8 12 23 1 14 2 13
12 9 12 24 1 15 2 14
12 10 12 25 1 16 2 15
12 11 12 26 1 19 2 18
12 12 15 1 20 2 19
12 13 15 1 20 2 19
12 14 15 1 20 2 19
12 15 15 1 20 2 19
12 16 15 1 20 2 19
12 17 15 1 20 2 19
12 18 15 1 20 2 19
12 19 15 1 20 2 19
12 20 15 1 20 2 19
12 21 15 1 20 2 19
12 22 16 1 21 2 20
12 23 17 1 22 2 21
12 24 18 1 23 2 22
12 25 19 1 26 2 25
12 26 1 13 1 27 2 26
12 27 1 13 1 27 2 26
12 28 1 13 1 27 2 26
12 29 1 13 1 27 2 26
12 30 1 14 1 28 2 27
12 31 1 15 1 29 2 28
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