
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定通知書交付式を執り行います 
～ 老人福祉・介護事業、病院を営む洋和会が「もにす認定」を取得 ～ 

 

石川労働局（局長 八木 健一）は、もにす認定制度の新たな認定企業と
して、「社会福祉法人洋和会」及び「医療法人社団洋和会」(野々市市)を認

定しました。 
「障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度（もにす認定制

度）」とは、厚生労働大臣が障害者の雇用の促進や安定に関する取組などが
優良な中小事業主を認定する制度です。 

石川県の民間企業における障害者実雇用率（令和 5 年 6 月 1 日）は 2.49％
（全国平均 2.33％、47 都道府県中 20 位）で、未達成企業 520 社のうち中小

企業は 459 社となっており、中小企業の障害者雇用の促進が重要な課題とな
っています。 

当該事業主の取組について障害者雇用の身近なロールモデルとして、広く
知っていただくことで石川県内での障害者の雇用促進、特に中小企業での障

害者雇用への機運醸成につなげたいと考えております。 
つきましては、下記の日程で「もにす認定事業主」に対する認定通知書交

付式を執り行います。 
 

 

○認定通知書交付式のご案内 

 

１ 日時：令和６年４月３０日（火） 

１４時００分～ 
 

２ 場所：金沢駅西合同庁舎６階 共用第１会議室 

（金沢市西念３－４－１ 金沢駅西合同庁舎） 

 

≪添付資料≫ 

・石川県内における認定事業主一覧 

・事業主情報シート 

石川労働局発表 

令和６年４月２４日（水） 

【照会先】 

職業安定部職業対策課 

課    長  武苗 薫 

課長補佐  増野 裕典 

地方障害者雇用担当官 水上 孝次 

電  話   076（265）4428 

Press Release 

企業と障害者が、明るい未来や社会
の実現に向けて 

 「ともにすすむ」 
という思いをこめて、愛称を「もにす」
と名付けました。 

 

○認定通知書交付式のご案内 

１ 日時：令和６年４月３０日（火） 
１４時００分～ 

 

２ 場所：金沢駅西合同庁舎６階 共用第１会議室 

（金沢市西念３－４－１ 金沢駅西合同庁舎） 



事業主名 認定年度 認定年月日 業種 所在地
特例子会社

（※）

1 株式会社　光パックス石川 2021年度 令和４年３月９日 紙製品製造業 加賀市南郷町弐６番地６

2 株式会社　ガード北陸 2021年度 令和４年３月９日 警備業 小松市日の出町４丁目232番地

3 株式会社　横山商会 2022年度 令和４年６月１日 電気機械器具卸売業 白山市横江町22街区１番

4 ふぁみーゆツダコマ　株式会社 2022年度 令和４年11月８日 繊維機械製造業 金沢市野町５丁目18番18号 〇

5 社会福祉法人　ひろびろ福祉会 2022年度 令和５年３月15日 障害者福祉事業 金沢市大桑町タ１番地18

6 株式会社　ホクチン 2023年度 令和５年４月６日 食品製造卸売業 金沢市湊４丁目56番地

7 株式会社　まごころ 2023年度 令和５年５月８日 老人福祉・介護事業 鳳珠郡穴水町此木１の120番地

8 株式会社　中山飼料 2023年度 令和５年６月15日 農耕用品小売業 金沢市八田町西85番地

9 株式会社　北上製作所 2023年度 令和５年６月23日 金属加工機械製造業 金沢市南森本町ワ23番地

10 株式会社　吉田倉庫 2023年度 令和５年９月13日 倉庫業 金沢市米泉町７丁目28番地

11 株式会社　リハス 2023年度 令和５年11月１日 障害者福祉事業 金沢市広岡３丁目３-77　JR金沢駅西第一NKビル６階

12 社会福祉法人　洋和会 2023年度 令和６年１月10日 老人福祉・介護事業 野々市市新庄２丁目45番地

13 医療法人社団　洋和会 2023年度 令和６年１月10日 病院 野々市市新庄２丁目10番地

14 医療法人社団　安田内科病院 2023年度 令和６年３月12日 病院 金沢市大豆田本町ハ62番地

15 株式会社　北陸エレテック 2023年度 令和６年３月25日 電気工事業 加賀市箱宮町ク61番地１

（令和６年４月２４日現在）

※ 「特例子会社」制度とは

障害者の雇用の促進及び安定を図るため、事業主が障害者の雇用に特別の配慮をした子会社を設立し、一定の要件を満たす場合には、その子会社に雇用されている労働者を親会社に雇用されているものと

みなして、実雇用率を算定できることとしている。

石川県内における認定事業主一覧

～　障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度（もにす認定制度）　～

石川労働局ホームページ

「障害者雇用のすすめ」



2024年１月10日

業種：老人福祉・介護事業

事業所概要：
特別養護老人ホームかんじん・かん
じん川北、シニアタウン21 、あん
のん山科、ほのみこども園、なごみ
こども園の運営

所在地：
石川県野々市市新庄２丁目45番地

ホームページ：
https://yowakai.jp/

会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

金沢市、野々市市と川北町にて全室個室・ユニットケアの特別養
護老人ホーム及び野々市市にこども園を運営しています。特別養
護老人ホームかんじんでは「人生へのいつくしみを観じ、心のこ
もったおもてなし」を理念とし、ご利用者様が安心して生活して
いただけるような介護を提供し、自宅での暮らしを、施設に入居
された後も継続できるよう支援しています。

当会では、HOSPHY理念を掲げ、博愛を旨とし、手厚いもてなし
のできる哲学を持った地域医療・福祉を追求しています。
また、健康経営にも力を入れており、職員が心身ともに健康に仕
事を続けていけるよう様々な取り組みを行っています。
健康経営優良法人2023 認定

社会福祉法人 洋和会



2024年１月10日

仕事づくり

事業創出 令和４年度の経常利益は黒字となっています。

障害者雇用への取組（認定に当たっての評価ポイント）

環境づくり

職務環境

作業内容を時系列で取りまとめ、注意点等を分かりやすくしてい
ます。

関連会社の医療法人の医師を産業医として配置し、体調が悪化し
たときに受診できるようにしています。また、本人から希望があ
れば、産業医と面談できる体制を整えています。

募集・採用 特別支援学校の生徒の職場実習を受け入れました。

その他の雇用
管理

聴覚障害の職員が研修を受講する際、手話通訳及び要約筆記を手
配しました。

社会福祉法人 洋和会

数的側面

雇用状況

実雇用率 ２．８２％

除外率適用前の実雇用率は２.５２％と、法定雇用率を上回って
います。

定着状況

過去３年間に雇い入れた障害者の雇入後６か月経過時点の定着
率が90％以上です。

過去３年間に雇い入れた障害者の雇入後１年経過時点の定着率
が80％以上です。



2024年１月10日

業種：病院

事業所概要：
池田病院・あんじん・あんのん・川
北温泉クリニック・あんじん川北・
暖暖・みのりなど医療と福祉の施設
運営

所在地：
石川県野々市市新庄２丁目10番地

ホームページ：
https://yowakai.jp/

会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

金沢市南部の隣接地に本拠地を置き、周辺市町の地域医療・福祉
等の事業を行っています。また、未病の観点から、健康診断や企
業健診も積極的に行なっています。
また、電子カルテや社内グループウェア、その他システムを導入
し残業時間の削減など業務効率や職場環境の向上に努めています。

当会では、HOSPHY理念を掲げ、博愛を旨とし、手厚いもてなし
のできる哲学を持った地域医療・福祉を追求しています。
また、健康経営にも力を入れており、職員が心身ともに健康に仕
事を続けていけるよう様々な取り組みを行っています。
健康経営優良法人2023 認定

医療法人社団 洋和会



2024年１月10日

仕事づくり

事業創出 令和３年度の経常利益は黒字となっています。

障害者雇用への取組（認定に当たっての評価ポイント）

環境づくり

職務環境

作業内容を自分でチェックして完了した作業に漏れが内容確認で
きるよう、チェックリストを作成しています。

同法人内の医師を産業医として配置し、体調が悪化したときに受
診できるようにしています。また、本人から希望があれば、産業
医と面談できる体制を整えています。

募集・採用 特別支援学校の生徒の職場実習を受け入れました。

その他の雇用
管理

採用の際、障害者就業・生活支援センターのジョブコーチに支援
に入ってもらい、定着支援を受けました。その後も、本人からの
希望があれば、ジョブコーチに入ってもらっています。

数的側面

雇用状況

実雇用率 ３．１１％

除外率適用前の実雇用率は２.40％と、法定雇用率を上回ってい
ます。

定着状況

過去３年間に雇い入れた障害者の雇入後６か月経過時点の定着
率が90％以上です。

過去３年間に雇い入れた障害者の雇入後１年経過時点の定着率
が80％以上です。

医療法人社団 洋和会


