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吉竹福祉会の保育の中で一番大切にしていること、それは保
育目標の一つでもある「愛されているという思いを育てる」
ということです。これがすべての土台です。多く愛された子
が、多く愛する子になります。逆は決してありません。「か
わいがりましょう。そうすればやさしくなります。」をモッ
トーに、日々ひたむきに一人ひとりの子どもと向き合って保
育に励んでいます。
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平均年齢

歳293 人

創業

1991 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

希望者は幅広く正規職員に登用して
います。

非正規雇用の職場情報

"愛されているという思いを育てる
保育"の仲間に加わりませんか

採用者数
(うち女性)

石 川 県

名 名 名

923-0835 石川県小松市吉竹町ぬ47

シャカイフクシホウジン　ヨシタケフクシカイ

社会福祉法人　吉竹福祉会

伝統・役割分担がしっかりしていて、みんなが責任感
を持って働いていることで、良い刺激があります！ま
た、たくさんの保育士がいる分、それぞれの保育から
日々学びがあります！

・とにかく子どもが好きな人 ・向上心のある人 ・豊
かな発想で工夫できる人
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年05月23日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


