
お気軽にお問い合わせください！ 求人係 ℡0761-72-8609

迷っている方の
背中を

一押しできる！

より理解した上で
の応募は

安定した雇用に
つながる！

その場での面接も
OK！

熱意を
伝えられる！

求人票に
書ききれない事
を伝えられる！

参加企業・参加者から、多くのお喜びの声も！

LL20240920加賀面接02ハローワーク加賀

ハローワーク加賀は加賀市内企業の人材確保を支援します！

企業説明会
求職者との出会いの場



次のいずれも満たしていることが必要です
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□ ハローワークでの公開求人のみを対象とすること

※ハローワーク加賀での求人受理事業所を優先します

□ 求人数もしくは求人件数が複数あること

※対象求人が派遣求人のみの場合は対象外

□ 加賀市内に就業場所がある求人が含まれていること

□ 開催日まで、対象求人の募集を “可能な限り” 中止・取消しないこと

※やむを得ず、募集を中止等する場合は、速やかに届け出ること

□ 原則、求人者マイページから求人の申込みを行っており、かつ、

ハローワーク加賀に画像情報の提供をしていること

□ 次回開催まで二月以上の間隔を空けること

例） 2月中に開催 → 二月（3,4月）空ける → 5月以降の開催

□ 開催は、原則、火曜日もしくは木曜日の午前中

開催方法は次の２パターン

① 個別面談方式
＊参加者との個別面談

② ガイダンス方式
＊最初に、参加者全員にプレゼン

＊プレゼン後、希望者のみ個別面談

○メリット

・参加者全員と

個別に、直接、お話ができる

・ガイダンス参加者より応募意欲が高い

・事前に何名の方と個別面談ができるか

把握できる（原則、事前予約制）

△デメリット

・ガイダンスより参加へのハードルが高い

○メリット

・個別面談より参加へのハードルが低い

・プロジェクター使用で、参加者全員に

ビジュアルでアピールができる

・プレゼン次第で個別面談者が増える

・プレゼン後の個別面談希望の方は

応募意欲が高い

△デメリット

・プレゼンのみで退席する参加者が

出てくる可能性がある

※事業所見学会の開催で、より事業所のことを知ってもらえます！

ぜひ、セット開催を！
※オンライン開催もＯＫ。ご相談ください ※面接も可能です！

ハローワーク加賀 は全力周知！
ハローワーク加賀及び近隣ハローワーク利用求職者、ハローワーク加賀HP
ハローワーク加賀発行求人情報、SNS、市内ショッピングセンター内 など


