
女性活躍推進法に基づく認定企業の取組のご紹介 

公益財団法人北陸体力科学研究所 

◎ 事業所概要 

     

企 業 名 ：公益財団法人北陸体力科学研究所 

   代表者氏名 ：理事長 勝木 保夫 

  所 在 地 ：石川県小松市八幡イ１３番地１ 

  業   種 ：娯楽業 

   労働者数 ： ６２人（男性１７人、女性 ４５人） 

 

 

 

◎ 認定企業における女性の活躍推進のための取組状況 

 

１．正社員に占める女性労働者の割合が 58.8％と、産業ごとの平均値である 47.2％ 

  を上回っています。また、基幹的な雇用管理区分である総合職における女性労 

  働者の割合が 50.0％と、産業平均値の 37.5％を上回っています。 

 

２.直近の事業年度において、正社員の女性労働者の平均継続勤務年数が 22.8 年、 

と産業ごとの平均値である 9.2 年を上回っており、働き続けやすい職場となっ 

ています。 

 

３.直近の事業年度において、正社員一人当たりの各月ごとの時間外労働及び休日 

労働の時間数がいずれの月も 45 時間を下回っており、仕事と家庭が両立しやす 

い職場となっています。 

 

４.管理職（課長級以上）に占める女性の割合が 50.0％と、産業平均値の 13.8％を 

上回っています。 

 

５.直近の３事業年度において、おおむね 30 歳以上の女性の正社員としての中途 

採用実績が２名あり、正社員としての中途採用に取り組んでいます。 


