
輪島公共職業安定所
〒928-8609　輪島市鳳至町畠田９９－３

電話：0768-22-0325　FAX：0768-22-1394

能登出張所
〒927-0435　鳳珠郡能登町宇出津新港３－２－２

令和４年１月分 電話：0768-62-1242　FAX：0768-62-1243

◆管内の労働市場の動きについて

R3年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月
R4年
1月

有効求職 816 863 941 943 874 870 788 822 855 789 740 782 836

有効求人 989 1,055 1,133 1,048 986 996 1,039 1,069 1,115 1,064 1,049 1,068 1,183

有効求人倍率 1.21 1.22 1.20 1.11 1.13 1.14 1.32 1.30 1.30 1.35 1.42 1.37 1.42

求人倍率(全国)　１．２０倍　　求人倍率(石川）１．４６倍　　求人倍率(管内)１．４２倍
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有効求人倍率
有効求職・求人（人）

有効求職・求人・求人倍率の推移（全数）

有効求職 有効求人 有効求人倍率

【求人の状況】

新規求人数は４８３人で、前年同月に比べ３２．０％増加した。

産業別でみると宿泊・飲食業は３８人で５８．３％増（前年同月比、以下同じ）、サービス業は５５人で３７．５

％増、製造業は５３人で１２．８％増、医療・福祉業は１０９人で６．９％増、卸売・小売業は４５人で２．３％増

となった。

一方運輸業は１８人で１８．２％減、建設業は５０人で３．８％減となった。

有効求人数は１，１８３人で、前年同月に比べ１９．６％増加した。
【求職の状況】

新規求職者数は２３１人で、前年同月に比べ３．６％増加した。

有効求職者数は８３６人で、前年同月に比べ２．５％増加した。

【就職者の状況】

就職者数は６８人で前年同月に比べ３６．０％増となり、うち常用就職者数は５６人で就職者全体の８２．４％

を占めた。

【有効求人倍率の状況】

有効求人倍率は１．４２倍となり、輪島市・穴水町が１．４５倍、珠洲市・能登町が１．３７倍となった。



一般職業紹介状況　（パ－トを含む全数）
前年

うち 本 所 うち出張所 同月

231 126 105 190 223 3.6%
う ち 常 用 217 118 99 135 205 5.9%
う ち 保 険 受 給 者 48 24 24 36 59 ▲ 18.6%
う ち パ － ト 89 52 37 60 77 15.6%

836 447 389 782 816 2.5%
う ち 常 用 763 401 362 711 730 4.5%
う ち 保 険 受 給 者 274 146 128 269 274 0.0%
う ち パ － ト 322 191 131 318 309 4.2%

483 265 218 418 366 32.0%
う ち 常 用 456 256 200 393 363 25.6%
う ち パ － ト 228 121 107 158 134 70.1%

1,183 650 533 1,068 989 19.6%
う ち 常 用 1,129 627 502 1,028 970 16.4%
う ち パ － ト 485 276 209 389 344 41.0%

223 133 90 128 133 67.7%
う ち 常 用 211 122 89 103 122 73.0%
う ち 保 険 受 給 者 50 25 25 32 25 100.0%
う ち パ － ト 133 89 44 72 58 129.3%

68 40 28 70 50 36.0%
う ち 常 用 56 29 27 59 36 55.6%
う ち 保 険 受 給 者 18 9 9 23 6 200.0%
う ち パ － ト 38 26 12 37 26 46.2%

2.09 2.10 2.08 2.20 1.64 0.45P
う ち 常 用 2.10 2.17 2.02 2.91 1.77 0.33P

1.42 1.45 1.37 1.37 1.21 0.21P
う ち 常 用 1.48 1.56 1.39 1.45 1.33 0.15P

29.4 31.7 26.7 36.8 22.4 7.0P
う ち 常 用 25.8 24.6 27.3 43.7 17.6 8.2P

中高年齢者の職業紹介状況【４５歳以上】　（パ－トを含む全数）
前年

うち 本 所 うち出張所 同月

143 78 65 130 149 ▲ 4.0%
うち ５５歳以上 90 48 42 93 120 ▲ 25.0%

551 297 254 515 546 0.9%
うち ５５歳以上 372 197 175 362 417 ▲ 10.8%

142 85 57 87 69 105.8%
うち ５５歳以上 82 42 40 56 44 86.4%

37 20 17 47 35 5.7%
うち ５５歳以上 22 10 12 29 23 ▲ 4.3%

＊令和３年９月以降の数値には、「オンライン登録者数」や、「オンライン自主応募」による就職件数等が含まれる。

◎求人倍率・・求職者１人に対する求人数の割合。　有効（新規）求人数/有効（新規）求職者数

区　　　　　　分
全　　　　　数

前月 前年同月比

求

新 規 求 職 者 数

有 効 求 人 倍 率

有 効 求 職 者 数
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諸
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比

◎全数・・常用、臨時・季節、パートを含んだ全ての数
◎常用・・雇用期間の定めがないか、雇用期間が４ヶ月以上のもの。

◎就職率・・求職者に対する就職件数の割合。　就職件数/新規求職申込件数×１００

区　　　　　　分
全　　　　　数

前月 前年同月比

求
職
・
就
職

新 規 求 職 者 数

有 効 求 職 者 数

紹 介 件 数

就 職 件 数



産業別新規求人の状況

受給資格決定件数・受給者実人員の推移

.

＊主な用語の説明　　　　　　
◎受給資格決定件数・・雇用保険の受給資格があり、失業給付を受給するための手続きをした件数。

◎受給者実人員・・雇用保険の失業給付を受給している人数。
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雇用保険状況（適用関係）
前年

うち出張所 同月

1,290 598 * * 1,287 1,305 ▲ 1.1%

3 2 * * 1 2 50.0%

0 0 * * 0 1 ＊＊＊

69 36 41 28 104 86 ▲ 19.8%

120 63 62 58 144 118 1.7%

102 52 * * 129 102 0.0%

11,664 5,897 6,008 5,656 11,716 11,975 ▲ 2.6%

離 職 票 交 付 枚 数

被 保 険 者 資 格 取 得 者 数

月 末 現 在 事 業 所 数

適

用

新 規 適 用 事 業 所 数

月 末 現 在 被 保 険 者 数

前月 前年同月比女男

廃 止 ・ 脱 退 事 業 所 数

被 保 険 者 資 格 喪 失 者 数

全　　　　　数
区　　　　　　分

R3年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

R4年

1月

66 42 37 85 57 77 30 28 49 40 50 43 53

208 200 221 190 173 223 251 269 269 185 217 227 221

資格決定

実人員



雇用保険状況（給付関係） (金額単位：千円）　　金額の千円未満は切り捨て

前年
うち出張所 同月

53 27 24 29 43 66 ▲ 19.7%

33 19 11 22 50 46 ▲ 28.3%

211 101 113 98 221 179 17.9%

26,528 12,472 15,966 10,562 26,233 19,990 32.7%

18 8 12 6 15 21 ▲ 14.3%

18 8 12 6 16 14 28.6%

3,661 1,606 2,687 974 3,470 2,776 31.9%

11 3 0 3 50 35 ▲ 68.6%

49 17 29 20 4 58 ▲ 15.5%

9,570 3,285 6,694 2,876 816 12,548 ▲ 23.7%
支給人員 0 0 0 0 1 3 ▲ 100.0%

金 額 0 0 0 0 62 100 ▲ 100.0%

支給人員 14 7 8 6 12 5 180.0%

金 額 6,607 3,677 4,017 2,590 3,849 1,537 329.9%
支給人員 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

金 額 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊
支給人員 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

金 額 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

基 本 実 人 員 101 61 65 36 110 181 ▲ 44.2%

給付金 金 額 2,276 1,372 1,659 617 2,475 3,993 ▲ 43.0%

再就職 実 人 員 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

給付金 金 額 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

実 人 員 71 36 0 71 60 47 51.1%

金 額 7,390 3,520 0 7,390 6,120 4,872 51.7%

実 人 員 2 1 0 2 0 0 ＊＊＊

金 額 559 202 0 559 0 0 ＊＊＊

0 0 0 0 4 0 ＊＊＊

0 0 0 0 73 0 ＊＊＊
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雇用保険マルチジョブホルダー制度とは

「雇用保険マルチジョブホルダー制度」を新設しました 2022年1月1日スタート

● 雇用保険マルチジョブホルダー制度は、複数の事業所で勤務する65歳以上の労働者が、そのうち２つの事

業所での勤務を合計して適用対象者の要件を満たす場合に、本人からハローワークに申出を行うことで、

申出を行った日から特例的に雇用保険の被保険者（マルチ高年齢被保険者）となることができる制度です。

● マルチ高年齢被保険者であった方が失業した場合には、一定の要件を満たせば、高年齢求職者給付金を受

給することができるようになります。
雇用保険マルチジョブホルダー制度の適用対象者

マルチ高年齢被保険者となるには、労働者が以下の要件をすべて満たすことが必要です。加入後の取扱い

は通常の雇用保険の被保険者と同様で、任意脱退はできません。

１ 複数の事業所に雇用される65歳以上の労働者であること

２ ２つの事業所（１つの事業所における１週間の所定労働時間が５時間以上２０時間未満）の労働時間を

合計して１週間の所定労働時間が２０時間以上であること

３ ２つの事業所のそれぞれの雇用の見込みが３１日以上であること

65歳以上

事業所１

事業所2

事業所3

週所定労働時間20時間以上

かつ

それぞれの事業所で３１日以上

雇用見込みあり

15時間/週

8時間/週

6時間/週

合計

※ 上記の１と２の事業所で雇用保険の適用を受けた場合、２を離職しても、１と３の労働時間が週２０時間以上あるため、１と２で喪失に係る届出後、改めて１と３の雇

入に係る届出が必要です。

うち２つの事業所での労働時間

お問い合わせ先：ハローワーク輪島 (TEL)0768-22-0325・ハローワーク能登 (TEL)0768-62-1242


