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鹿島興亜電工は1984年（ 昭和59年） に中能登町に誕生した電子部品の
製造会社です。 この北陸、 特に能登地域の「 元気なモノ づく り企業」
を目指し 、 地域社会の皆さまとの信頼関係を高めながら、 社員が「 や
りがい、 希望」 を持って働ける会社づく りに努めております。 私たち
が製造する製品の電子部品・ 抵抗器は主として自動車や産業機器から
医療機器や航空宇宙まで、 幅広い用途でご使用いただいており 、 今後
の市場には欠かせない製品であり 、 地元で長く 働いていただける若い
皆さんの力に大いに期待するところです。 この地で「 しんか」 し続け
る企業であり続けるために、 私たちと一緒に「 挑戦」 していただける
皆さんをお待ちしております。
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目には見えないところから皆さん

の豊かな生活を支えています
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石 川 県
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929-1802 石川県鹿島郡中能登町武部は部11番地

カシマコウアデンコウカブシキガイシャ

鹿島興亜電工株式会社

若手からベテランまで幅広い世代の従業員がいますが、 皆さ
ん話しやすく 、 困ったときには頼りになる存在ばかりです。
未経験で入社されても、 教育体制を整えていますので、 安心
して仕事を覚えていく ことができます。 また、 残業はあまり
なく 、 有給休暇も自分の都合に合わせて取得が可能なため、
プライベート を充実させたい方にもおすすめの職場です。

チームの一員として成果に貢献できる方を歓迎いたし
ます。
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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