
輪島公共職業安定所
〒928-8609　輪島市鳳至町畠田９９－３

電話：0768-22-0325　FAX：0768-22-1394

能登出張所
〒927-0435　鳳珠郡能登町宇出津新港３－２－２

令和５年７月分 電話：0768-62-1242　FAX：0768-62-1243

◆管内の労働市場の動きについて

R4年
7月

8月 9月 10月 11月 12月
R5年
1月

2月 3月 4月 5月 6月 7月

有効求職 802 795 796 755 725 717 791 857 899 927 937 914 791

有効求人 1,100 1,111 1,130 1,085 1,058 1,041 1,154 1,184 1,126 1,054 1,021 1,060 1,083

有効求人倍率 1.37 1.40 1.42 1.44 1.46 1.45 1.46 1.38 1.25 1.14 1.09 1.16 1.37

求人倍率(全国)　１．２９倍　　求人倍率(石川）１．６０倍　　求人倍率(管内)１．３７倍
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有効求人倍率
有効求職・求人（人）

有効求職・求人・求人倍率の推移（全数）

有効求職 有効求人 有効求人倍率

【求人の状況】

新規求人数は３７８人で、前年同月に比べ２．８％減少した。

産業別でみると運輸業は２３人で２７．８％増（前年同月比、以下同じ）、建設業は６１人で２４．５％

増、医療・福祉業は９６人で３．２％増、サービス業は７２人で２．９％増となった。

宿泊・飲食業は３１人で横ばいとなった。

一方、卸売・小売業は１９人で３８．７％減、製造業は５０人で２．０％減となった。

有効求人数は１，０８３人で、前年同月に比べ１．５％減少した。

【求職の状況】

新規求職者数は１２９人で、前年同月に比べ１３．４％減少した。

有効求職者数は７９１人で、前年同月に比べ１．４％減少した。

【就職者の状況】

就職者数は９１人で前年同月に比べ５．８％増となり、うち常用就職者数は７４人で就職者全体の

８１．３％を占めた。

【有効求人倍率の状況】

有効求人倍率は１．３７倍となり、輪島市・穴水町が１．３５倍、珠洲市・能登町が１．３９倍となった。



一般職業紹介状況　（パ－トを含む全数）
前年

うち 本 所 うち出張所 同月

129 68 61 162 149 ▲ 13.4%
う ち 常 用 119 58 61 154 138 ▲ 13.8%
う ち 保 険 受 給 者 18 12 6 36 24 ▲ 25.0%
う ち パ － ト 54 32 22 82 61 ▲ 11.5%

791 435 356 914 802 ▲ 1.4%
う ち 常 用 756 420 336 860 761 ▲ 0.7%
う ち 保 険 受 給 者 265 137 128 276 271 ▲ 2.2%
う ち パ － ト 369 227 142 415 365 1.1%

378 209 169 403 389 ▲ 2.8%
う ち 常 用 345 185 160 384 346 ▲ 0.3%
う ち パ － ト 145 81 64 136 160 ▲ 9.4%

1,083 588 495 1,060 1,100 ▲ 1.5%
う ち 常 用 1,029 550 479 1,033 1,027 0.2%
う ち パ － ト 369 200 169 358 407 ▲ 9.3%

149 76 73 158 142 4.9%
う ち 常 用 130 60 70 143 115 13.0%
う ち 保 険 受 給 者 32 15 17 35 23 39.1%
う ち パ － ト 89 52 37 84 69 29.0%

91 53 38 91 86 5.8%
う ち 常 用 74 38 36 80 61 21.3%
う ち 保 険 受 給 者 16 7 9 24 16 0.0%
う ち パ － ト 60 35 25 49 54 11.1%

2.93 3.07 2.77 2.49 2.61 0.32P
う ち 常 用 2.90 3.19 2.62 2.49 2.51 0.39P

1.37 1.35 1.39 1.16 1.37 0.00P
う ち 常 用 1.36 1.31 1.43 1.20 1.35 0.01P

70.5 77.9 62.3 56.2 57.7 12.8P
う ち 常 用 62.2 65.5 59.0 51.9 44.2 18.0P

中高年齢者の職業紹介状況【４５歳以上】　（パ－トを含む全数）
前年

うち 本 所 うち出張所 同月

77 45 32 104 105 ▲ 26.7%
うち ５５歳以上 58 33 25 78 78 ▲ 25.6%

565 313 252 662 545 3.7%
うち ５５歳以上 417 225 192 502 392 6.4%

92 51 41 94 96 ▲ 4.2%
うち ５５歳以上 63 34 29 63 61 3.3%

59 37 22 51 56 5.4%
うち ５５歳以上 42 23 19 38 36 16.7%

＊令和３年９月以降の数値には、「オンライン登録者数」や、「オンライン自主応募」による就職件数等が含まれる。

◎求人倍率・・求職者１人に対する求人数の割合。　有効（新規）求人数/有効（新規）求職者数

◎全数・・常用、臨時・季節、パートを含んだ全ての数
◎常用・・雇用期間の定めがないか、雇用期間が４ヶ月以上のもの。

◎就職率・・求職者に対する就職件数の割合。　就職件数/新規求職申込件数×１００
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産業別新規求人の状況

受給資格決定件数・受給者実人員の推移

.

＊主な用語の説明　　　　　　
◎受給資格決定件数・・雇用保険の受給資格があり、失業給付を受給するための手続きをした件数。

◎受給者実人員・・雇用保険の失業給付を受給している人数。
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雇用保険状況（適用関係）
前年

うち出張所 同月

1,265 595 * * 1,264 1,281 ▲ 1.2%

2 1 * * 1 1 100.0%

1 1 * * 3 2 ▲ 50.0%

82 31 39 43 87 84 ▲ 2.4%

85 30 49 36 80 93 ▲ 8.6%

58 21 * * 58 71 ▲ 18.3%

11,314 5,694 5,858 5,456 11,320 11,596 ▲ 2.4%月 末 現 在 被 保 険 者 数

被 保 険 者 資 格 喪 失 者 数

全　　　　　数
区　　　　　　分

離 職 票 交 付 枚 数

被 保 険 者 資 格 取 得 者 数

月 末 現 在 事 業 所 数

適

用

新 規 適 用 事 業 所 数

前月 前年同月比女男

廃 止 ・ 脱 退 事 業 所 数

R4年

7月
8月 9月 10月 11月 12月

R5年

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月

31 34 46 26 30 25 54 40 52 91 73 47 28

201 198 193 154 148 141 148 164 155 128 183 200 213

資格決定

実人員



雇用保険状況（給付関係） (金額単位：千円）　　金額の千円未満は切り捨て

前年
うち出張所 同月

28 9 15 13 47 31 ▲ 9.7%

48 22 19 29 61 29 65.5%

211 106 87 124 199 198 6.6%

22,664 11,781 10,816 11,848 23,106 23,735 ▲ 4.5%

15 7 10 5 22 21 ▲ 28.6%

20 10 13 7 32 17 17.6%

4,958 2,498 3,418 1,540 7,379 3,541 40.0%

1 1 1 0 3 1 0.0%

2 2 2 0 15 3 ▲ 33.3%

474 474 474 0 3,829 745 ▲ 36.4%
支給人員 1 0 0 1 0 2 ▲ 50.0%

金 額 42 0 0 42 381 82 ▲ 48.8%
支給人員 14 5 8 6 24 21 ▲ 33.3%

金 額 6,047 1,670 3,270 2,777 10,630 6,404 ▲ 5.6%
支給人員 0 0 0 0 1 0 ＊＊＊

金 額 0 0 0 0 208 0 ＊＊＊
支給人員 1 1 1 0 0 2 ▲ 50.0%

金 額 14 14 14 0 0 8 75.0%

基 本 実 人 員 116 83 60 56 104 90 28.9%

給付金 金 額 2,385 1,509 1,371 1,014 2,455 2,197 8.6%

再就職 実 人 員 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

給付金 金 額 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

実 人 員 36 18 1 35 55 57 ▲ 36.8%

金 額 4,566 2,244 205 4,361 5,723 6,415 ▲ 28.8%

実 人 員 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

金 額 0 0 0 0 0 0 ＊＊＊

0 0 0 0 1 2 ▲ 100.0%

0 0 0 0 11 67 ▲ 100.0%
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お問合わせ先：ハローワーク輪島（ＴＥＬ）0768-22-0325・ハローワーク能登（ＴＥＬ）0768-62-1242

● 公正採用選考人権啓発推進員の選任について

「就職」は、一人の人間にとって、生活の安定や社会参加を通じての生きがい等、生きていくうえで極めて重要な意義をも

っているものであり、人生を左右しかねない重大な決定にかかわるものです。

わが国の憲法において「職業選択の自由」を基本的人権の一つとして「すべての国民に保障」しているのも、この様な趣

旨に基づくものです。

一方、雇用主にも、採用方針・採用基準・採否の決定など、「採用の自由」が認められています。

しかし、「採用の自由」は、応募者の基本的人権を侵してまで認められているわけではありません。

労働者の採用選考にあたっては、何よりも『人を人としてみる』人間尊重の精神、応募者の基本的人権を尊重することが

重要です。

原則として、常時使用する従業員数30人以上の事業所では「公正採用選考人権啓発推進員」（以下「推進員」という。）

を選任するとともに、推進員が中心となって事業所内の採用選考に携わる方、全員が人権問題についての正しい理解と認識

を深め、差別のない公正な採用選考の実施について取組を行う『社内における公正な採用選考の体制づくり』をお願いして

います。

推進員を選任されていない事業所におかれましては、趣旨を御理解いただいた上で、推進員を選任されるようお願いい

たします。

なお、推進員を選任済みの事業所で推進員の方が異動された場合には、ハローワークへの「選任・異動報告書」の提出を

お願いいたします。

また、下記日程のとおり研修会を開催しますので、是非ご参加ください。

「公正採用選考人権啓発推進員」（採用担当責任者等）

を対象とした研修会を開催します

お問い合わせ先：ハローワーク輪島 (TEL)0768-22-0325・ハローワーク能登 (TEL)0768-62-1242

日　　　時 会　　　場 主　　　催

　令和5年９月11日（月）

　１４時～

　※オンライン参加可

　奥能登行政センター

　（輪島市三井町洲衛１０－１１－１）
　ハローワーク輪島

●公正採用選考人権啓発推進員研修会開催日程


