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新規学校卒業予定者の採用等に関する要請書 

 

 

日頃より、石川労働局が取り組んでいる雇用対策の推進に、多大な御支援、御

協力をいただき、深く感謝申し上げます。 

さて、県内では、求人が全体では堅調に推移しており、雇用情勢は持ち直しの

動きが広がっているところですが、依然として新型コロナウイルス感染症や物価

高騰等が雇用に与える影響が懸念されているところです。 

大学や高等学校等を来春に卒業する新規卒業者にとって、就職は、学生生活や

高校生活等から、新たな職業人として大きな希望と夢を持ち、社会人生活への第

一歩を踏み出す重要な節目であります。 

 ついては、今後の県内経済の活性化及び地元企業の発展のためにも、中長期的

な視点に立って、新規学校卒業予定者の採用維持・促進をお願い申し上げます。 

また、現在雇用されている方々に対しては、新型コロナウイルス感染症の影響

が長引く中で、雇用調整助成金や在籍型出向を対象とする産業雇用安定助成金等

を活用していただき、引き続き雇用の維持に努めていただきますようお願いいた

します。 

さらに、今般、デジタル人材の育成等を行う事業主を支援するため、新たに創

設された人材開発支援助成金「人への投資促進コース」等を活用していただき、

企業における人材育成についても、取組を進めていただきますようお願いいたし

ます。 

 石川労働局では、第二の就職氷河期世代を作らないためにも、新規学校卒業予

定者に対する就職支援対策をはじめ、現下の雇用情勢を踏まえた対策に全力で取

り組んでまいります。私どもの要請に何卒深い御理解を賜り、貴団体傘下の団体

及び事業主の皆様にこの趣旨を徹底していただきたく、特段の御協力をお願い申

し上げます。 

 

     

石川労働局長    長 嶋 政 弘 


