
　

令和２年１１月 １２月 令和３年１月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月

1,167 1,257 1,193 1,212 1,371 1,317 1,356 1,292 1,304 1,337 1,371 1,503 1,492

1,214 1,127 1,157 1,126 1,215 1,277 1,245 1,211 1,115 1,076 1,095 1,104 1,039

0.96 1.12 1.03 1.08 1.13 1.03 1.09 1.07 1.17 1.24 1.25 1.36 1.44

1.13 1.14 1.22 1.26 1.27 1.35 1.36 1.38 1.35 1.36 1.40 1.40 1.38

1.05 1.05 1.10 1.09 1.10 1.09 1.09 1.13 1.15 1.14 1.16 1.15 1.15

0.90 1.14 1.11 1.16 1.12 0.99 1.05 1.05 1.08 1.11 1.13 1.26 1.34

0.99 1.04 1.06 1.06 1.02 0.99 1.00 1.03 1.04 1.07 1.11 1.15 1.21

＊加賀所は原数値

製造業では、前年同月比25.0％増となっている。

（注）令和元年12月以前の季節調整値は新季節指数により改訂されている。

◆労働市場の動き（令和3年11月）

加賀 有効求職者数（人）

新規求人数（全数）は366人で、前年同月比13.3％増となった。

主な産業別での新規求人状況は、建設業41人、製造業70人、運輸業27人、卸・小売業37人、

加賀 有効求人数（人）

加賀 正社員有効求人倍率

石川 正社員有効求人倍率（原数値）

加賀 有効求人倍率（倍）

石川有効求人倍率（季節調整値）

全国有効求人倍率（季節調整値）

＜加賀公共職業安定所の状況＞

求人の状況

有効求人数（全数）は1,492人で、前年同月比27.8％増となった。

新規求職者数（全数）は202人で、前年同月比17.4％増となった。

有効求職者数（全数）は1,039人で、前年同月比14.4％減となった。

有効求職者数のうち雇用保険受給者は323人で、前年同月比40.7％減となった。

有効求人倍率（全数）は1.44倍となり、前年同月比0.48P増となった。

なお、正社員有効求人倍率（原数値）は1.34倍となった。

飲食・宿泊業62人、医療・福祉89人、サービス業29人となった。

企業整備
（同一月2人以上の整理）

11月の企業整備は、0件であった。

求職の状況

有効求人倍率

令和3年12月28日
加 賀 公 共 職 業 安 定 所

(管轄区域）加賀市

〒９２２－８６０９

加賀市大聖寺菅生イ78-3

TEL：0761-72-8609  FAX：0761-72-8619
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求人・求職・求人倍率の推移（パートを含む）

加賀 有効求人数（人） 加賀 有効求職者数（人） 加賀 有効求人倍率（倍）

石川有効求人倍率（季節調整値） 全国有効求人倍率（季節調整値）
（人） (倍)
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男 女

202 99 103 233 172 17.4%

 ① うち　常　用 200 97 103 233 169 18.3%

うち（保）受給者　 35 18 17 50 41 ▲ 14.6%

うち　パ　ー　ト 73 17 56 104 72 1.4%

1,039 524 515 1,104 1,214 ▲ 14.4%

 ② うち　常　用 1,035 521 514 1,101 1,210 ▲ 14.5%

うち（保）受給者　 323 156 167 335 545 ▲ 40.7%

うち　パ　ー　ト 444 156 288 478 519 ▲ 14.5%

253 123 130 237 254 ▲ 0.4%

 ③ うち　常　用 235 113 122 218 227 3.5%

うち（保）受給者　 50 25 25 54 70 ▲ 28.6%

うち　パ　ー　ト 115 37 78 111 124 ▲ 7.3%

96 41 55 112 121 ▲ 20.7%

 ④ うち　常　用 88 39 49 100 109 ▲ 19.3%

うち（保）受給者　 28 17 11 19 47 ▲ 40.4%

うち　パ　ー　ト 47 9 38 56 70 ▲ 32.9%

366 ☆ ☆ 649 323 13.3%

 ⑤ うち　常　用 344 ☆ ☆ 604 285 20.7%

うち　パ　ー　ト 166 ☆ ☆ 301 160 3.8%

1,492 ☆ ☆ 1,503 1,167 27.8%

 ⑥ うち　常　用 1,398 ☆ ☆ 1,414 1,082 29.2%

うち　パ　ー　ト 625 ☆ ☆ 616 488 28.1%

1.81 ☆ ☆ 2.79 1.88 ▲ 0.07P

 ⑤/① 常　　　用　　　 1.72 ☆ ☆ 2.59 1.69 0.03P

1.44 ☆ ☆ 1.36 0.96 0.48P

 ⑥/② 常　　　用　　　 1.35 ☆ ☆ 1.28 0.89 0.46P

47.5 41.4 53.4 48.1 70.3 ▲ 22.8P

31.1 29.8 32.4 30.3 44.9 ▲ 13.8P

63.0 65.3 60.8 62.5 62.2 0.8P

43.3 46.0 40.6 43.6 41.6 1.7P

*男女の登録をしない場合もあるため、男女の合計が全体数と一致しない場合もあり。

産 業 別 新 規 求 人 の 状 況
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◇一般職業紹介状況（パートを含む全数）
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◇職業別　求人･求職の状況（パートを含む常用）

◇新規常用求職者の実態（パートを含む）

200 233 169 18.3%

70 74 36 94.4%

118 141 126 ▲6.3%

定 年 到 達 等 3 4 5 ▲40.0%

事 業 主 都 合 26 43 30 ▲13.3%

自 己 都 合 84 92 89 ▲5.6%

自 営 ・ そ の 他 5 1 2 150.0%

12 18 7 71.4%

家 事 ・ 育 児 3 5 2 50.0%

そ の 他 9 13 5 80.0%

在 職 者
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無 業 者
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計 男 女

46 25 21 73 55 ▲16.4%

47 22 25 30 54 ▲13.0%

213 98 115 211 367 ▲42.0%

26,303 13,746 12,557 25,093 42,238 ▲37.7%

◇雇用保険適用関係業務

計 男 女

1,346 ☆ ☆ 1,346 1,348 ▲0.1%

17,914 8,918 8,996 17,924 18,050 ▲0.8%

162 92 70 216 190 ▲14.7%

165 78 87 219 200 ▲17.5%

113 ☆ ☆ 142 108 4.6%

◇雇用保険給付関係業務 　　　　　　　　　　　　　(短時間受給者を含む）　（金額単位：千円）

本 月
前 月 前年同月

前年
同月比

前年同月
前年
同月比

月 末 現 在 適 用 事 業 所 数

月 末 現 在 被 保 険 者 数

基
本
手
当

(

基
本
分

)

受 給 資 格 決 定 件 数

初 回 受 給 者 数

受 給 者 実 人 員

支 給 金 額

被 保 険 者 資 格 取 得 者 数

被 保 険 者 資 格 喪 失 者 数

離 職 票 交 付 枚 数

本 月
前 月

令和３年４月１日から

常時雇用する労働者数が３０１人以上の企業において

正規雇用労働者の中途採用比率の公表が義務化されました

ご不明な点はハローワーク加賀までお問い合わせください。

常時雇用する労働者※１が３０１人以上の企業は、求職者が容易に閲覧

できるかたちで「直近の３事業年度※２の各年度について、採用した正規雇

用労働者の中途採用※３比率」を公表することが必要となります。

公表は、おおむね年に１回、公表した日を明らかにして、インターネットの

利用やその他の方法で行います。

※１ 「常時雇用する労働者」とは、雇用契約の形態を問わず、①期間の定めなく雇用されている者、②過去

１年以上の期間について引き続き雇用されている者又は雇い入れの時から１年以上引き続き雇用され

ると見込まれる者、のいずれかを満たす労働者を指します。

※２ 「直近の３事業年度」とは、事業年度における正規雇用労働者の採用活動が修了し、正規雇用による

中途採用者の状況を「見える化」することができる状態となった最新の事業年度を含めた３事業年度を

指します。

※３ 「中途採用」とは、「新規学卒等採用者以外」の雇い入れを指します。

-4-


