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石川労働局

本日は、「働き方改革ワークショップ（テレワークの利用を考える）」にご参加いただき、ありがとうございました。石川労働局では、今後も研修会等を継続開催し、更なる充実を図ってまいります。皆様のご意見を今後に活かすため、アンケートにご協力ください。

※　該当する□に✓を入れ、改善すべき点やご意見がある場合は、カッコ内にご記入ください。

1． 本日のワークショップは有意義でしたか
　□　有意義だった　　　　　□　まあまあ有意義だった　　□　あまり有意義でない
【よろしければ感想をお聞かせください】





2． 本日のワークショップの開催時期やリモート開催については適当でしたか。
　□　良かった　　　　　　　□　まあまあ適当　　　　　□　あまり適当でない
【改善すべき点など】







3． 本日のワークショップ全体の時間配分や途中休憩については適当でしたか。
□良かった		□まあまあ適当		　□あまり適当でない
　【改善すべき点など】









4． 今後、石川労働局のワークショップで取り上げてほしいテーマはありますか。








5． テレワークに関することにかかわらず、自社の労働環境改善のために、働き方・休み方改善ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄによる無料訪問相談がご利用可能です（相談の秘密は厳守します。）。利用を希望しますか。
□希望する		□予定が合えば考えたい		□希望しない
※「希望する」に✓を入れた場合、以下についてもご記入ください。
・事業場名　［　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　］
・担当者名　［　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　］
・相談内容　［　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　］

6． その他ご意見等があればご記入ください。









ご協力ありがとうございました。
FAXまたはメール送信によりご提出願います。
[bookmark: _GoBack]送信先FAX番号：０７６－２２１－３０８７
送信先メールアドレス：maekawa-daiki＠mhlw.go.jp



