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加賀建設株式会社 えるぼし認定(３段階目)取得！！ 

～ 建設業において、北陸で初の認定 ～ 

 

石川労働局（局長 松竹泰男）は、令和元年 6 月 20 日付で加賀建設株式会社を女性活

躍推進法に基づくえるぼし認定企業（３段階目）として認定しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
《添付資料》 

参考   女性活躍推進法に基づく「一般事業主行動計画」届出状況および認定状況 

石川労働局 Press Release 

【照会先】 

石川労働局雇用環境・均等室 

室  長  大高 和久里 

室長補佐   浜 明 

電話 076(265)4429 

厚生労働省 

○ 認定通知書交付式について                            

   

 日  時  令和元年７月１１日（木） １３:３０～  

 場  所  石川労働局 局長室（金沢市西念 3-4-1 金沢駅西合同庁舎 6階） 

 認定企業  加賀建設 株式会社（金沢市） 

       業種：建設業  

労働者数：61名（男性 40名・女性 21名） 

 

※ 女性活躍推進法認定マーク「えるぼし（３段階目）」の付与 

女性活躍推進法に基づく行動計画の策定、届出を行っ

た事業主のうち、女性の活躍推進に関する取組の実施状

況等が優良な事業主は、都道府県労働局への申請により、

厚生労働大臣（労働局長へ委任）の認定を受けられます。 

 認定を受けた事業主は、厚生労働大臣が定める認定マ

ーク（えるぼしマーク）を商品や広告などに付すことが

でき、女性活躍推進事業主であることをＰＲできます。 

 なお、えるぼしマークは認定基準の達成状況により１

～３段階に分かれており、今回は５つの基準を全て満た

したため、３段階目の認定を付与することとなりました。                  

 

 

女活法認定マーク 

「えるぼし」（３段階目） 

 

石 川 労 働 局 発 表  

令和元年６月２８日(金) 



参　考

女性活躍推進法に基づく

「一般事業主行動計画策定届」届出状況　および　認定状況

１．一般事業主行動計画策定届提出状況　　　平成３１年３月末現在

　届出企業合計　　１７８社

　　　　　うち常時雇用する労働者数　３０１人以上企業　　　１４９社

　　　　　　　　　　　　　　　　　　３００人以下企業　　　　２９社

　常時雇用する労働者数　３０１人以上企業の届出率　　９９．３％　１４９社／１５０社

２．法第９条に基づく「えるぼし」認定企業　　　令和元年６月２０日現在

段階

★★★

★★★

★★★

★★

★★★

★★★

★★★

参考 　全国の一般事業主行動計画策定届の届出率（平均）及び認定の状況（平成31年3月末現在）

　　　　　０社

労働者数３０１人以上企業 ３００人以下企業

　　５社

行動計画策定届出 　届出率　99.3％　16,409社 / 16,529社

３８０社

２２０社

認定状況（認定段階３）

認定状況（認定段階２）

認定状況（認定段階１）

6,041社

　　　１６５社

　　　　６７社

金沢市

金沢市

　丸文通商　株式会社

　株式会社　PFU かほく市

　社会福祉法人　篤豊会 加賀市

　加賀建設　株式会社

石川労働局　雇用環境・均等室

認定企業名（認定年月順）

　PFUテクニカルコミュニケーションズ　株式会社

　株式会社　ドコモCS北陸

　ニッコー　株式会社

７社

認定企業数

所在地（市町村）

かほく市

金沢市

白山市


