
報道関係者 各位

平成２５年３月新規高等学校卒業予定者の求人・求職・内定状況
～いばらきジョブフェスタ（平成２５年３月新規高卒者就職面接会）により４６９人が内定～

茨城労働局（局長 中村 俊一）は、平成２５年２月末時点における平成２５年３月新規高等学

校卒業予定者の求人・求職・内定状況を取りまとめました。その概要は以下のとおりです。

いばらきジョブフェスタ（平成２５年３月新規高卒者就職面接会）の結果概要

・１１月～２月に開催した就職面接会により４６９人が内定（別紙）

【新規高等学校卒業予定者に対するハローワーク等の今後の取組み】

・２９９人の未内定者に対して、求人情報の提供や電話連絡によりハローワークの利用を呼びかけ

るなど、「就職をあきらめさせない」ための取組みを継続して行います。

（注1）

＊本調査は学校・公共職業安定所の紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。

＊平成２５年３月新規高等学校卒業予定者の選考・内定開始期日は、文部科学・厚生労働両省によ

り次のように決められています。開始時期：平成２４年９月１６日以降
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２月末時点の求人・求職・内定状況

・求人数

求人数は６，２４４人分となり、前年同月（５，６７８人）に比べ１０．０％の増加となった。

・求職者数

求職者数は４，７２９人（男子２，７７８人、女子１，９５１人）となり、前年同月（４，４

９９人）に比べ５．１％の増加となった。

・求人倍率

求人倍率は１．３２倍と前年同月（１．２６倍）に比べ０．０６ポイント上回った。

・就職内定者数

就職内定者数は４，４５０人（男子２，６７０人、女子１，７８０人）となり、前年同月（４，

１６５人）に比べ６．８％の増加となった。

・就職内定率

就職内定率は９４．１％（男９６．１％、女子９１．２％）となり、前年同月（９２．６％）

に比べ１．５ポイント上回った。

・未内定者数

未内定者数は２７９人（男子１０８人、女子１７１人）となり、前月末から２９９人減少した。



22年

３月卒 対前年比 対前年比 対前年比

求 県内
4,831 5,091 5.4 5,678 11.5 6,244 10.0

人 県外
2,493 2,191 ▲ 12.1 2,190 0.0

数 合計
7,324 7,282 ▲ 0.6 7,868 8.0 6,244

求 男
2,340 2,635 12.6 2,647 0.5 2,778 4.9

職 女
1,752 1,928 10.0 1,852 ▲ 3.9 1,951 5.3

数 計
4,092 4,563 11.5 4,499 ▲ 1.4 4,729 5.1

就 男
2,143 2,467 15.1 2,506 1.6 2,670 6.5

職 女
1,501 1,662 10.7 1,659 ▲ 0.2 1,780 7.3

数 計
3,644 4,129 13.3 4,165 0.9 4,450 6.8

求人 県内
1.18 1.12 ▲ 0.06 1.26 0.14 1.32 0.06

倍率 合計 1.79 1.60 ▲ 0.19 1.75 0.15

89.1 90.5 1.4 92.6 2.1 94.1 1.5

％ ％ ポイント ％ ポイント ％ ポイント

※１ 求人票のシステム化により25年3月卒以降の求人数（県外）、求人倍率（合計）は集計しない。

茨城労働局職業安定課

平成２５年３月新規学校卒業者需給状況

平成２５年２月末現在

就職内定率

高校 24年３月卒 25年３月卒23年３月卒



開催場所 水戸 日立 土浦 結城 常総 神栖 水戸② 土浦② 合計

開催日 11月26日 12月6日 12月6日 12月4日 12月5日 12月4日 2月1日 2月14日

参加企業 65 44 55 38 34 53 42 51 382

参加学生 474 131 255 146 122 147 104 72 1451

内定者数 135 66 77 64 52 75 469

いばらきジョブフェスタ(平成２５年３月新規高卒者就職面接会) 結果概要

第1回 第2回

※第2回いばらきジョブフェスタの内定者数は集計中


