
 
 

「建設業における労働災害防止」及び「パワハラ対策等」
について説明を実施しました！ 

令和３年 12 月８日 

 

 

 

 

 

 

日立商工会議所にて、同商工会議所建設業部会会員企業を対象とした「建設業労働災

害講習会」が日立商工会議所会館 ドームホールにて実施されました。 

日立労働基準監督署からは、尾畑署長より「労働災害防止・茨城県の最低賃金の改正

等」についての講話や、担当から「最近の事例を基にした労働災害防止策について」、

「働き方改革」について説明し、雇用環境・均等室からは「労働施策総合推進法及び女

性活躍推進法」についての説明をしました。 

日立労働基準監督署及び雇用環境・均等室では引き続き、各種団体と連携し、あらゆ

る機会を通じて改正法等について周知啓発に努めてまいります。 

【お問い合わせ先】 
日立労働基準監督署 茨城労働局 雇用環境・均等室 
TEL:0294-88-3980 TEL:029-277-8295  

 

茨城労働局                   フォトレポート 

「パワハラ対策」、「女性活躍推進」について説明する 
雇用環境・均等室 職員 

 

「労働災害防止策」「働き方改革」について説明する 
労働基準監督署 職員 

労働災害防止等について講話する 
尾畑日立労働基準監督署長 


