
 
 

 

茨城大学で労働法の講義(Web)を行いました！ 
 

 
令和３年５月 21 日 

 

  

 

学生がアルバイトをする際に、「労働条件がはっきりしない」「働いた分の賃

金がきちんと支払われない」といった労働基準法違反などによりトラブルに巻

き込まれることがあります。これらのトラブルの中には、アルバイトをしてい

る方が必要な知識を持っていれば避けられるものも少なくありません。 

また、労働法等の知識は今後の就職活動や社会人になってからも大いに役立

ちます。 

茨城労働局では、県内の大学生等を対象に、アルバイトを始める前に労働条

件の確認を促すキャンペーンを実施しており、今般、キャンペーンの一環とし

て、茨城大学と連携して上記のとおり講義を行いました。 

茨城労働局では引き続き、本取組を実施してまいります。 

 

茨城労働局雇用環境・均等室 
TEL:029-277-8295 

「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーンの詳細についてはこちら 
 

茨城労働局          フォトレポート  

労働法について説明する 
赤林 働き方・休み方改善コンサルタント 

労働局の役割（労働基準監督官等の業務）について説明する 
伊藤 紛争調整官 

https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/roudoukyoku/gyoumu_naiyou/koyoukankyou_inf/parttime_job_std.html

