
 

 

令和６年度労働保険事務組合事務担当者研修会が 
開催されました！ 

～労働保険徴収室、雇用環境・均等室、職業対策課が説明～ 

令和６年１0月 21日 

 
 
一般社団法人 全国労働保険事務組合連合会茨城支部（小川 一成 会長）にて県内の事務組合

事務担当者を対象とした「令和６年度 労働保険事務組合事務担当者研修会」がレイクビュー水戸
にて開催されました。 

茨城労働局からは、総務部 労働保険徴収室、雇用環境・均等室、職業安定部 職業対策課の各
担当が以下①～③の内容について説明しました。 

① 労働保険徴収室  
「令和6年度年度更新審査に係る振り返り」、「事務組合における債権管理と増額・減額訂正
報告等」について 

② 雇用環境・均等室  
「フリーランス・事業者間取引適正化等法及び特別加入による労災保険の補償等」について 

③ 職 業 対 策 課 
 「キャリアアップ助成金『社会保険適用時処遇改善コース(年収の壁対策)』等」について 

労働保険徴収室、雇用環境・均等室、職業対策課では引き続き、各種団体と連携し、あらゆる機
会を通じて施策や改正法等について周知啓発に努めてまいります。 

【労働保険や事務組合に関する問い合わせ先】 
労働保険徴収室 TEL：０２９－２２４－６２１３ 

【フリーランス・事業者間取引適正化等法に関する問い合わせ先】 
雇用環境・均等室 TEL：０２９－２７７－８２01 

【各種助成金に関する問い合わせ先（茨城労働局助成金事務センター）】 
雇用環境・均等室 助成金部門 TEL：０２９－２４６－６３７１ 

職業対策課 助成金部門 TEL：０２９－２９７－７２３５ 
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【 研 修 会 の 様 子 】 


