
『株式会社梅原工務店』を

「ユースエール認定企業」として認定しました。

令和６年２⽉７⽇ 交付式

【事業内容】

道路・橋梁・舗装・河川・農地整備工

事などの土木工事から、教育施設・福祉

施設などの建築物を手掛ける地域密着

の総合建設会社です。

茨城労働局は、若者雇用促進法に基づく「ユースエール認定企業」として、令和 6 年 1 月

22 日付で、株式会社梅原工務店【常陸太田市、代表取締役社長 梅原 基弘】を認定し、認

定通知書を交付しました。茨城県では、本制度による認定は 22 番目となります。

茨城労働局では、若者の採用・育成に積極的で雇用管理の状況などが優良な中小企業を

認定する「ユースエール認定制度」を広く周知していくとともに、認定企業の円滑な採用を支

援し、若者とのマッチング向上を図っていきます。

茨城労働局職業安定部職業安定課

TEL：029-224-6128

フォトレポート

「ユースエール認定制度」についてお知りになりたい場合は、こちらをクリック！

株式会社梅原工務店 茨城労働局

代表取締役社⻑ 梅原 基弘 氏 職業安定部⻑ ⻄⽅ 雅一

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000100266.html

