
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

旧水海道小学校：茨城県立歴史館 水戸市（出典：観光いばらき ）
 

 
◇◇ 雇用に関するご相談はハローワークへ！◇◇ 

 
 

－ お も な 内 容 － 
 

・ 県内の雇用情勢 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・２ 
・ ハローワーク水戸が水戸駅北口近くに移転します！ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・３ 
・ ハローワーク便り・・・・・・・・・・・・・・・ ・・・・・・・・・・・・・・・・４～６ 
（ハローワーク古河は、「障害者のための企業説明・相談会 in 五霞町」を開催しました！） 
（ハローワーク常総は、高校教職員向け「高卒就職に関する研修」を実施しました！） 
（ハローワーク高萩は、北茨城市・高萩市と「子育て中の方のための再就職準備セミナー」を開催しました！） 
（ハローワーク高萩は、地元企業との出会いの場に「地元で働こう！北茨城市・高萩市就職面接会」を開催

しました！） 
 (ハローワーク土浦×関東鉄道株式会社 共催「バス運転士のお仕事説明＆運転体験会」を開催しました！) 

・「リ・スキリング等教育訓練支援融資」のご案内・・・・・・・ ・・・・・・・・・・・・・７ 
・茨城県雇用関係主要指標 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・８ 

茨城労働局職業安定部 

ホームページアドレス https://jsite.mhlw.go.jp/ibaraki-roudoukyoku/ 
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人 件

9.0 10 減少 0.6 3 減少

人 8.7 ％減 件 0.4 ％増

人 9.3 ％減 件 2.3 ％減

増加： 生活関連サービス・娯楽業（前年同月比50.4％増） ・ 34歳以下の申込状況

学術研究、専門・技術サービス業（同比7.3％増） 0.3 ％増

・ 60歳以上の申込状況

6.0 ％増

減少： サービス業（他に分類されないもの）（同比21.1％減）

卸売業、小売業（同比17.6％減）

医療、福祉（同比4.3％減）

1.12 倍 0.02 （全国 31 番目）

1.18 倍 0.02

件 1.4 ％減

件 15.0 ％増

件 8.8 ％増

件 8.8 ％減

件 前年同月比 16.7 ％減

（注）雇用保険受給資格決定件数は速報値であり、修正があり得る。

②主要産業別の増減 ②年齢別の状況（常用求職者）

全国 ポイント下降前月に比べて

前年同月比 か月ぶりの 減少

か月連続の 増加

茨城県　　 前月に比べて
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前年同月比

7,94215,693

か月連続の

ポイント下降

1,941
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件　　前年同月比

※ﾊﾛｰﾜｰｸに来所せず、ｵﾝﾗｲﾝ上で求職登録した者を含む。

2,522 件　　前年同月比
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  雇用保険被保険者

資 格 取 得 者 数

令和７年10月　有効求人倍率　1.12倍

    「県内の雇用情勢は、求人が求職を上回って推移しているものの、一段と改善の動きが弱まって
いる。引き続き、物価上昇等が雇用に与える影響を注視していく必要がある。」
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ハローワークのご利用は、簡単・便利な雇用保険電子申請 
マイページ開設による求人・求職オンラインサービスで！ 

 

 

 〒３１０－８５０９ 

  水戸市宮町１－２－４ マイムビル８階 

  TEL０２９－２３１－６２２１（※電話番号に変更はございません） 
 

 

マイムビル正面入り口左側エレベーターで８階へ 
※エスカレーターでは８階に行けません 

●水戸駅北口から徒歩１分 （ペデストリアンデッキ直結） 
 ⇒マイムビル２階入口からお入りください 

●水戸駅北口バス停から徒歩１分 
⇒マイムビル１階入口からお入りください 

 

アクセス 

来所の際は公共交通機関をご利用ください 
 
 

ハローワーク専用の駐車場・駐輪場はございません。 

ハローワーク利用での料金割引サービスもございません。 なっ戸
と

くん なつ水
み

ちゃん 

令和 8 年 

1.13 ～ 
火 
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ハローワーク古河では、令和７年１０月２４日（金）

に五霞町と共催で、「障害者のための企業説明・相談会

五霞町」を五霞町中央公民館にて開催しました。

この企業説明・相談会には、五霞町内の６社、県外企

業３社そして８５名の求職者及び企業担当者等が参加

しました。

第１部として特例子会社である株式会社キユーピー

あい 関川氏を講師としてお招きし、「障がい者雇用「成

功の鍵」職務選定と実習」と題して、自社における障害

者雇用の進め方、その中で「実習」の重要性を丁寧に伝えていただきました。

また、第２部として、五霞町等の参加企業が自社のＰＲを行い、その中で自社の仕事の内容や障

害者がどのように社内で活躍しているのか、求める人材などを参加者に分かりやすく説明いただき

ました。

さらに、第３部では、各企業との個別相談会・面接会として、求職者が直接企業担当者と相談及び

面接ができるブースを設け、終始積極的な相談等が行われました。参加者からは「働いている方の

事例、注意点を聞くことができた」、「企業の生の声を聞けたのがよかった」、「企業の障害者雇用に

関する考えを聞くことができ参考になった」等の声が寄せられました。

ハローワーク古河では、今後も障害者雇用の推進のため様々な取組を実施してまいります。

〈お問い合わせ先〉ハローワーク古河 ℡

 
 
 

ハローワーク常総では、１０月２日（水）、茨城県立守谷

高等学校にて、校長先生をはじめとする全教職員３０名を

対象に研修を実施しました。 
 
この研修では就職支援ナビゲーターが講師を務め、「高

卒求人票の見方、特徴やポイント」、「制度や応募の流れ」

さらに「近年の採用傾向や企業が求める人物像」について

情報を提供しました。 
受講した先生方には、このようなハローワークの支援プ

ログラムが就職支援に有効と実感していただき、生徒への

支援体制の強化においては、今後もハローワークと連携を

深めたいとご賛同いただきました。 
 
ハローワーク常総では、ハローワークの支援プログラムが多くの学校や生徒に活用していただけ

るよう、さらなる支援の充実を図ってまいります。

●ハローワーク便り● 

ハローワーク常総は、
高校教職員向け「高卒就職に関する研修」を実施しました！

ハローワーク古河は、
「障害者のための企業説明・相談会 in 五霞町」を開催しました！
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ハローワーク高萩では令和７年１０月２８日 火 に、

就職を希望される子育て中の方を対象とする「子育て中

の方のための再就職準備セミナー」を北茨城市・高萩市

との共催により開催しました。

内容はハローワーク日立マザーズコーナーの就職支

援ナビゲーターを講師に「自己理解」、「働き方を考え

る」、「働く環境を整える」の再就職に向けたステップに

ついて、ワークシートを活用した応募書類の作り方の案

内を実施しました。また、北茨城市・高萩市の子育て支

援課から保育、保育施設（保育園・認定こども園）等の案内が行われました。

１０名の参加（うち２名はオンライン参加）をいただき、「自分が感じていた不安や悩みを同じよ

うに感じている方たちがいることが分かったセミナーだった」、「自分に合う仕事を分析するのにど

のように進めたら良いか分かりやすかった」、「今後使えそうな履歴書の書き方を教えてもらえて良

かった」など温かいお言葉をいただきました。

ハローワーク高萩では、今後も地方自治体と連携しながらセミナーやイベントを開催し、就職支

援を積極的に実施してまいります。

ハロ ワーク高萩は、令和７年１１月６日（木）に雇用

対策協定に基づく「地元で働こう！北茨城市・高萩市

就職面接会」を開催しました。

当日は高萩市、北茨城市内に就業場所のある企業２１社

と一般求職者６１名及び来春卒業予定の高校生１５名、

計７６名の方に参加していただきました。高校生から高年

齢者と幅広い年齢層の方が来場し、採用担当者との面接

を通じて、活発な交流が行われました。

今回は、個人情報保護の徹底を図るための取り組みと

して、企業ブース間にパーティションを設置し、面接内容が外に漏れにくい環境を整えました。

参加者からは「初めて参加したが、面接会に来て良かった」、「中途の採用活動でこの様な面接会

は珍しいため、これからも行ってほしい」との声がありました。企業からは、「パーティションの設

置が良かった」、「引き続きこのような面接会の開催をお願いいたします」など求職者・求人者の両

者から前向きな感想を聞くことができ、これからの再就職、人材確保の良い機会を提供することが

できました。

ハローワーク高萩では、今後も各自治体、各市商工会と連携し、地域の雇用促進に取り組んでま

いります。

ハローワーク高萩は、北茨城市・高萩市と
「子育て中の方のための再就職準備セミナー」を開催しました！

●ハローワーク便り● 

ハローワーク高萩は、地元企業との出会いの場に
「地元で働こう！北茨城市・高萩市就職面接会」を開催しました！

 

 セミナーの様子

会場の様子
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ハローワーク土浦では、１０月２５日（土）に関東

鉄道株式会社と共催で「バス運転士のお仕事説明＆運

転体験会」を開催し、当日はあいにくの天気でしたが、

県外からの参加者もあり、午前・午後あわせて１７名

の参加となりました。

ハローワーク土浦１階ホールで受付、免許証確認、

アルコールチェックを終えた後、お仕事説明と運転体

験を２班に分けて行いました。

お仕事説明では、企業概要、１日の業務の流れ、

大型免許の取得についてなど、バス運転士になるために

必要な知識を説明いただき、参加者は真剣ながらも

希望に満ちあふれていました。

運転体験は、ハローワークに隣接する土浦労働基準協会の大駐車場で行いました。関東鉄道バス

の現役運転士の皆さんによる模範運転と操作説明を受けた後、コースを運転していただきました。

運転だけではなく、バス停での乗降時のドアの開閉、車内アナウンスボタンの操作なども体験しま

した。参加者の中には、緊張のあまり何度も深呼吸をする方や手汗を拭う方などもいらっしゃいま

したが、全員無事に運転を体験することができました。参加者からは、「バス運転士の仕事理解が深

まった」、「夢を実現したい」など次につながる感想もいただき、イベントは成功に終わりました。

ハローワーク土浦は、今後も求職者と事業所のマッチング支援に積極的に取り組んでまいります。

ハローワーク土浦×関東鉄道株式会社 共催
「バス運転士のお仕事説明＆運転体験会」を開催しました！

●ハローワーク便り● 
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再就職、転職、スキルアップを目指す皆さまへ

都道府県労働局・ハローワーク

「 リ ・スキリング等教育訓練支援融資」

のご案内

訓

「リ・スキリング等教育訓練支援融資」は、スキルアップ等を目指す方々を支援する

ため、「教育訓練費用」と「教育訓練期間中の生活費」を融資する制度です！

一定の要件を満たした場合、融資額の返済が一部免除されます。

具体的な手続きは、お近くのハローワークにご相談ください！
（全国のハローワーク）

制度を活用し、生活面の不安なく教育訓練を受けませんか？

利用条件及び一部返済免除の概要などは

裏面をご覧ください。

さらに！

ハローワークで貸し付け要件の確認などの手続き後、別途、ハローワークが指定する金融機関（労働金庫）で
貸し付けの手続きが必要です。その結果、融資を受けられないもしくは融資額が減額となる場合があります。

※収入証明がない方も含みます。

• 融資利率は年 ％の固定金利（信用保証料 を含む）。 元金と利息の返済が遅れたら、

遅延している元金に対し年 の損害金（遅延利息）の支払い義務が発生します。

• 担保および保証人は不要（ただし、労働金庫が指定する信用保証機関の利用が必要）です。
• ３か月毎にハローワークで職業相談を受ける必要があります。

• 教育訓練費用：入学金、授業料等の教育訓練機関に支払いが必要な費用は、労働金庫より教育訓練
機関に直接振り込みます。その他は本人の口座（労働金庫の口座に限ります。労働金庫に口座がな
い場合は、手続きの際に口座を開設する必要があります。生活費においても同じ。）へ振り込みます。

• 生活費： か月毎に、 か月分を上限に本人の口座に振り込みます。

• 貸付日の属する月の翌月末以降、毎月末日を約定返済日とします。
• 訓練終了月の１年後の末日までは元金据置期間として、利息のみの返済となります。
• 基本的に、利息の支払いは訓練期間中に始まります。
• 元金据置期間終了後から 年以内に元利均等払いにより返済します（最終弁済時の年齢は 歳未満）。

• 貸付金の返済は、本人の労働金庫の口座から自動引き落としとなります。

融資内容

融資額

教
育
訓
練
費
用

年収 万円以上の方 年額最大 万円×最長２年間

年収 万円未満の方※または離職者 年額最大 万円×最長１年間

融資対象費用：入学金、授業料の他、実習費、受験費用、学用品（パソコン、タブレット等）代 等
（融資申込時点で支払済の費用は、領収書等で支払いが確認できる受験費用のみが融資対象）

生
活
費

年収 万円以上の方 月額最大 万円×受講予定訓練月数（最長 か月）

年収 万円未満の方※または離職者 月額最大 万円×受講予定訓練月数（最長 か月）

貸付
方法

返済
方法

（制度ホームページ）
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遅延している元金に対し年 の損害金（遅延利息）の支払い義務が発生します。
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• 貸付日の属する月の翌月末以降、毎月末日を約定返済日とします。
• 訓練終了月の１年後の末日までは元金据置期間として、利息のみの返済となります。
• 基本的に、利息の支払いは訓練期間中に始まります。
• 元金据置期間終了後から 年以内に元利均等払いにより返済します（最終弁済時の年齢は 歳未満）。

• 貸付金の返済は、本人の労働金庫の口座から自動引き落としとなります。

融資内容

融資額

教
育
訓
練
費
用

年収 万円以上の方 年額最大 万円×最長２年間

年収 万円未満の方※または離職者 年額最大 万円×最長１年間

融資対象費用：入学金、授業料の他、実習費、受験費用、学用品（パソコン、タブレット等）代 等
（融資申込時点で支払済の費用は、領収書等で支払いが確認できる受験費用のみが融資対象）

生
活
費

年収 万円以上の方 月額最大 万円×受講予定訓練月数（最長 か月）

年収 万円未満の方※または離職者 月額最大 万円×受講予定訓練月数（最長 か月）

貸付
方法

返済
方法

（制度ホームページ）
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茨城県雇用関係主要指標

　　　３．▲印は減少を示す。
　　　４．月平均の求人倍率と全国完全失業者については実数。
　　　５．令和6年12月以前の季調値は令和7年1月分公表時に新季節指数により改定されている。

175 2.5▲ 1.9 ▲ 2.1 ▲ 6.1 5.3 0.6 1.0

36,170 2,018 8,321

6年度月平均 2.10 2.26 1.32 1.25 ▲ 5.3 ▲ 3.1

6年度月平均 16,323 3,244 12,931 7,757

8,0461,70632,789

2.64.0 9.3 ▲ 0.7 ▲ 1.0 2.4 ▲ 1.3

　6　年 4　月

2,149 8,27336,405

13,3503,38116,941
1,823 2,339 47,574

4年度月平均 2.34 2.30 1.49 1.31

5年度月平均 17,239 3,697 13,383

項  目
新規求人数 新規求職申込件数 月間有効（月平均）

　3次産業 （基本手当分）

就職件数
全   数

　うち 　うち

7,909 2,001 2,234 49,992

実 人 員

　2次産業

　うち
60歳以上

の者

受 給 者
求人全数 求職全数

雇 用 保 険

年・月
　うち

34歳以下
の者

全数全数

46,9531,5811,3435,50312,523
48,2791,8231,4836,266

3,021
8,0921,82734,99612,911

48,549
36,023

15,655　　　     12
3,02816,056　　　     11

8,8272,11636,360
　　　      9

16,674

1,9357,99213,4783,530
8,9831,90247,709

17,237　　　     10
2,0931,9317,65812,8243,406
2,380

16,429
3,29215,958　　　      8 9,3711,54635,70246,0621,84712,570

36,84046,5402,1647,574
1,6916,920

13,0553,437
7,05611,8553,200

9,4712,067
15,175　　      　6

　　　      7
8,3622,1661,926

1,813
1,765 38,33747,076

3,124 8,2452,25739,54847,5582,8142,09716,520　　　      5
7,4862,35538,56048,7593,8852,373

9,04713,224
10,918

12,702 7,880 1,714
1,56133,4751,858

47,854
7,949
7,58734,957 1,984

  7  年  1  月 17,809 3,312 14,383 8,255 2,620 48,329
2,412

　　　      3 15,571 3,163 12,300 8,009 1,872
　　　      2 15,853 3,036

21,875 28,070 99,853

2,525 47,219

項   目 求人倍率（季調値）（倍） 前年同月比増減率（％）
全         国
完全失業者

　7　年 4　月 15,274 3,334 11,811 2,306

受給者実人員

全国 茨城 全国　

2,727 7,43436,451
10,985

新規　 有効 新規求人

12,931 1,823

茨城

新規求職 就職件数

全国 茨城

実数
（万人）

失業率
（季調値)
          ％年・月

茨城 全国 茨城 全国 茨城 全国
178▲ 7.7 ▲ 6.7

 6  年  4  月 2.11 2.21 1.36 1.26 1.4 ▲ 2.3 4.4 3.6 ▲ 8.7 ▲ 1.2 7.6
▲ 0.6 3.1 1.4 2.6　　　      5 2.09 2.20 1.35 1.25 ▲ 2.1 ▲ 0.4 ▲ 0.3 2.0 4.3 193

　　      　6 2.08 2.25 1.33 1.24 ▲ 12.5 ▲ 9.4 ▲ 6.7 ▲ 8.1 ▲ 3.5 ▲ 8.8 ▲ 1.9 181 2.5

6.6 193 2.6

　　　      7 2.11 2.24 1.32 1.25 2.6▲ 3.1 1.2 6.4 4.7 7.5 2.1
▲ 1.2

　　　      8 2.17 2.30 1.32 1.24 ▲ 2.2 ▲ 6.5 ▲ 5.3 ▲ 9.2 ▲ 15.1 ▲ 9.6 ▲ 0.8
4.6

　　　      9 2.15 2.20 1.33 1.25 ▲ 4.6 ▲ 5.9 ▲ 1.7 ▲ 2.5 ▲ 8.2 ▲ 8.3 1.5 1.3 173 2.4
▲ 2.7 175 2.5

4.6 188

　　　     10 2.01 2.25 1.33 1.25 ▲ 7.8 1.2 ▲ 1.3 ▲ 0.2 1.2 ▲ 2.5 ▲ 0.8 ▲ 0.5 170 2.5
　　　     11 2.17 2.25 1.32 1.25 164 2.5▲ 5.1 ▲ 2.6 ▲ 8.3 ▲ 4.0 ▲ 9.0 ▲ 1.6
　　　     12 2.24 2.27 1.31 1.25 1.2 ▲ 3.7 ▲ 4.3 ▲ 2.1 ▲ 12.3 1.2 0.7

▲ 5.8

  7 年  1  月 2.04 2.32 1.32 1.26 ▲ 4.2 ▲ 0.4 ▲ 3.1 ▲ 2.5 ▲ 7.8 ▲ 4.4 163 2.5
2.0 154 2.5

▲ 2.7

0.3 165 2.4　　　      2 1.98 2.30 1.26 1.24 ▲ 16.8 ▲ 5.9 ▲ 7.0 ▲ 7.9 ▲ 10.9 ▲ 12.0
▲ 1.1 0.8

　　　      3 2.15 2.32 1.25 1.26 2.5▲ 5.4 ▲ 3.0 ▲ 2.7 ▲ 1.2 ▲ 6.7 ▲ 5.4
▲ 0.7

（注）１．学卒・日雇を除き、パートタイムを含む。　　 2,099
　　　２．新規求職申込件数の「うち34歳以下の者」、「うち60歳以上の者」とは、パートを含む常用。

0.6 ▲ 1.1
2.0 0.9 180

175 2.5

    　６．ハローワークに来所せず、オンライン 上で求職登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に
　　　　  直接応募した就職件数等が含まれている。

4年度月平均 18,828 4,072 14,507 8,032 2,114 2,176 54,290 36,454 2,278 7,744

5年度月平均 2.18 2.28 1.37 1.29 6.8 4.4 179 2.6▲ 8.4 ▲ 2.4 ▲ 1.5 ▲ 1.7 ▲ 5.7 ▲ 1.6

4,237 44,017 39,034 2,130 7,456
　　　      5 15,098 2,960 12,068 8,591 1,910 2,918 43,514 39,866 1,956 8,318
　　      　6 14,295 2,921 11,276 7,270 1,768 2,097 43,030 39,468 1,922 9,056
　　　      7 15,633 3,515 12,012 7,651 1,947 2,260 43,533 38,379 1,897 10,363
　　　      8 13,711 2,811 10,840 6,869 1,678 2,001 42,155 37,108 1,552 10,292
　　　      9 14,565 3,310 11,070 7,525 1,785 2,251 42,615 37,466 1,842 10,433
　　　     10 15,693 3,308 12,217 7,942 1,941 2,522 43,064 38,005 2,015 10,149
　　　     11
　　　     12

  8 年  1  月
　　　      2
　　　      3

　　　      4 1.91 2.24 1.21 1.26 ▲ 9.8 2.2 ▲ 9.6 ▲ 5.8 ▲ 0.4 ▲ 2.5 188 2.5
0.9 2.5　　　      5 1.96 2.14 1.23 1.24 ▲ 8.6 ▲ 5.2 ▲ 5.0 ▲ 4.5 ▲ 13.3 ▲ 8.5 ▲ 2.3 183

　　      　6 2.00 2.18 1.18 1.22 ▲ 5.8 ▲ 2.5 3.0 3.6 ▲ 11.3 ▲ 2.7
　　　      7 1.91 2.17 1.18 1.22 ▲ 6.2 ▲ 1.2 1.0 0.3 ▲ 8.2 ▲ 4.0 9.4 7.2 169 2.3

8.3 5.4 176 2.5

9.8　　　      8 1.86 2.15 1.16 1.20 ▲ 14.1 2.6▲ 6.2 ▲ 0.7 1.4 0.4 ▲ 7.0
　　　      9 2.00 2.14 1.14 1.20 ▲ 11.3 ▲ 3.2 ▲ 1.7 0.9 ▲ 3.2 ▲ 0.3

8.5 182

　　　     10 1.85 2.12 1.12 1.18 ▲ 9.0 ▲ 6.4 ▲ 0.6 ▲ 1.1 ▲ 4.8 ▲ 4.7 15.0 11.8 183 2.6
16.1 13.9 184 2.6

　　　     11
　　　     12

  8 年  1  月

　　　      3
　　　      2
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