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◇◇　雇用に関するご相談はハローワークへ！ ◇◇

鹿島アントラーズクラブハウス「カシマでともに。」©KASHIMA ANTLERS
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人 人

1.4 11 増加 4.4 3 増加

人 0.5 ％減 人 4.0 ％増

人 4.4 ％増 人 5.0 ％増

増加： 宿泊業、飲食サービス業（前年同月比50.2％増） ・ 34歳以下の申込状況

サービス業（他に分類されないもの）（同7.7％増） 5.2 ％減

情報通信業（同24.8％増） ・ 60歳以上の申込状況

7.8 ％増

減少： 製造業（同12.1％減）

建設業（同4.3％減）

1.38 倍 0.03 （全国 13

1.26 倍 0.02

件 0.4 ％増

件 7.6 ％増

件 13.8 ％増

件 7.7 ％増

件 前年同月比 0.8 ％減

（注）雇用保険受給資格決定件数は速報値であり、修正があり得る。

　　　　      県内の雇用情勢

う ち 事 業 主 都 合 離 職 者 数 1,419

資 格 喪 失 者 数

2,647

7,486

15,563

24,326

3

13前年同月比

雇 用 保 険 受 給 資 格 決 定 件 数

雇 用 保 険 受 給 資 格 者 実 人 員

減少か月ぶりの

増加

  雇用保険被保険者

15

前年同月比

前年同月比

2

2

資 格 取 得 者 数 増加か月ぶりの

か月ぶりの

令和６年４月　有効求人倍率　1.38倍

    「県内の雇用情勢は、求人が求職を上回って推移しているものの、改善の動きが弱まっている。引

き続き、物価上昇等が雇用に与える影響を注視していく必要がある。」

・ フ ル タ イ ム

・ パ ー ト タ イ ム

％増

10,404

6,537 4,722

6,196

％増

・ フ ル タ イ ム

・ パ ー ト タ イ ム

前年同月比

前年同月比

前年同月比

前年同月比

か月ぶりの

前年同月比

か月ぶりの

2,373

番目）前月に比べて

人　　前年同月比

※ﾊﾛｰﾜｰｸｲﾝﾀｰﾈｯﾄｻｰﾋﾞｽの機能拡充に伴い、令和３年９月以降の数値
には、ﾊﾛｰﾜｰｸに来所せず、ｵﾝﾗｲﾝ上で求職登録した求職者数や、求職
者がﾊﾛｰﾜｰｸｲﾝﾀｰﾈｯﾄｻｰﾋﾞｽの求人に直接応募した就職件数等が含ま
れている。

3,885 人　　前年同月比

①新規求職者数　①新規求人数　

前年同月比

10,91816,941

②主要産業別の増減 ②年齢別の状況（常用求職者）

全国 ポイント下降前月に比べて

前年同月比

ポイント上昇

か月ぶりの 増加

か月連続の 増加

茨城県　　

新規求人の動き 新規求職の動き 

茨城県の有効求人倍率全国順位 

雇用保険の取扱状況 

  

  

     ６月は「外国人雇用啓発月間」です。 
                   ※各種資料は厚生労働省HPをご覧ください。                     

⇒７P ～ハローワーク常総は、外国人雇用管理セミナーを開催しました！～ 
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転倒・腰痛災害等を予防するために 

講師 茨 城 ロ ボ ッ ツ 
 ストレングス＆コンディショニングコーチ 
             大塚  健吾 

茨城県小売業＋ＳＡＦＥ協議会からのお知らせ 

厚生労働省 
ユーチューブ 
チャンネルで 
配信中 

〇毎日続けることで、転倒しにくい体づくりができます。 
〇各職場の朝礼等で自由にご使用ください。 

 この動画は、令和６年２月７日に水戸市内で開催した「職場で実践する
健康体操～転倒・腰痛災害等を予防するために」の際に撮影したものを
職場実践編として編集したものです。 

各事業場の経営者・管理者の皆様へ 

２次元コード 

３分半で
転倒予防! 

茨城県小売業＋ＳＡＦＥ協議会は、 
（株）ケーズホールディングス、（株）カスミ、
茨城県、茨城県商工会連合会、茨城県
中小企業団体中央会、（一社）日本労働
安全衛生コンサルタント会を構成員とす
る災害防止対策を進めるための協議会
で事務局は茨城労働局です。 

©IBARAKI ROBOTS 

©IBARAKI ROBOTS 

※動画は職場内において自由に利用することができます。 

【お問合せ先】茨城労働局 労働基準部 健康安全課（電話：０２９－２２４－６２１５） 
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工場の外観 

 
 
 
 
 

ハローワーク水戸、ハローワーク笠間、ハローワーク石岡では、茨城町役場と合同で２０

２３年８月から操業を開始した「株式会社ＡＥＳＣジャパン茨城工場」（茨城町中央工業団地）

の工場見学会を開催しました。 

職員研修を兼ねた当見学会は、３月７日、８日の２回に分けて開催され、合計約２０名で

参加させていただきました。 

当工場では、主に電気自動車（EV）向けのリチウムイオンバッテリーを生産・開発・販売

を行っており、既に９５万台分以上相当のバッテリーを生産、出荷しています。リチウムイ

オンの扱いには細心の注意を払いながら、より安全性を高めた次世代品を開発中との話が企

業担当者からありました。 

また工場稼働にあたっては、環境に配慮し、再生可能エネルギー100％、カーボンニュー

トラル実現を目指しているとのことでした。 

機密保持のため、廊下から作業場を見せていただく形ではありましたが、騒音等も少な

く、とてもクリーンな職場でした。また、セル製造工程のＡゾーン、セル集積のＢゾーン、

モジュール製造工程のＣゾーンと作業工程ごとに区分され、効率を重視した造りとなってい

ました。 

現在、１７０名ほどが勤務しています

が、工場棟を増設中で、将来的には５００

名規模に拡大する予定があるとのことで

す。スタッフは夜勤があるため正社員と派

遣社員のみで構成し、新卒者については、

工業高校卒業者の５名を採用、次年度は高

卒で２０名、専門卒・大卒を３０～５０名

の採用を視野に入れて、採用活動を進めて

いるとのお話でした。 

ハローワーク水戸では、今後も地域と連

携し、求職者の就職および企業の人材確保支

援を積極的に行ってまいります。 

ハローワーク（水戸、笠間、石岡）は、茨城町役場と合同で 

工場見学を行いました。～電気自動車（EV）向け次世代バッテリー～ 

 

●ハローワーク便り●
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就職支援セミナー（オンライン）のご案内 

 

 

 

ハローワーク常陸大宮では、大子町との雇用対策協定に基づ
き、毎月第２金曜日に大子町立中央公民館において、巡回労
働相談を実施しています。 

巡回労働相談では、就職に関する職業相談のほか、求人に
関する相談、事業所の各種雇用保険関係届出の受理等を行っ
ています。 

大子町はハローワークから距離があり、積雪もあるため、
巡回労働相談は地域の方々にとって有効な求職活動の場と
なっています。 

また、町は県北西端部に位置していることから、町内の方
だけでなく、隣接する福島県や栃木県から求職活動などでお
見えになる方もいらっしゃいます。 

 ハローワーク常陸大宮では、今後も管内自治体と連携して
各種雇用対策を推進してまいります。 

 

【大子町巡回労働相談支援メニュー】 

●就職に関する職業相談 

対象地域：大子町、常陸大宮市、常陸太田市 

     栃木県大田原市、那珂川町、那須烏山市 

     福島県矢祭町、棚倉町、塙町 

●求人に関する相談 

●事業所の各種雇用保険関係届の受理 

   （※失業給付のお手続きはできません） 

 
 
〈お問い合わせ先〉ハローワーク常陸大宮 ℡0295-52-3185    
 

ハローワーク常陸大宮では、大子町と連携し、仕事と子育て（家庭）の両立を目指して仕事を探して
いる方を対象としたセミナーを開催します。就職活動を始める準備や方法についてなど、役立つ情報が
満載ですので、ぜひご参加ください！（ZOOM を利用したオンラインセミナーです。） 

【開催日時】令和６年８月２日（金） 10:00～11:30 
【お申込みについて】令和 6 年 7 月 19 日（金）までに、ハローワーク常陸大宮の窓口または電話（029 

5－52－3185）にてお申込みください。 

《大子町からのコメント》 
大子町では、毎月、巡回労働相談を実施

しており、積極的に就職支援を行っていま
す。 

今後もハローワーク常陸大宮と連携し、
巡回労働相談をはじめとする就職支援を継
続していく予定です。 
  

ハローワーク常陸大宮では、 

大子町と連携した「巡回労働相談」を実施しています。 

 

【ハローワークのイベント情報はこちらから！】 

●ハローワーク便り●
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ハローワーク常総は、１月２４日（金）に常総市生涯学習センターにおいて、常総市との雇用対

策協定に基づく連携事業の一環として、外国人労働者を雇用している及び雇用を検討している事業
所を対象に「外国人雇用管理セミナー」を開催しました。 

当日は、東京出入国在留管理局、常総労働基準監督署及び NPO 法人茨城 NPO センター・コモ
ンズの職員を講師に迎え、外国人労働者の適正な雇用管理及び常総市近郊の外国人労働者等の状況
について説明しました。 

人手不足を背景に、外国人労働者の雇用を考えている企業は少なくなく、３８社から出席いただ
きました。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

    
 

 
 

 
 

 

 

令和６年度労働保険の年度更新期間について 

令和６年度労働保険の年度更新期間は６月３日（月）～７月 10 日（水）です。 

 

＜厚生労働省動画チャンネルのご案内＞   

年度更新申告書の書き方については、厚生労働省動画チャンネルにおいて動画配信してお
ります。 

 

Ｙｏｕｔｕｂｅの検索欄において、年度更新 と検索するとご覧いただけます。 

 

ハローワーク常総は、 

「外国人雇用管理セミナー」を開催しました︕ 

 

≪常総市担当課コメント≫ 
市内、県外の外国人の動向が理解でき、今後の雇

用対策に向けての参考になりました。 
 
≪ハローワーク常総担当者コメント≫ 

 今後も今後も外国人労働者の増加が見込まれ、企

業が外国人労働者の雇用管理や外国人との共生を学

ぶ機会を設けることは必要であると考えます。 
 

●ハローワーク便り●
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茨城県雇用関係主要指標

　　　３．▲印は減少を示す。
　　　４．月平均の求人倍率と全国完全失業者については実数。
　　　５．令和5年12月以前の季調値は令和6年1月分公表時に新季節指数により改訂されている。

　　　      3
　　　      2

  7 年  1  月
　　　     12
　　　     11
　　　     10
　　　      9
　　　      8
　　　      7
　　      　6
　　　      5

▲ 8.7 ▲ 1.2 7.6 6.6 193 2.6　　　      4 2.12 2.17 1.38 1.26 1.4 ▲ 2.3

　　　      3
　　　      2

  7 年  1  月
　　　     12
　　　     11
　　　     10
　　　      9
　　　      8
　　　      7
　　      　6
　　　      5

3,885 48,759 38,560 2,355 7,486

▲ 6.7 178 2.64.0 9.3 ▲ 1.2 ▲ 1.0 2.4 ▲ 1.34年度月平均 2.34 2.30 1.49 1.31 ▲ 7.7

2,237 2,055 51,491 37,399 2,225 8,3863年度月平均 18,111 4,049 13,865 8,091

　　　６．ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン
　　　　  上で求職登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等が含まれて
           いる。

1.8 0.6 185

（注）１．学卒・日雇を除き、パートタイムを含む。　　
　　　２．新規求職申込件数の「うち34歳以下の者」、「うち60歳以上の者」とは、パートを含む常用。

4.4 3.6
2.6▲ 10.6 ▲ 7.4 ▲ 11.1 ▲ 8.9 ▲ 25.5 ▲ 11.3

5.7
　　　      3 2.18 2.38 1.35 1.28

▲ 3.6 ▲ 9.0 ▲ 2.9 ▲ 3.3 2.3
9.0 10.0

　　　      2 2.27 2.26 1.33 1.26 ▲ 8.5 6.9 177 2.6
163 2.4

4.5 156 2.5
6.0

▲ 12.1 ▲ 3.0 3.9 0.7 1.9 0.2  6 年  1  月 2.07 2.28 1.31 1.27
▲ 3.3 5.1 1.9 4.6 3.8 7.6

7.8
　　　     12 2.04 2.25 1.34 1.27 ▲ 10.1

▲ 7.3 ▲ 4.8 ▲ 0.2 ▲ 1.5 ▲ 1.3 ▲ 0.6　　　     11 2.18 2.25 1.36 1.27 169 2.5
▲ 2.6 3.1 9.5 7.9 175 2.5　　　     10 2.18 2.25 1.39 1.29 ▲ 5.5 ▲ 1.8 9.0 4.4

2.6 182 2.6
3.4 186 2.6
6.0 183

▲ 3.4 0.9 ▲ 1.1 ▲ 5.1 ▲ 1.3 5.4　　　      9 2.17 2.25 1.39 1.29 ▲ 6.4

9.4
1.0 ▲ 4.3 ▲ 2.4 ▲ 8.6 ▲ 2.4 6.0　　　      8 2.23 2.31 1.38 1.30 ▲ 3.8

▲ 4.2
▲ 8.4 ▲ 2.5 ▲ 0.6 0.5 ▲ 8.0 ▲ 2.0　　　      7 2.20 2.27 1.39 1.30 2.6

6.1 179 2.5

0.8 190 2.6

▲ 15.1 ▲ 2.1 ▲ 5.7 ▲ 4.9 ▲ 5.8 ▲ 4.4　　      　6 2.30 2.31 1.40 1.31
0.8 ▲ 3.5 0.5 8.3 ▲ 3.0 188　　　      5 2.29 2.32 1.41 1.32 3.8 ▲ 1.5 ▲ 0.8 2.6

0.1 ▲ 3.2 6.9 ▲ 0.7 3.7 5  年  4  月 2.08 2.25 1.43 1.32 ▲ 11.8 ▲ 0.9

▲ 8.7 ▲ 8.7 191

実数
（万人）

失業率
（季調値)
          ％年・月

茨城 全国 茨城 全国 茨城 全国茨城

新規求職 就職件数

全国 茨城

新規　 有効 新規求人

13,383 2,001

受給者実人員

全国 茨城 全国　

2,922 7,29036,804
10,918

項   目 求人倍率（季調値）（倍） 前年同月比増減率（％）
全         国
完全失業者

　6　年 4　月 16,941 3,381 13,350 2,373

3,553

24,007 26,811 99,280

2,443 51,372

49,498
2,457

　　　      3 16,458 3,523 12,850 8,233 1,997
　　　      2 19,052 35,476 2,226

  6  年  1  月 18,589 3,601 14,826 8,517 2,442 8,035
7,56215,367 8,469 1,932

1,69334,0412,082
51,603

10,455
16,878　　　      5

6,9602,57838,74351,1483,6032,503
8,77613,2033,483 8,0862,26639,21448,5002,7372,098

2,001 38,31848,96717,348　　      　6
　　　      7

8,5242,2452,005
1,85913,3023,806

7,56413,2573,900
9,0511,92236,70649,3811,8557,120

2,0247,3053,61616,309　　　      8 9,4471,82136,20049,1721,76812,583

18,702　　　     10
1,8962,1507,78913,0873,875
2,235

17,229

17,209

2,1898,09914,4644,038
8,8502,07349,379

15,465　　　     12
3,78916,915　　　     11

8,8952,09136,564
　　　      9

50,749
35,843

3,448
8,5872,00835,52412,976

49,4871,5481,3935,75311,854
50,6521,8221,7796,831

年・月
　うち

34歳以下
の者

全数全数 　うち
60歳以上

の者

受 給 者
求人全数 求職全数

雇 用 保 険

（基本手当分）

就職件数
全   数

　うち 　うち

8,032 2,114 2,176 54,290

実 人 員

　2次産業

項  目
新規求人数 新規求職申込件数 月間有効（月平均）

　3次産業

3年度月平均 2.24 2.08 1.38 1.16

4年度月平均 18,828 4,072 14,507

12,8253,72616,715
2,001 2,234 49,992

　5　年 4　月

2,278 7,74436,454

2.810.5 9.8 ▲ 4.2 0.1 0.0 1.5

5年度月平均 17,239 3,697 13,383 7,909

7,9931,94533,453

36,405 2,149 8,273

5年度月平均 2.18 2.28 1.37 1.29 ▲ 8.4 ▲ 2.4 179 2.6▲ 1.5 ▲ 1.7 ▲ 5.7 ▲ 1.6 6.8 4.4


