
令和２年１月６日

OPEN

『ミドル世代支援コーナー』
のご利用をお待ちしております

☆主な対象者
・年齢が概ね35歳～54歳の方
・正社員雇用の機会に恵まれ
なった方

・安定した雇用を希望して
いる方

☆主な支援メニュー
・担当者制による個別支援
・応募書類(履歴書・職務経歴書)

の作成支援
・面接のトレーニング
・職業訓練の相談、あっせん
・各種セミナー等の実施
・臨床心理士による相談

「ミドル世代支援コーナー」設置のハローワーク

ハローワーク水戸
水戸市水府町1573-1

TEL 029-231-6221

ハローワーク土浦
土浦市宍塚1838
土浦労働総合庁舎１階

TEL 029-822-5124

就職氷河期世代支援窓口

◇臨時的・短期的な就業を繰り返す等、不安定就労期間の長い方
◇正社員としての就業期間が少ない、もしくは、就労経験が無い方
◇ハローワークの専門支援窓口のご利用で、正社員就職を目指しませんか？

茨城労働局・県内各ハローワーク

別紙 ２



ハローワークでは、就職氷河期世代を募集する
事業主の皆様からの求人申し込みをお待ちしております！

○就職氷河期世代とは？
就職氷河期世代とは、学校新卒時の就職期が、バブル崩壊後の厳しい経済状況で
あった故に、個々人の意思等によらず、未就職・不安定就労を余儀なくされ、現在も引き
続きその影響を受けている方です。

○就職氷河期世代を募集する求人とは？
正社員雇用の機会に恵まれなかった方、不本意ながら非正規雇用で働く方、不安定
就労の経験が長い方などが、安定した雇用へ就職できるよう、採用条件として必要な経
験・技能・知識等や必要な免許・資格の条件のない求人のお申し込みをお願いします。

氷河期世代を募集する求人募集は、上記の条件以外に求人年齢の設定により下記の
とおり区分されます。
＊就職氷河期世代限定求人 → 求人募集年齢を「３５歳～５４歳」に設定
＊就職氷河期世代応募歓迎求人 → 求人募集年齢を「不問」に設定
（就職氷河期世代応募歓迎求人は、氷河期世代以外の方の応募も可能となります。）

〒300-0805
土浦市宍塚１８３８

ハローワーク TEL

ハローワーク水戸 029-231-6221

ハローワーク笠間 0296-72-0252

ハローワーク日立 0294-21-6441

ハローワーク筑西 0296-22-2188

ハローワーク下妻 0296-43-3737

ハローワーク土浦 029-822-5124

ハローワーク古河 0280-32-0461

ハローワーク常総 0297-22-8609

ハローワーク石岡 0299-26-8141

ハローワーク常陸大宮 0295-52-3185

ハローワーク龍ケ崎 0297-60-2727

ハローワーク高萩 0293-22-2549

ハローワーク常陸鹿嶋 0299-83-2318

事業主の皆様へ


