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令和８年度「障害者就職面接会（前期）」を開催します 

１ 趣  旨 

障害者雇用促進法の目的である「障害者の自立」及び「共生社会の実現」のためには、障害の

ある方が障害特性や適性に応じて能力を最大限に発揮し、活躍できる場の提供が必要です。 

茨城県内の民間企業に雇用されている障害者数は、令和７年６月１日現在で 5,895人と過去最

高を更新するなど、障害者雇用への理解が進んできているところですが、令和８年７月より障害

者法定雇用率が 2.7％に引き上げられたこともあり、当局としては、さらなる雇用の促進に取り

組んでまいりたいと考えています。 

このため、障害のある方の就職機会の拡大を図る「障害者就職面接会（前期）」を下記の４会

場において開催いたします。 

 

２ 主    催  

厚生労働省茨城労働局・ハローワーク・茨城県 

 

３ 協  力 

  独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構茨城支部 

 
 

 

○ 開催日程 

会場名 日 時 開 催 場 所 関係ハローワーク 

県央会場 

９月 24日(木)、25日(金) 

10月１日(木)、２日(金) 

各日 10:00～12:30 

ハローワーク水戸 

水戸市宮町 1-2-4 

マイムビル７階会議室 

水戸 笠間 

常陸大宮 

県西会場 
９月 18日（金） 

13:00～15:30 

ダイヤモンドホール 

筑西市玉戸 1053-4 
筑西 下妻 古河 

県南会場 
９月 16日（水） 

12:50～15:30 

ホテルグランド東雲 

つくば市小野崎 488-1 

土浦 石岡 

龍ケ崎 常総 

鹿行会場 
９月 17日（木） 

13:00～15:30 

アートホテル鹿島セントラル 

神栖市大野原 4-7-11 
常陸鹿嶋 

  

○ 報道機関のみなさまへ 

障害者雇用対策の推進のため、上記取組を広く周知いただけますと幸いです。 

なお、取材をご希望の場合は、開催日の３日前（土日祝除く）までに、ご希望の会場及び取 

材予定時間について職業対策課までご連絡ください。 

 ｛029（224）6219 担当：門井｝ 

 

 

担 
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職業安定部職業対策課 

 課 長 佐藤 和広 

地方障害者雇用担当官 門井 健太 

電    話       029(224)6219 

＜障害者就職面接会の開催日程等＞ 

 


