
 

 主催 社会福祉法人 茨城県社会福祉協議会 茨城県福祉人材センター 

    ハローワーク土浦(土浦公共職業安定所) 

 【お問い合わせ】ハローワーク土浦 

  人材確保対策コーナー 029-822-5124(41＃) 

介護のシゴトで 

令和 

７年 

福祉・介護の仕事のこと、見て、聞いてみませんか 

介護のシゴトについて知ろう！ 

福祉のしごとのニーズや取り巻く状況が分かります。 

福祉施設での働き方、仕事内容、キャリアなど、 

はじめて介護職で働く時に気になることを聞いてみよう。 

福祉の職場見学！ 

施設の雰囲気を感じる機会です。 

導入されている設備なども見てみよう。 

職員の方からお話を聞こう！ 

働いてみて感じているやりがいや、心がけてること、 

働く環境やワークライフバランスなど聞いてみよう。 

福祉のしごとのこと、見て、聞いて疑問を解消！ 

9：50～ 

【受付・オリエンテーション】 

10：15～ 

【セミナー】 

介護のシゴトについて知ろう！ 

10：40～ 

【福祉の職場見学】 

 11：15～ 

【お茶会】 

職員のお話＆交流＆疑問解消 

＜ タイムテーブル＞ 

福祉の

＜ 内 容 ＞ 

自分らしく働こう！自分らしく働こう！自分らしく働こう！

11 ４11 月 ４日（火） １０時～１２時１０時～１２時（受付 9：50～） 

福祉の仕事ありかも。 福祉職のあれこれ疑問を解消。 

令和７年度 

ふくし職働 

※参加希望の方は、ハローワークの求職登録が必要です。 
※雇用保険受給者の方は「求職活動実績」になります。 

考えている方

 社会福祉法人筑竜会 
会場 特別養護老人ホームはなみずき（つくば市下原 525-1） 

定員 １５名 （事前予約制）   持ち物：筆記用具 

対象 介護職の経験に関わらず、就職、転職、復職を 

考えている方（概ね２０～４０代向け） 



11/4 ふくし職働 介護のシゴトで『自分らしく働こう！』 

申込書兼同意書 
土浦公共職業安定所長 殿 

茨城県福祉人材センター長 殿 

 

 私は、下記の事項に同意した上で、11/4 介護のシゴトで『自分らしく働こう！』に参加いたしま

す。 

 

【同意事項】 

土浦公共職業安定所（以下「ハローワーク」という。）及び茨城県福祉人材センター（以下、「セン

ター」という。）が、下記の通り私の個人情報を共同利用し、連携して就職支援することに同意しま

す。 

記 

 
１ 共同利用する個人情報の項目 

  本申込みにあたって、ハローワークに提供した情報（求職番号を除く） 

 

２ 共同利用する者の利用目的 

（1） センターへの求職登録の案内 

（2） ハローワーク又はセンターにおいて実施する各種支援セミナー、職業講習会、面接会、その

他就職に資するイベントの案内 

（3） 個人を特定できない形式による統計データの作成、分析、公表 

 

3 取得方法 

  本申込書等の書面及び電話、面談等の口頭により取得することとする。 

 

4 支援期間 

  本同意書に基づく支援期間は、同意書提出日から 3 か月とする。 

  ただし、求職活動を継続する場合は、本人の同意のうえ延長する。 

 

【申込書】 

申込日 令和７年   月   日 

お名前  年 齢  

住 所 
〒（         ） 

 

電話番号  
メール 

アドレス 
 

求職番号  人材センター 

登録の有無 
有 ・ 無 

 


