
～障害者雇用の理解を促進するため、
障害者雇用優良中小事業主の認定を受けた企業を見学～

令和７年３月４日（火）
14時～15時20分

株式会社 幸和義肢研究所
住所 つくば市大白硲341-1

障害者雇用を進めていく企業の人事等担当者
10名程度

オリエンテーション→事業所概要説明
→職場見学→質疑応答

注意事項
・参加には事前申込が必要となります。参加の可否については、申込締切後、
速やかにご連絡いたします。

・参加にあたっては、マスク着用等の感染症予防対策にご協力願います。

令和７年２月21日（金）までに、以下の事項を、
電話またはＥメールでお申し込みください。

内容事項：①企業名②所在地
③連絡先（電話番号・Ｅメールアドレス）
④参加者氏名・役職

※メールの件名には「もにす認定企業見学会参加希望
（３月４日開催）」と記載願います。

電話番号：茨城労働局職業対策課 障害者業務担当
029-224-6219

Eメールアドレス：shougai-08iba@mhlw.go.jp

もにす認定制度・見学先 株式会社 幸和義肢研究所の概要については裏面をご覧ください。

障害者雇用を進めたい企業の皆さまへ

見学先

日 時

！

見学会の流れ

対象者・定員

申込方法

mailto:shougai-08iba@mhlw.go.jp


業種：福祉機器の製造販売
業務概要：義肢・装具・車椅子・補聴器等、

福祉機器の製造販売
所在地：つくば市大白硲341-1
ホームページ： https://www.kowagishi.com

障害者雇用への取組概要（令和５年３月10日時点）

雇用状況 実雇用率（令和４年６月１日現在）
14.29％

(法定雇用率の3倍以上）

定着状況
過去３年間に雇入れた障害者の雇入後１年
経過時の定着率

100％

組織面
障がい者雇用の促進についての企業目標を、全社員に通知するほか、幹
部向けの会議の際に内容を説明し、各部署の職員へ内容を伝達している。

職務環境

・下肢障害の方が移動しやすいような動線の確保、使いやすい作業台、
扉の選定をしている。また、作業用リフトを導入することで、効率よく
業務を行うことができている。
・福利厚生として、スマホでいつでも医師に健康の相談ができる、医療
相談アプリを無償で使用できるようにしている。

募集・採用

・毎年、特別支援学校の生徒の現場実習を受け入れており、就労に必要
なスキルやビジネスマナーなどの習得に役立てて頂いている。
・「人を大切にする経営学会」東北支部より講演の依頼があり、障害者
雇用に関する取組みや、併設の就労移行支援施設の待遇向上の取組み等
について説明した。

＜会社のＰＲ情報＞

幸和義肢研究所は、高齢者・障害者の生活品質向上のために、義肢・装具、車いす、
座位保持装置等の製作、補聴器等福祉機器の販売、障害者就労支援事業に取り組ん
でいるトータルサポート企業です。障害をお持ちの方に寄り添い続け、2021年に創
業100年を迎える事ができました。

障害者の雇用の促進及び雇用の安定等に関する取組の実施状況などが
優良な中小事業主を認定する制度で、令和２年４月に創設されました。
企業と障害者が共に明るい未来や社会に進んでいくことを期待して

共に進む（ともにすすむ）という意味が込められています。
もにす認定制度の詳細は「茨城労働局 もにす」で検索するか、

右のQRコードを読み込み、茨城労働局ホームページをご覧ください。

株式会社 幸和義肢研究所の概要

もにす認定制度について


