
精神・発達障害者の特性や
共に働く上でのポイントが学べます
「障害のある方が配属されるけど何か気をつけることはある？」

「どんな仕事をしてもらえばいいかわからない」
「そもそも精神障害や発達障害ってどんな障害？」等

精神障害、発達障害の方が安定して働き続けるためのポイントの
一つは、職場の同僚・上司がその方の障害特性を理解し、共に働く
上での配慮があることです。講座にて精神・発達障害の基礎的な知
識やコミュニケーションの方法などへの理解を深め、職場の不安や
疑問を解消します。

精神・発達障害者
しごとサポーター養成講座

日時 令和5年１月２０日（金）１４：００～１６：００

実施 オンライン開催（Zoom）

※精神・発達障害者しごとサポーター養成講座は、事業所単位（訪問・
オンライン）でも行っております。少人数でも実施可能ですので、ど
うぞご相談下さい。

※新型コロナウイルス感染状況によっては中止の可能性もあります。予
めご了承下さい。

申込

電話かメールにて申込

ハローワーク水戸 精神障害者雇用トータルサポ－ター
TEL：029-231-6221（43#）
E-mail：kosugi-shouko.42m@mhlw.go.jp
申込受付後、ミーティングID、パスコードをご連絡致します。


