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　　〒　　　　　 企業ホームページＵＲＬ：

認定制度
☎ 　・

担当： 　・
　

本社所在地 :

設   立　  :

●2025年度　ユースエール企業に認定。
認定基準（抜粋）
・新卒者などの離職率が20％以下
・正社員の月平均の所定外労働時間が20時間
以下
・正社員の有給休暇の年平均の取得日数が年
10日以上 等
●2026年度　ひょうご仕事と生活の調和推進企
業に認定。

企業名⇒

ひとことPR⇒ 『希望（ゆめ）とうるおいのあるまちづくり』を基本理念に、地域への貢献やつながりをさらに深め、地域とともに歩み続けるJAを目指します

地域の方々や組合員の皆さまとの「ふれあい」を大切にし、「期待と信頼」「経営改革の実践」「地域社会への
貢献」を基本姿勢に営農経済事業、信用事業、共済事業の総合事業を展開しております。また、上記事業の
他、食農教育活動やふれあい活動にも力を注いでおり、農業と地域社会に根ざした組織としての社会的役割
を果たすため、日々業務活動をおこなっております。

①事業所PR

丹波ひかみ農業協同組合

②企業概要

連絡先
（担当者）

営農経済事業、信用事業、共済事業の総合事業
を展開しており、幅広い知識や専門スキルが身に
つきます！
営農指導員／FP／証券外務員資格など、確か
な知識を身につけるため「資格取得支援」をご用
意しています！

③事業内容

・営農経済事業（窓口・営業）　肥料・農薬、生産
資材・生活資材等の販売事務。営農相談の対
応。地域農の振興と安全安心な農産物の販売。
等
・信用事業（窓口・営業）　貯金・貸出・為替など
の信用事務。組合員・利用者への金融サービス
の提供と相談対応。等
・共済事業（窓口・営業）　ひと・いえ・くるまの総合
保障に対する契約の管理事務。組合員・利用者
からの契約内容の相談対応。保障の提案活動。
等

ＪＡ丹波ひかみは、地域の皆さまとの“ふれあい”
を大切に、地域農業の発展と皆さまの心豊かな
生活支援のため、役職員一丸となって利用者
サービス・満足度を最優先とする創造的な事業展
開をしてまいります。
職場を通じ、組合の発展とともに自分を成長させ
る意思のある方 ・地域貢献の意欲があり、積極的
に業務に取り組む方等、多くのご応募をお待ちし
ております！

669-3461

当組合は、『希望（ゆめ）とうるおいのあるまち
づくり』を基本理念に掲げ、営農・金融・共済
（保険）を柱に総合事業を展開し、地域の皆さ
まが身近で安心してご利用いただけるよう活
動しています。
これからも地域密着をモットーに、ふれあい活
動や貢献活動を通じ、皆さまの期待と信頼に
応え続けます。

https://ja-tanbahikami.or.jp/

従業員数 :
平均年齢 :

⑥これがあるから働きやすい

④我が社の目指すビジョン

⑦採用担当者からみなさんへ

三方　祥平
ユースエール認定企業
ひょうご仕事と生活の調和推進企業

兵庫県丹波市氷上町市辺440

0795-82-0170

C - 5

⑤こんな先輩が活躍しています
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