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○採用・ 定着状況
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私たちは「 人を大切にする会社」 を掲げ、 若手社員が
安心して成長できる環境づく りに力を入れています。
未経験からスタート した社員も多く 、 先輩がしっかり
とサポート する体制があります。 仕事だけでなく プラ
イベート も充実させながら、 誇りを持てる仕事を一緒
に手がけましょ う 。 あなたの挑戦を心から歓迎します
。

38.0

平均年齢

歳12 人

2801-624633-4

創業

2018 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャ リ コン
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あり

非正規雇用の職場情報

平均年齢33歳の若い世代が多く 活
躍している会社です。

採用者数
(うち女性)

兵 庫 県

名 名 名

652-0823 兵庫県神戸市兵庫区東出町２ 丁目
８ − ８

カブシキガイシャオールライ ト

株式会社オールライ ト

入社当初は右も左もわからず不安でしたが、 先輩方が
丁寧に教えてく れたおかげで、 少しずつ自信を持って
仕事に取り組めるようになりました。 失敗してもフォ
ローしてく れる環境があるので、 安心して成長できま
す。 仲間と協力しながら、 一歩ずつ成長していきまし
ょ う 。 あなたと働ける日を楽しみにしています。

・ 電気工事未経験者　 ・ 普通自動車運転免許（ AT限
定OK） をお持ちの方 ・ 協力して何かをやり遂げたい
方 ・ これから使えるスキルを身につけたい方 ・ 将来
的に独立したい方

0 0

平均年齢33歳の若い世代が多く 活躍している会社です。
未経験からの入社でも親しみやすい先輩が優しく 丁寧に
業務を教えてく れます。
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募集状況

メ ッ セージ

JR神戸駅から徒歩約10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年09月01日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


