
●○ 令和 8 年度 第 1 回事業主支援ワークショップ（ご案内） ●○ 
 

 

障害者雇用は年々着実に進展しており、民間企業における障害者の雇用者数は令和 7 年時点で約 70 万 4,610

人と過去最高を更新し、23 年連続で増加しており、兵庫県においても令和 7 年時点で約 18,532 人と過去最高を

更新し、3 年連続で増加しています。さらに、令和 8 年 7 月には 2.7％と段階的に引き上げられ、企業の障害者

雇用の取組はますます加速することが予想されます。 

その一方で『障害者雇用に取り組みたいが経験がなく不安』、『知的障害者や精神障害者にどのように接してい

いかわからない』、『困った時にどこに相談したらよいか』等の不安を抱えている企業も少なくありません。 

 当ワークショップではそのような障害者雇用への不安を解消するため、「はじめての障害者雇用～先行企業に

学ぶ～」と題し、先行して障害者雇用を進めている企業の方を招き、障害者雇用に向けた取組、安定した雇用継

続を図るための取組等についてお話をいただきます。さらに、各関係機関が提供する企業の方に対する支援サー

ビス等を紹介します。 

当ワークショップを通じて、障害者のある方に対する理解が進み雇用への不安や悩みを少しでも解消していた

だければと思っています。多くの企業のご参加をお待ちしています。 

 日 時  令和 8 年１0 月 23 日（金） 13:30～16：30（受付 13：００開始） 

 場 所  神戸市産業振興センター 会議室 802,803 

       （神戸市中央区東川崎町 1 丁目 8-4） 

 定 員  20 社程度 （定員に達し次第締め切りさせていただきます） 

 内 容  （１）障害者雇用にかかる支援制度について  

（２）先行企業(製造業)からの雇用事例の報告 

「株式会社ＯＳＫにおける障害者雇用の取組」 

（３）質疑・意見交換（グループワーク）             

 共 催  兵庫労働局、ハローワーク、一般財団法人兵庫県雇用開発協会 

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 兵庫支部 兵庫障害者職業センター 

～問い合わせ先～ 

兵庫労働局職業安定部職業対策課 TEL:078-367-0810  

 ＜申込み〆切：令和 8 年 10 月 14 日（水）まで＞ 

「はじめての障害者雇用～先行企業に学ぶ～」 



事業主支援ワークショップ参加申込書 
  

下記に必要事項をご記入の上、メールまたは郵送にてお申し込み下さい。 

 

事業所名 
 

連絡先ＴＥＬ 
 

 参加希望者 

ふりがな  

氏  名  

所属・職名 

 

 

 

障害者雇用で 

困っていること、聞

きたいこと 

 

 

 

 

 

 

※留意事項 

① 会場へお越しの際は、できるだけ公共交通機関をご利用ください。   
お車でお越しの場合、当会場には専用駐車場がございませんので、近隣の有料駐車場をご自身で
ご利用いただく必要がございます。あらかじめご了承ください。 

② 発熱や倦怠感等があれば来所をお控えください。 

 

※参加申込書は、 令和 8 年 10 月 14 日（水）までに、メールまたは郵送にてご提出をお願いします。 

〒650-0044 神戸市中央区東川崎町１丁目１番３号神戸クリスタルタワー１４階  

兵庫労働局職業対策課  mail :  hagihara-yoshinobu@mhlw.go.jp 


