
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

兵庫県養父市にて、 高齢者福祉や障害者福祉事業
などを展開しています。 高齢者介護から障害児・
者の生活支援まで、 多岐にわたる専門サービスを
通じて地域の福祉を支えています。
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かるべの郷福祉会は“ その人らしさ ” を大切に一人ひとりのスタイル
に合った生活を支援しています。 “ その人らしさ ” とは、 お客様に限
ったものではありません。 職員一人ひとりも “ らしさ ” を大切に仕事
をしています。 それぞれの夢や働く 姿は十人十色。 かるべの郷を「 自
分を高める場」 と捉え、 スタッ フが仕事を通じて自分自身の心を豊か
にし 、 充実した人生を築いていく ことを私たちは目指しています。
福祉という仕事は追求すればいく らでも深められるとてもやりがいの
ある仕事です。 今の自分に満足していない人、 自分には可能性がある
のではないかと思っている人に、 ぜひ門を叩いていただきたいと思い
ます。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャ リ コン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規職員の有給休暇取得率は
80％以上で所定外労働はほとんどあ
りません。

非正規雇用の職場情報

かるべの郷福祉会は、 職員が働き
やすく 、 やりがいのある職場です

採用者数
(うち女性)

兵 庫 県

名 名 名

667-0102 兵庫県養父市十二所871

シャカイフクシホウジンカルベノ サト フクシカイ

社会福祉法人かるべの郷福祉会

介護の仕事は、 高齢で一人で生活ができなく なった方
の生活を支える仕事です。  施設では入浴・ 食事・ レク
リエーショ ン・ 就寝など快適に生活を送れるようにお
手伝いをしています。  また、 人生の最期に寄り添うこ
とができる大切な仕事です。

当法人は『 人間性を重視する会社』 ですから人間力の
ある方を求めています。 『 人間力』 というのは、 例え
ば相手の気持ちを動かす力があったり 、 人をひきつけ
る魅力があったりする人だと思います。 特に、 プラス
思考で行動できる人を求めています。
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募集状況

メ ッ セージ

JR山陰線 養父駅から車10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年07月07日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ひょ うご・ こうべ女性活躍推進企業（ ミモザ企業） 認定
制度 ひょ うご女性の活躍企業表彰

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


