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職員が訪問してきました！　　　　　　　　　　　　　　　         　　２０２５年１２月　　　　　　　　　　　

　　　幼保連携型認定こども園「孔雀こども園」（加古川市野口町）
【経営理念】社会福祉法人大瑠会は、一人ひとりの子どもが大きく輝いてほしい！という願いから、未来社会を担
う子ども達が思いやりの心と、大きく伸びやかで、健やかな自主的精神に満ちた心身共に健康な発達を遂げるため
の援助を目的に、奉仕の精神を基盤とした貢献を行い、健全な保育の業務遂行を図るものとする。

＊感想＊ 
住宅街に現れる孔雀を模した建物は内部までこだわりを感じました。
０歳から５歳までの子供たちと一緒に職員さんものびのびと過ごせそうな環境です。 
職員さんが着ているトレーナーとキュロットの制服もシンプルながら
おしゃれで着やすそうです。SNSも見応えがあります。

子育て中の方やブランクのある方、大歓迎です。 
また、子育て支援員をお持ちの方もご相談ください。 
インスタやTikTokで園の様子を見ていただけますのでぜひご覧になってください。 
見学も大歓迎です。お気軽にお問い合わせください。

＊助け合いをモットーにお子さんの発熱など急なお休みにも比較的柔軟に対応しています。 
　ご自身のお子さんと園の行事が重なった場合もご自身のお子さんを優先していただけます。 
＊制服があり、制服での通勤も可能です。 
＊職員の負担軽減や業務の効率化に努めています。 
＊ピアノなど苦手な分野があっても複数担任制で協力しあっています。安心して勤務可能です。 
＊正社員は年間休日１２０日。有給休暇の取得率も高いです。

　事業所の特徴（うちのええとこ紹介します～）

　求めている人材（仲間になってくれたら嬉しいな～）

＊現在、求人を募集中です。ハローワーク窓口にてお問い合わせください。
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