
年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

時給

(1)8時00分～17時00分

1,250円～1,250
円

TEL

従業員数 （従業員数 60人 ）

パート労働者
28070- 1196661 就業場所 同上

時給

(1)9時30分～16時45分

1,150円～1,150
円

TEL

従業員数 （従業員数 29人 ）

パート労働者
23020-13107961 就業場所 兵庫県伊丹市

時給

(1)9時30分～16時45分

1,200円～1,200
円

TEL

従業員数 （従業員数 35人 ）

パート労働者
23020-13112461 就業場所 兵庫県尼崎市

時給

(1)12時15分～21時15分

192,845円～
192,845円

TEL

従業員数 （従業員数 5人 ）

正社員以外
27030- 5884361 就業場所 兵庫県伊丹市 105日

月給

(1)8時30分～17時15分

177,065円～
286,000円

TEL

従業員数 （従業員数 86人 ）

正社員
28070- 1061161 就業場所 同上 125日

月給

(1)9時30分～18時30分

190,000円～
240,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員以外
27010- 9833161 就業場所 同上 125日

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

（障）ごみ収集の助手
横乗り作業員

伊丹市の家庭ごみを収集する仕事です。

ドライバーの隣に座り２名体制で作業します。

運転免許は必要ありません。



※変更範囲：変更なし



※障害の状況や適性により、業務内容を考慮しま
す。


株式会社　大協 兵庫県伊丹市北河原５－３－３１ 不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

072-771-0348 週3日～週5日

（障）店舗清掃、商品加
工／セカンドストリート
伊丹北店

店舗内外清掃、商品クリーニング、値札付け





【障害者専用求人】

【変更範囲：変更なし】

株式会社セカンドス
トリート

愛知県名古屋市中区富士見町８－８ 不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

052-350-5712 週5日～週5日

（障）店舗清掃、商品加
工／セカンドストリート
尼崎浜田店

店舗内外清掃、商品クリーニング、値札付け





【障害者専用求人】

【変更範囲：変更なし】

株式会社セカンドス
トリート

愛知県名古屋市中区富士見町８－８ 不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

052-350-5712 週5日～週5日

障）公園内清掃業務（伊
丹市森本）

・植栽剪定作業補助



・園内ゴミ回収



・園内巡回



・閉園作業補助



・軽微な機械操作（駐車場機器）



【変更範囲：変更なし】

シダックス大新東
ヒューマンサービス
株式会社

大阪府大阪市西区南堀江１丁目１２
－１９　四ツ橋スタービル９階

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

06-6539-2180

（障）一般事務（限定社
員）

・一般事務

・ＯＡ事務職



　

　業務の変更範囲：会社の定める業務







　　　　　　　　　【障害者専用求人】

株式会社　Ｗａｖｅ
Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇ
ｙ

兵庫県川西市久代３丁目１３番２１
号

59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生・財形

定年を上
限

雇用期間の定めなし 072-758-5811

（障）ＷＥＢコーダーア
シスタント

クライアント様のホームページやＥＣサイトのデ
ザイン構築やコーディングのアシストを行ってい
ただきます。

スキルアップに応じて、ＷＥＢサイト全般の企画
立案やサイト運用、ディレクションなどお任せし
ていきます。



変更の範囲：変更なし

株式会社　トライア
ウト

大阪府大阪市中央区博労町１－５－
１１　ＴＲＹＯＵＴ大阪ビル

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6271-3011

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給

(1)9時30分～18時30分

190,000円～
240,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員以外
27010- 9837261 就業場所 同上 125日

月給

(1)9時30分～18時30分

190,000円～
240,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員以外
27010- 9838561 就業場所 同上 125日

日給

1,311円～1,335
円

TEL

従業員数 （従業員数 28人 ）
又は9時15分～16時00分
の間の6時間程度

パート労働者
27010- 9883061 就業場所 大阪府大阪市中央区

時給 変形（1ヶ月単位）

(1)10時00分～18時00分

1,120円～1,120
円

TEL

従業員数 （従業員数 21人 ）

パート労働者
28010- 5422461 就業場所 兵庫県西宮市

日給

(1)8時30分～17時15分

185,510円～
185,510円

TEL

従業員数 （従業員数 142人 ）

正社員以外
27010- 9600261 就業場所 同上 122日

月給

(1)9時00分～17時40分

268,900円～
268,900円

TEL

従業員数 （従業員数 159人 ）

正社員
27010- 9613961 就業場所 大阪府大阪市中央区 123日

（障）動画編集アシスタ
ント

企業や学校のＰＲ動画やイメージ動画からＳＮＳ
用動画まで、広告や販促に関わる様々な動画の編
集を行います。案件によっては企画から編集まで
トータルでお任せすることも！

集客やマーケティングの課題など、クライアント
の要望をヒアリングし、目的に沿った映像をイ
メージして編集してください。

それを人に伝えるために、どんなシーンを撮影
し、どんな音楽を流し、どんなナレーションを当
てるのか。すべてをゼロから考え、作り上げてい
きます。

【業務内容】

動画の企画・構成、制作進行、撮影の段取り、当
日の現場ディレクション、ＢＧＭの選定、映像編
集業務、ナレーション収録、ＭＡ等

変更範囲：変更なし

株式会社　トライア
ウト

大阪府大阪市中央区博労町１－５－
１１　ＴＲＹＯＵＴ大阪ビル

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6271-3011

（障）編集ライターアシ
スタント

カタログ、チラシ、ポスター、パンフレット、雑
誌、ＷＥＢサイトなど、多様なジャンルの制作物
に関わる取材、原稿作成、ライティングを行うコ
ンテンツクリエイターの補助業務、および原稿の
校正担当者を募集しています。



【業務内容】

・様々なテーマに基づく取材活動の補助

・原稿・コンテンツのライティング補助、校正作
業



変更の範囲：変更なし

株式会社　トライア
ウト

大阪府大阪市中央区博労町１－５－
１１　ＴＲＹＯＵＴ大阪ビル

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6271-3011

（障）非常勤作業員（会
計年度任用職員）母子父
子寡婦福祉資

【障がい者枠】

　主に母子父子寡婦福祉資金に関する事務補助

　その他上記以外で所属から依頼する業務

（事務補助の内容）

・書類審査、データ入力、書類整理、文書発送

・電話の受付、架電、スケジュール管理　他、関
連業務

【設備状況】

・エレベーター：有　・建物内通路幅：１８０ｃ
ｍ

・階段手すり　：両側・出入口段差　：無

・トイレ：洋式（オストメイト対応、車いす対応
あり）

変更範囲：変更なし

大阪府福祉部　福祉
総務課

大阪府大阪市中央区大手前　２丁目
１番２２号

不問 雇用・公災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6944-7539 週5日～週5日

（障）清掃スタッフ／デ
イサービス／ツクイ西宮
浜甲子園

◎オシャレを我慢せず、自分らしいスタイルで働
ける職場です。

→髪色・髪型はもちろん自由、ネイルも楽しめま
す！

→まつげエクステ・ひげもＯＫ！



【障害者専用求人】

お客様にとって居心地の良い環境をご提供する大
切なお仕事です。

・フロア、事務所内、浴室等の清掃

・食器（おやつの後の湯飲み、小皿程度）の洗浄
など

【障害者トライアル雇用専用求人】

※障害者トライアル雇用期間中も労働条件は同じ

雇用期間：原則３ヶ月（精神障害者の雇用期間は
原則６ヶ月）

※業務内容の変更範囲：なし

株式会社　ツクイ
兵庫圏

兵庫県神戸市長田区長尾町２丁目４
－５

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

078-646-7174 週3日～週4日

（障）一般事務 　・各種届出の受付業務

　・簡易な書類チェック、封入封緘などの定型的
な

　　補助事務等



　・男女を問わず活躍している職場です。

　・採用時（スタート）研修や定期的なスキル
アップ研修を実施

　　していますので、公的年金の知識がない方も
安心して応募く

　　ださい。　　　



変更範囲：変更なし

日本年金機構　大手
前年金事務所

大阪府大阪市中央区本町４－３－９

本町サンケイビル１０・１１階

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6271-7301

（障）経理スタッフ ＊経理業務全般

　・会計ソフトへの入力業務

　・経費精算、入出金などデータチェック

　・書類ファイリング、ＰＤＦ業務

　・その他関連する業務全般





【変更範囲：会社の定める業務】

テイカ　株式会社 大阪府大阪市中央区谷町４丁目１１
番６号

中央日土地谷町ビル９階

不問 雇用・労災・健
康・厚生・財形

不問

雇用期間の定めなし 06-6943-6402



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

時給

(1)9時30分～16時45分

1,150円～1,150
円

TEL

従業員数 （従業員数 31人 ）

パート労働者
23020-13109061 就業場所 兵庫県西宮市

月給 フレックス

(1)8時30分～17時00分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員
28040- 2390761 就業場所 兵庫県西宮市 126日

月給 フレックス

(1)9時00分～17時30分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 50人 ）

正社員
28040- 2391861 就業場所 大阪府大阪市北区 126日

月給 フレックス

(1)8時30分～17時00分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員
28040- 2392961 就業場所 兵庫県西宮市 126日

時給

(1)9時00分～14時50分

1,120円～1,120
円

TEL

従業員数 （従業員数 57人 ）
又は10時00分～17時00分
の間の5時間程度

パート労働者
13010-18906661 就業場所 兵庫県西宮市

月給

(1)8時30分～17時15分

227,128円～
311,228円

TEL

従業員数 （従業員数 89人 ）

正社員
27010- 8980861 就業場所 大阪府大阪市中央区 130日

（障）店舗清掃、商品加
工／セカンドストリート
西宮１７１号

店舗内外清掃、商品クリーニング、値札付け





【障害者専用求人】

【変更範囲：変更なし】

株式会社セカンドス
トリート

愛知県名古屋市中区富士見町８－８ 不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

052-350-5712 週5日～週5日

（障）システムエンジニ
ア、プログラマー

・主として製造業向けシステム担当のＳＥ、ＰＧ
をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現すＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。




新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）システムエンジニ
ア、プログラマー

・主として製造業向けシステム担当のＳＥ、ＰＧ
をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現すＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。




新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）インフラエンジニ
ア

・主としてグループ会社全体の「サーバ、ネット
ワーク等インフ

　ラの構築および運用管理」をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現するＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。


新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）商品陳列器具の汚
れ拭き取り等作業スタッ
フ／西宮市

百貨店催事で使用されるガラスショーケース、冷
蔵庫などの当社レンタル品を、メンテナンス部門
において汚れ拭き取り作業をお任せします。



＊経験・性別問わず幅広い年代のパートスタッフ
が活躍中





変更範囲：なし

株式会社山元 東京都中央区日本橋本石町１丁目１
－４　山元ビル

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

03-3241-5050 週4日～週5日

（障）国家公務員　法務
事務官　行政職俸給表
（ー）１級

（１）パソコンを使用した書類作成、各種システ
ムのデータ入力

　　　及び資料整理

（２）郵便物の仕分け、配布に関する業務

（３）外部対応（電話対応等（障害の程度を考慮
し判断する。））

（４）その他別途指示する業務（障害の程度を考
慮し判断する。）





変更範囲：変更なし

法務省　近畿矯正管
区

大阪府大阪市中央区大手前４－１－
６７　　　　

大阪合同庁舎第２号館　別館７階

61歳以下 公災・厚生・そ
の他

定年を上
限

雇用期間の定めなし 06-6941-5754



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給 変形（1ヶ月単位）

(1)9時30分～17時00分

1,200円～1,300
円

TEL

従業員数 （従業員数 3人 ）

パート労働者
27010- 8982161 就業場所 大阪府大阪市中央区

雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6281-0111 週5日～週5日

（障）ビル・清掃作業 つるやゴルフ本社での清掃員業務です！

事務所内、施設内、トイレの清掃や会議室の設
営、雑務　等



※障害の状況により相談に応じます。

　単独業務となります。



変更範囲：会社が定める業務（適性能力により判
断）

つるや　株式会社 大阪府大阪市中央区本町３丁目３番
５号

不問


