
年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

時給 交替制あり

(1)7時00分～16時00分

191,208円～
191,208円

(2)9時00分～18時00分

TEL
(3)11時00分～20時00分

従業員数 （従業員数 18人 ）

正社員以外
28070- 6836151 就業場所 兵庫県伊丹市 108日

時給

(1)10時00分～15時00分

1,116円～1,116
円

TEL

従業員数 （従業員数 10人 ）

パート労働者
28010-29682351 就業場所 兵庫県尼崎市

時給

(1)10時00分～15時00分

1,148円～1,148
円

TEL

従業員数 （従業員数 27人 ）

パート労働者
28030-13023051 就業場所 同上

時給

(1)10時00分～17時00分

1,116円～1,200
円

TEL

従業員数 （従業員数 6人 ）
又は9時30分～17時00分
の間の4時間程度

パート労働者
28030-12761651 就業場所 同上

時給

(1)10時00分～17時00分

1,116円～1,200
円

TEL

従業員数 （従業員数 6人 ）
又は9時30分～17時00分
の間の4時間程度

パート労働者
28030-12768451 就業場所 同上

時給

(1)10時00分～17時00分

1,116円～1,200
円

TEL

従業員数 （従業員数 6人 ）
又は9時30分～17時00分
の間の4時間程度

パート労働者
28030-12769751 就業場所 同上

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

（障）介護職／荒牧 認知症対応型共同生活介護（高齢者グループ）で
の介護業務



食事、入浴、排せつの介助、記録など



【障害者専用求人】



変更予定：無し

株式会社　ケアマイ
ンド

兵庫県川西市けやき坂２丁目６２‐
２２

69歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 072-790-6600

（障）社労士補助業務
（就労継続支援Ａ）

【障害者専用求人】

・パソコンを利用した入力業務

・データのダウンロードや申告書類のスキャンと
フォルダへの格納

作業

・郵送物の封筒作成から発送準備



専門知識は一切不要です。

残業が一切なく、時間の融通が利くのでご自身
ペースで勤事務をしたい方にピッタリの業務で
す。

「変更範囲：会社の定める範囲」

株式会社Ｌａｎｉｓ
ｏａｒ

兵庫県神戸市垂水区星陵台８丁目１
０－１１

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めなし 078-778-0286 週5日程度

（障）軽作業 ・梱包に使う箱の組み立て、検品、梱包作業をし
ていただきます。

　また、ノベルティグッズの作成などもお願いし
ます

　もくもくと作業をするのが好きな方におススメ
です！



特性に合った作業をご相談の上で行っていただく
ことも可能です。

（応相談）



・スタッフが丁寧に教えますのですべての工程が
できなくてもＯＫ

・事業所内ではリラックスした環境で作業可能で
す。

その他詳細や雰囲気はインターネットで「エン
ジョイつかぐち」で検索！ご確認ください。

株式会社　エンジョ
イ・サポート（エン
ジョイつかぐち）

兵庫県尼崎市南塚口町２丁目１番２
号　塚口さんさんタウン２番館　２
０３号室

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6421-7741 週4日～週6日

（障）入力作業 令和４年１２月オープンの新しいオフィスです！



スマートフォンのアプリの感覚で簡単操作☆彡

定型のフォームに入力する作業なので、スキルは
一切必要ありません！

デスクワークなので体力に自身のないかたにもお
すすめです♪
※仕事内容については、支援員がしっかりサポー
トいたします。



変更範囲：軽作業、ＡＩ楽曲制作

一般社団法人Ａｍｏ
ｕｒ（アムール尼
崎）

兵庫県尼崎市西御園町１１９－３第
一寺町ビル２Ｆ

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 06-4950-9397 週5日程度

（障）アパレル・古着の
出品業務

令和４年１２月オープンしたオフィスです！

座りながらできる作業です！



自分達で検品したり撮影したお洋服がサイトや、
マルシェで販売されると嬉しいですよね！

新しいお仕事は始まったばかりなので、スタート
はみんな一緒です！

納期もありませんので自分のペースで始める事が
出来ます。

アパレルが好きな方、古着が好きな方、ミシンを
使ってリメイクできる方熱望！！


※仕事内容については、支援員がしっかりサポー
トいたします。

【変更範囲：軽作業、入力作業】

一般社団法人Ａｍｏ
ｕｒ（アムール尼
崎）

兵庫県尼崎市西御園町１１９－３第
一寺町ビル２Ｆ

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 06-4950-9397 週5日程度

（障）軽作業 令和４年１２月オープンの新しいオフィスです！

快適な空間で、座りながらできる作業です！



海外から取り寄せた衣類の検品や梱包の作業にな
ります。

ご依頼の品を大切に扱いながら、より丁寧さや正
確さやスピードを

重視した作業を目指しています。

可愛い衣類に囲まれてお仕事が出来るので、アパ
レルにご興味があった方にもオススメです！

納期もありませんので自分のペースで始める事が
出来ます。

※仕事内容については、支援員がしっかりサポー
トいたします。



【変更範囲：パソコン入力、ＡＩ楽曲制作】

一般社団法人Ａｍｏ
ｕｒ（アムール尼
崎）

兵庫県尼崎市西御園町１１９－３第
一寺町ビル２Ｆ

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 06-4950-9397 週5日～週5日

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

時給

1,150円～1,150
円

TEL

従業員数 （従業員数 2人 ）
又は9時00分～14時30分
の間の3時間以上

パート労働者
28040-14168551 就業場所 兵庫県尼崎市

時給

(1)9時30分～14時30分

1,116円～1,116
円

TEL

従業員数 （従業員数 16人 ）

パート労働者
28040-13758051 就業場所 兵庫県尼崎市

時給

(1)9時30分～14時30分

1,116円～1,116
円

TEL

従業員数 （従業員数 37人 ）

パート労働者
28040-13759351 就業場所 兵庫県尼崎市

時給

(1)10時00分～15時30分

1,177円～1,177
円

TEL

従業員数 （従業員数 20人 ）

パート労働者
27100-12712551 就業場所 大阪府池田市

時給

(1)9時30分～16時30分

1,177円～1,177
円

TEL

従業員数 （従業員数 40人 ）
又は8時30分～17時30分
の間の6時間程度

パート労働者
27060-34831451 就業場所 大阪府豊中市

月給 フレックス

(1)9時00分～17時36分

235,000円～
400,000円

TEL

従業員数 （従業員数 311人 ）

正社員
27100-12294151 就業場所 大阪府豊中市 120日

（障）施設外軽作業（就
労支援Ａ型事業）

施設外事業所での簡単な軽作業です。



・チラシ折り

・梱包作業

・検品作業

・清掃

・その他　軽作業など

障害特性や希望の合わせてスタッフがサポート致
します。

まずはお気軽にお問合せください。



変更範囲：なし

　　　　　　　　　　　　「障害者専用求人」

株式会社アドア【Ｗ
ｏｎｄｅｒ】

兵庫県西宮市小松西町２－１－１－
１０１

不問 労災

不問

雇用期間の定めなし 0798-42-7622 週3日以上

（障）施設外作業（寝具
用マット解体）Ｈａｉｌ

＜施設外就労＞　寝具用マット解体作業



＜障害者専用求人＞ご希望の方は、最寄りのハ
ローワークの専門援助部門でご相談ください。

　

【変更範囲：法人の定める範囲】

株式会社　ＨＡＰＰ
Ｙベリー

兵庫県西宮市若草町２－１３－１８
－１０１

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 0798-78-3195 週5日～週6日

（障）施設外作業（寝具
用マット解体）（ＨＡＰ
ＰＹベリー）

＜施設外就労＞　寝具用マット解体作業



＜障害者専用求人＞ご希望の方は、最寄りのハ
ローワークの専門援　助部門でご相談ください。



【変更範囲：法人の定める範囲】

株式会社　ＨＡＰＰ
Ｙベリー

兵庫県西宮市若草町２－１３－１８
－１０１

不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 0798-78-3195 週5日～週6日

（障）インターネット販
売員

☆新メンバー募集中☆



◎就労継続支援Ａ型事業所でのお仕事です。

　インターネット販売（ＰＣ作業、梱包等）



◎随時見学、ご相談を受付しております。お気軽
にお問合せ下さい







　　　　　　〈変更範囲：変更なし〉

一般社団法人　ライ
フテラス協会

大阪府豊中市本町２－４－１４ 不問 雇用・労災

不問

雇用期間の定めなし 06-6152-6140 週5日程度

（障）業務スタッフ（豊
中市）

ふとん類のクリーニングのお仕事です。



変更範囲　清掃業務

社会福祉法人　加島
友愛会

大阪府大阪市淀川区加島１－６０－
３６

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

06-6308-7206 週5日程度

（障）システムエンジニ
ア

　情報システムの開発、保守、運営に関わるコン
サルティング

　および受託



（使用言語）Ｊａｖａ／ＶＢ．Ｎｅｔ







　　〈変更範囲：変更なし〉

りそなデジタル・ア
イ株式会社

大阪府豊中市新千里西町１丁目２－
１３

59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生・財形

定年を上
限

雇用期間の定めなし 06-6836-2140



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給

(1)8時40分～17時10分

269,300円～
283,500円

TEL

従業員数 （従業員数 42人 ）

正社員以外
13010-26693952 就業場所 大阪府大阪市北区 120日

時給

(1)9時30分～18時30分

181,758円～
193,875円

(2)9時30分～18時00分

TEL

従業員数 （従業員数 108人 ）

正社員以外
27010-56947351 就業場所 同上 118日

月給

(1)8時00分～17時00分

259,230円～
443,640円

TEL

従業員数 （従業員数 86人 ）

正社員
27010-56967751 就業場所 同上 125日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56801451 就業場所 同上 117日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56803851 就業場所 同上 117日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56805951 就業場所 同上 117日

（障）支店事務サポート
（梅田支店）

（主な業務）

・税務調査対応、センターへの依頼対応・捜査関
係照会対応・伝票、各種資料整理、綴り込み、管
理・郵送物、社内便受取、配布、収集、発送業
務・メールカー立ち合い・本部等への使走業務・
昼食費、喫食管理



【変更範囲】会社の業務の範囲内

・印紙、交通系カード等の購入、管理・電話取
次、電話受付・入行者、異動者発生時の事務手
続、名刺作成依頼・保険等各種個人宛書類の配
布・年末調整とりまとめ等

株式会社みずほ銀行 東京都千代田区大手町１－５－５
（大手町タワー）

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

03-5200-7547

（障）商品の検品及びプ
ライス付け

☆以下のお仕事をお願いします。



＊制作現場より上がってきた商品（アクセサ
リー）の

　検品作業。

　検品後、良品に対してのプライス付、及び袋入
れ。

　・プライス付の際パソコンを使用してプライス
設定を

　　行います。

　・検品する商品は毎回同じ商品とは限りませ
ん。

　・小さな商品の検品となりますので、集中力が
必要です。

　・検品作業等は、各自のデスクにて行って頂き
ます。

　・起伝（伝票のパソコン入力）


株式会社ミルク 大阪府大阪市中央区博労町２丁目２
－１３

大阪堺筋ビル２階

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めなし 06-6271-5655

（障）作図技術サポート
（中央区）

◆各建設現場における施工図作成業務に従事して
頂きます。

◆ブランクがある方も歓迎致します。

◆ご本人の希望や適性を踏まえて担当現場を決定
致します。



【主な業務】

・設計図から施工図作成・修正業務、他業種と打
ち合わせして図面の調整

・図面チェック及び納まりの検討、関連書類作成
他



変更範囲：変更なし

株式会社　ナミト
大阪支店

大阪府大阪市中央区本町１丁目８－
１２　オーク堺筋本町ビル７階

64歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 06-4708-8575

（障）人事労務全般事務
※ソフトバンク１００％
出資子会社

　勤怠管理・入退社・社会保険・労働保険・異動
転勤・慶弔関連の

　労務業務や、求人活動・面接・応募管理等の採
用関連業務を行い　ます。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）経理事務　※ソフ
トバンク１００％出資子
会社

経理処理、入出金管理、請求書関連業務、債権管
理（残高管理）、財務諸表作成など経理処理全般
を行います。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）総務庶務・広報Ｗ
ｅｂ事務　※ソフトバン
ク子会社

【総務庶務】

入電対応、防災関連、社有車管理、社内備品等の
庶務をはじめ、取締役会・株主総会、規程・契約
書の管理などの法務関連業務も行います。



【広報Ｗｅｂ】

商品サービスの広報活動、メディア対応、社内
ポータルサイト運営、パンフレット作製、Ｗｅｂ
サイト企画運営、分析などを行います。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞

変更の範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56807051 就業場所 同上 117日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56809251 就業場所 同上 117日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56810751 就業場所 同上 117日

月給 フレックス

(1)9時00分～18時00分

197,000円～
317,000円

TEL

従業員数 （従業員数 134人 ）

正社員
27010-56811851 就業場所 同上 117日

時給

(1)8時30分～15時50分

150,134円～
150,134円

TEL

従業員数 （従業員数 206人 ）

正社員以外
27010-56822151 就業場所 同上 123日

年俸制

(1)10時00分～18時00分

220,000円～
220,000円

(2)9時30分～17時30分

TEL

従業員数 （従業員数 35人 ）

正社員以外
27010-56372051 就業場所 同上 120日

（障）社内監査の補佐業
務　ソフトバンク１０
０％出資子会社

社内リスク管理（把握・分析・評価・対処・実
行・再評価）などの監査を行い、社内研修や再発
防止のルール構築を行います。

主に各種資料作成を行っていただきます。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更の範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）営業事務　※ソフ
トバンク１００％出資子
会社

法人企業向け携帯電話の営業、自社製品のＩＴ点
呼キーパー等の営業アシスタントを行いながら、
営業部の予算・見込み作成、実績管理、営業提案
資料の作成サポートを行います。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更の範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）携帯ショップ運営
企画・事務　※ソフトバ
ンク子会社

ソフトバンクショップの売上実績を分析し、新た
な戦略を企画・提案するお仕事です。

具体的には実績分析・評価資料・社内研修資料の
作成・訴求物の制作や社内イベントの企画運営な
どを行います。



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更の範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）システム管理業務
※ソフトバンク１００％
出資子会社

主に以下の業務を行っていただきます。

・社内インフラの運用及びモニタリング

・情報セキュリティに関する啓もう活動及び教育

・社内の業務効率及び事業拡大におけるシステム
導入の推進



＜　ソフトバンク１００％出資子会社のオフィス
ワーク　＞



変更の範囲：変更なし

テレニシ株式会社 大阪府大阪市中央区城見１ー２ー２
７　クリスタルタワ一１４階

35歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

キャリア
形成

雇用期間の定めなし 06-7711-7778

（障）事務職 ・健康診断の結果作成業務

・決算関係業務

・給与関係業務

・外来受付業務　等



変更の範囲：変更なし

一般財団法人　大阪
府結核予防会

大阪府大阪市中央区道修町４－６－
５

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6202-6666

（障）一般事務 【メインの業務】

　　■ＰＣデータ入力・処理

　　■取引先入金データの照合・差分確認

【その他の業務】

　　■荷物の受取

　　■郵便投函　

　　■電話対応（応相談、外線は担当への取り次
ぎ程度）

　　■その他年末調整の補助など、季節性のもの


　

　※総務や経理の実務経験をお持ちの方　歓迎



変更範囲：変更なし

株式会社三陽商会
大阪支店

大阪府大阪市中央区久太郎町２－４
－１１　

　クラボウアネックスビル７Ｆ

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

06-6266-1423



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給 変形（1年単位）

(1)9時00分～17時45分

230,000円～
480,000円

TEL

従業員数 （従業員数 8人 ）

正社員
27020-68258951 就業場所 同上 120日

月給 変形（1ヶ月単位）

(1)9時00分～18時00分

188,400円～
213,400円

TEL

従業員数 （従業員数 125人 ）

正社員以外
27020-67595651 就業場所 同上 125日

時給 交替制あり

(1)6時00分～15時00分

193,737円～
193,737円

(2)13時00分～22時00分

TEL
(3)15時00分～0時00分

従業員数 （従業員数 234人 ）

正社員以外
28040-13943351 就業場所 兵庫県西宮市 105日

年俸制

(1)9時00分～18時00分

200,000円～
333,333円

TEL

従業員数 （従業員数 21人 ）

正社員以外
13040-47443452 就業場所 兵庫県西宮市 121日

時給

(1)10時00分～19時00分

203,904円～
224,640円

TEL

従業員数 （従業員数 6人 ）

正社員以外
27010-55400951 就業場所 大阪府大阪市北区 105日

時給

(1)10時00分～19時00分

203,904円～
224,640円

(2)11時00分～20時00分

TEL

従業員数 （従業員数 7人 ）
又は10時00分～20時00分
の間の8時間程度

正社員以外
27010-55456751 就業場所 大阪府大阪市中央区 105日

（障）【梅田】組込ソフ
ト開発

★組込ソフト開発★

【フェーズ】詳細設計、コーディング、テスト

【開発環境】Ｃ言語、Ｌｉｎｕｘなど



大手メーカー向けの製品を中心とした

ソフトウェア開発業務となります。

コーディングをメインに

ご経験に合わせて、

ご対応いただく業務範囲は相談させていただきま
す。



【変更範囲：会社の定める職種】

西日本スターワーク
ス株式会社　大阪テ
クニカルセンター

大阪府大阪市北区梅田１－３－１

大阪駅前第１ビル４階

59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 06-6346-2710

（障）一般事務 【仕事内容】

■パソコン入力業務（パソコンの基本操作必須）

　・エクセルを利用したデータ整理・集計業務等

　・ワードを利用したビジネス文書の作成

■電話対応

　・社内間の取次業務に限ります（要相談）

■その他、庶務的業務全般

実務経験のない方でも親切に指導させて頂きま
す。

仕事の内容は、障がいの程度と適性を考慮のうえ
決定いたします。



【変更範囲：変更なし】

マルコ　株式会社 大阪府大阪市北区大淀中１丁目１番
３０号

梅田スカイビル　タワーウエスト７
階

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

06-6455-1205

（障）商品管理職（現場
作業）

・出荷作業、ピッキング作業、ラベル貼り等を

　行って頂きます。



※実際に仕事を行いながら指導しますので、ご心
配なく働く事が

　出来ます。





変更範囲：なし

　　　　　　　

　　　　　　　　　　　【障害者専用求人】

株式会社　ランテッ
ク　関西支店

兵庫県西宮市山口町阪神流通セン
ター　１－２

18歳以上 雇用・労災・健
康・厚生・財形

法令の規
定により
年齢制限
がある

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

078-903-3111

（障）軽作業兼医療品配
送スタッフ（西宮東）

１．一包化されたお薬の高齢者施設向け加工作業

２．お薬カレンダーへのセット作業

３．高齢者施設へお薬を届ける配送業務



業務ボリュームとしては、１と２が多くなりま
す。

手先、指先をよく使う仕事です。

特別な資格は必要ありません。

未経験の方も応募可能です。



※変更範囲：変更なし

日本調剤　株式会社 東京都港区芝５－３３－１１　田町
タワー９階

不問 雇用・労災・健
康・厚生・財形

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

03-6810-0800

（障）リラクゼーショ
ン・セラピスト／南森町

リラクゼーション店舗で、ボディケア・ドライ
ヘッドスパ・フットリフレなどの施術を担当して
いただきます。



入社後にセラピストとして必要な技術と知識を学
ぶ社内研修を受けていただきますので、未経験の
方、ブランクのある方も安心してご応募くださ
い。



変更の範囲：変更なし

有限会社　ファミ
リータイズ

大阪府大阪市東成区東小橋３丁目９
－２０

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

06-4307-3991

（障）エステティシャン
（経験者優遇）／大阪市
中央区

ボディケアやヘッドスパマッサージを担当してい
ただきます。

施術は完全予約制で、落ち着いた空間で丁寧に施
術していただける環境です。

施術以外には、簡単な受付や清掃、洗濯などの院
内サポートをお願いします。

経験者を優遇しており、技術や接客マナーを活か
したい方にぴったり。

お店は開院したばかりで清潔感があります。やり
がいのあるお仕事です。



変更の範囲：変更なし

有限会社　ファミ
リータイズ

大阪府大阪市東成区東小橋３丁目９
－２０

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月未満）

06-4307-3991



年齢・ 就業時間 加入保険等

職種 仕事の内容 求人者名 賃金
年間休日数（フルタイム） 週労働日数（パート）

所在地・就業場所 年齢制限該当
事由

◎ 詳しい内容を知りたい方、面接を希望される方はハローワークの紹介窓口へお問い合わせください。（ＴＥＬ：０７２－７７２－８６１８）

◎ 面接にはハローワークが発行する紹介状が必要です。
◎ パートタイム求人の場合、賃金は時間給です。また、労働時間によって記載されている各種社会保険に加入できない場合があります。

◎ ハローワークでは随時紹介を行っておりますので、この求人の中でもすでに決定済となっている場合があります。その際はあしからずご了承ください。

月給 変形（1ヶ月単位）

(1)9時00分～18時00分

206,000円～
250,000円

(2)11時00分～20時00分

TEL
(3)9時00分～16時00分

従業員数 （従業員数 6人 ）

正社員以外
27010-56169851 就業場所 大阪府大阪市北区 96日

時給

(1)9時00分～17時30分

214,200円～
221,850円

TEL

従業員数 （従業員数 12人 ）

有期雇用派遣労働者
28010-28954351 就業場所 大阪府大阪市北区 120日

月給 フレックス

(1)8時30分～17時00分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員
28040-13750251 就業場所 同上 126日

月給 フレックス

(1)8時30分～17時00分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 80人 ）

正社員
28040-13751551 就業場所 同上 126日

月給 フレックス

(1)9時00分～17時30分

280,000円～
350,000円

TEL

従業員数 （従業員数 50人 ）

正社員
28040-13752451 就業場所 大阪府大阪市北区 126日

月給

(1)9時00分～18時00分

250,000円～
300,000円

TEL

従業員数 （従業員数 10人 ）

正社員
28212- 1626951 就業場所 大阪府大阪市北区 114日

（障）鍼灸・あんま指圧
マッサージ師・柔道整復
師／天満

・鍼灸あんま指圧マッサージ・整骨院でのお仕事
です。



・院内での治療業務、接客業務や往診での治療業
務を行っていただ　きます。



※お住まいの自治体において、Ａ型事業所の利用
について

　支給決定を受ける必要があります。



※変更範囲：変更なし


有限会社　ファミ
リータイズ

大阪府大阪市東成区東小橋３丁目９
－２０

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めなし 06-4307-3991

（障）（紹介予定派遣）
一般事務

【障害者専用求人】



関電１００％出資の子会社でのお仕事です。

仕事内容は、パソコン入力、ファイリング作業、

庶務、電話対応等をお願いします。







変更範囲：変更なし

株式会社　協立ジャ
パン　神戸営業所

兵庫県神戸市中央区相生町４丁目
３ー１　

　　　　　　　神戸ストークビル
３０２号

不問 雇用・労災・健
康・厚生

不問

雇用期間の定めあり
（４ヶ月以上）

078-371-6690

（障）システムエンジニ
ア、プログラマー

・主として製造業向けシステム担当のＳＥ、ＰＧ
をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現すＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。




新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）インフラエンジニ
ア

・主としてグループ会社全体の「サーバ、ネット
ワーク等インフ

　ラの構築および運用管理」をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現するＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。


新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下 雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）システムエンジニ
ア、プログラマー

・主として製造業向けシステム担当のＳＥ、ＰＧ
をお任せします。

・新明和グループの各種事業分野（航空機、特装
車、

　産業機器等）をはじめ、多彩な企業を相手に業
務改革を

　実現すＩＴソリューションの提供からネット
ワークシステムの

　構築まで行っています。

・製造関係、モバイルアプリ、業務系、ＩＴイン
フラなど

　幅広い領域のノウハウを蓄積。最近注目されて
いる工場現場の

　ＩＴ化、ＩｏＴおよびＡＩなど最新技術も活用
し、モノづくりに

　最適なソリューションを提供しています。




新明和ソフトテクノ
ロジ株式会社

兵庫県西宮市田近野町６－８４ 59歳以下

雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0791-25-1814

雇用・労災・健
康・厚生

定年を上
限

雇用期間の定めなし 0798-51-5922

（障）正社員：訪問マッ
サージ（管理施術者）／
大阪市北区

＊訪問マッサージ業務

・施設等特定事業所（高年齢者施設など）での
マッサージ等

・その他歩行困難なお宅に伺い、施術をいただく
場合もあります。



※仕事内容の詳細については、面接時にご説明い
たします。









変更範囲：変更なし

株式会社　ＭＮＴＡ 兵庫県赤穂市中広２１１８番地２ 59歳以下


