
 
 

平素は、職業安定行政の業務運営に格別のご理解、ご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。 

このたび、障害者就職面接会を下記のとおり開催することになりました。 

参加ご希望の場合は下記募集要項と合わせて、別添「こうべ・あかし地域障害者就職面接会に参加

いただくまでの流れ」をご確認いただき、管轄のハローワークまでお申し込みください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

募集要項 

１． 対象企業 

ハローワーク神戸・三田・灘・明石・西神管内に採用拠点を持ち（２８０１、２８０２、 

２８０８、２８２０から始まる雇用保険適用事業所番号を持っている）、かつ神戸市・明石市・ 

三田市・三木市を就業場所とする障害者専用求人を提出していただける企業を募集します。 

また、以下の内容全てについてご対応いただくことが、参加の条件となります。 

 

２． 申込み方法 

「２０２６年２月 こうべ・あかし地域障害者就職面接会 申込みフォーム」に必要事項をご記

載の上、各管轄ハローワークまでメールにて、お申し込みください。 

申込み期限：２０２５年 １２月 ５日（金）     

           

ハローワーク神戸・三田管内企業：kobe-sen1@mhlw.go.jp 

ハローワーク灘管内企業：28020-kyuujin@mhlw.go.jp 

ハローワーク明石管内企業：akashi.senen@mhlw.go.jp 

ハローワーク西神管内企業：28200_senen@mhlw.go.jp 

 

３． 参加企業の選考について 

応募多数の場合は、下記の基準により総合的に勘案して参加企業を決定します。 

（１）本面接会に提出する求人が、多数の障害者の応募が見込まれる内容であること。 

（２）本面接会主催のハローワークまたは兵庫労働局から障害者雇用率達成指導を受けており、

本面接会への参加勧奨を受けている企業。 

2026年 2月 こうべ・あかし地域障害者就職面接会のご案内 

 

 

 

 

 

 

○日時：令和８年２月１７日（火）１３：３０～１６：３０ 

          １８日（水） ９：３０～１２：３０（ＡＭの部） 

                １３：３０～１６：３０（ＰＭの部）   

○場所：神戸クリスタルホール 

   （神戸市中央区東川崎町１丁目１番３号  

           神戸クリスタルタワー３階） 

○募集参加企業数：３０社 



４． 「自由応募制」での実施について 

○応募者多数の場合も各部の終了時間（AM の部は１２時半、PM の部は１６時半まで）に 

面接を終了できるよう時間調整にご協力をお願いします。 

○応募者多数の場合は、求職者の身体・精神的配慮及び、公平な面接機会の確保の観点より、1 人

あたりの面接時間に上限時間（20 分）を設けます。 

○各終了時間までに応募者全員の面接が終了できなかった場合は、応募書類を預かっていただき、

後日、「面接」による選考をお願いします。 

○当日の面接状況について、「面接結果記録票」をご記載いただき、後日、管轄ハローワーク 

までメールにてご報告ください。 

 

５． ２ブースの利用について 

○応募多数が見込まれる企業について、複数ブースの設置をいたします。ご希望の場合は、２ブ

ース対応ができるよう企業側の人員確保をご調整の上、申込みフォームの⑨に記載をお願いしま

す。 

○なお、複数ブースの設置数には限りがありますので、希望多数の場合は、これまでの応募実績

等より選考とさせていただく旨、ご了承ください。 

 

６． 留意事項 

○面接会当日は、受付時間内にお越しいただきますよう、時間厳守でお願いいたします。 

（受付時間の詳細は、出席案内にてご連絡いたします。） 

○面接会当日の、開催時間中の途中退席はご遠慮ください。 

○応募者多数の場合は、一人あたりの面接時間を 20分に制約させていただきます。 

○面接会終了時刻（16時）までに応募者全員の面接が終了できなかった場合は、 

企業にて応募書類を預かり、近日中に面接を行っていただきますようお願いいたします。 

○障害者面接会に参加する「障害者」には、障害者手帳をお持ちでない方も含まれることに、 

ご留意ください。 

○面接会用の求人は障害者専用求人をご提出ください。 

（障害者トライアルは利用できません。） 

○面接会用の求人を、面接会開催前までに充足することがないようにしてください。 

○求人締め切り後に、求人の追記・修正はできませんのでご注意ください。 

○求職者保護の観点から、選考は長期間にわたらないように配慮をお願いします。 

○雇用前実習については、「労働」との区別がつきにくく、過去に実習者への賃金支払い義務が認められたケースがあり

ますので、実施される場合はご注意ください。 

○当日の面接状況について、「面接結果記録票」をご記入いただき、後日、管轄ハローワークまでメールにてご報告くだ

さい。 

 

７． その他 

※参加が決定した場合、当日の詳細について、あらためてご連絡を差し上げます。 

※当日の集合時間は、開始４０分前～２０分前までになります。 

（ＡＭの部は８時５０分～９時１０分、ＰＭの部は１２時５０分～１３時１０分。）   以 上 


