
高等学校向け
ハローワーク神戸

就職支援プログラムのご案内

■令和７年度版

【お問い合わせ】
神戸市中央区東川崎町1-1-3
神戸クリスタルタワー12階
神戸公共職業安定所 学卒部門
078-362-4581

はじめに

平素より、ハローワークの業務運営につきましては、ご理解と

ご協力を賜り厚くお礼申し上げます。

令和７年３月高等学校卒業者の就職環境は、求人数は引き続き増

加傾向にあり、就職内定率についてもおおむね前年度並みの数値

となっております。

しかし、就職指導については先生方は大変ご苦労されていること

と存じます。ハローワークにおきましては、今後とも各高等学校

との連携を密にし、高等学校のニーズに対応していきたいと考え

ておりますので、些細なことでもお気軽にご相談ください。
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ハローワーク神戸 学卒部門
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「高卒就職」に向けた 就職活動とハローワーク支援メニュー

ハローワーク支援メニュー
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学習習慣
協調性

コミュニケーション
苦手克服努力

インターンシップ

応募先
選択・決定

進路選択・進路決定

就職準備講座

興味適正テスト

自己理解・職業理解セミナー

高校生のためのコミュニケーションスキルアップセミナー

出張☆なつセミナー
・模擬面接など

未内定者登録会

教員向け
発達障がいのある生徒の
就職支援研修会

保護者向けセミナー

就活支援（求人案内、応募書類・選考対策）

個別相談（生徒・教員・保護者）

出張☆はるセミナー
・キャリシミュ
・jobtagセミナーなど

令和７年度就職支援プログラム 目次
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p7. ⑥ 神戸地域新規高卒者就職フェア（卒業年次対象：１０月下旬頃開催）

p8. ⑦ 卒業者向け出張☆キャリアセミナー （卒業年次対象：１～２月実施）

p8. ⑧１・２年生向け出張☆キャリアセミナー （１・２年生対象：１～３月実施）

p9. ⑨個別相談（全学年・教員・保護者等対象：随時）



令和７年度就職支援プログラム

[概要]
生徒自身が職業や多様な働き方に関する理解を深め、将来の進路選択やキャリ

ア形成等にあたって主体的に考えることが出来るよう、学校に出向いて講話を行
います。
様々な職種や産業の実態、働くことの意義や職業の社会的役割、多様な働き方

に関する実態、フリーターやニートの問題点といった内容です。教員や保護者向
けに現在の就職環境等の講話も行っています。

（講話テーマ例）
・教員向け就職指導研修会
・高校生の就職に関する保護者向けセミナー
・自己分析・自己PRの作成
・職業研究・進路選択セミナー
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① ハローワーク職員・就職支援ナビゲーターによる講話
（全学年対象：随時）
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[概要]
ハローワーク職員が学校に出向いて、就職に対する不安や疑問、自分の適性など

就職に関する様々な相談ができる機会を提供します。三者懇談の時期に合わせるなど、
実施方法は調整させていただきます。
また、卒業年次の担任の先生方等からの生徒への就職指導に関する相談も併せて実

施します。

② 就職よろず相談会
（全学年・保護者対象：随時）

③ 「高校生のためのコミュニケーションスキルアップセミナー」
（全学年対象：随時）

[概要]
適切に自己表現するためのコミュニケーションスキルである認知行動療法やア

サーションを用いた就職後の対人関係の対処方法について、演習を交えてセミナー
を行います。
（学校生活においても活用することができるスキルであるため、１・２年生の間に基本編を行
い、３年生で応用編を行うなど、学校生活の中でコミュニケーションスキルをアップし、就職
後にも活用できるように実施できます。）



[概要］
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④ 出張☆なつセミナー（全学年対象：主に夏休み期間）

①自己分析セミナー
ワークを通じて自己分析をし、自分に向いている仕事や興味のある仕事について考えたり、
自己ＰＲの作成を体験します。

②コミュニケーションスキルアップセミナー
学校での生活や就職後の対人関係スキルの向上を目指します。認知行動療法やアサーション
トレーニングなどを活用したワークを行います。

③就職準備講座
１～２年生を対象に、就職するための準備や情報収集の仕方などを学びます。
進学希望の生徒の方の参加も可能です。

④模擬面接（実践編・公務員試験対策編）
学校の面接練習とは違う緊張感の中で、実践的な面接練習を行います。

⑤模擬グループワーク（公務員試験対策編）

⑥保護者向けセミナー
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[概要]

⑤ 就職ガイダンス※外部委託（全学年対象：７月～３月）

[概要]

⑥ 神戸地域新規高卒者就職フェア（卒業年次対象：１０月下旬頃開催）

事業所と生徒が一堂に会した求人事業所説明会を実施します。事業所採用担当者
から直接求人内容の詳細について説明を受けることで、生徒が応募を希望する求人を
探す場とします。
（令和６年度実績）
参加事業所１８社 求人件数３６件 求人数１２９人
参加生徒 ３７人 就職内定数 ２１人

厚生労働省が委託した外部講師による就職ガイダンスです。就職の動機付けを目的
とし、グループワークやディスカッションを行います。
また、自己ＰＲの作成、模擬面接、マナーなどの指導や、就職活動の流れに沿った

情報提供を内容とします。
（ガイダンス実施時間実施カリキュラムにより約２時間から約５時間を予定。例年春に安定所か
ら参加案内をお送りしています。内容は卒業年次とそれ以外の学年で異なります。）
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⑦ 卒業者向け出張☆向けキャリアセミナー （卒業年次対象：１～２月実施）
キャリアシミュレーションプログラム及び労働法、ビジネスマナー等

[概要]
キャリアシミュレーションプログラムは、就職から３０歳までの職場と私生活で

起こりうる可能性のある状況や場面を「すごろくゲーム」をしながら体験していた
だきます。各マスにはイベントや生徒自身が考えるポイントもあります。ゲーム終
了後は、ワークにて振り返りを行います。
また、就職後知っておく必要がある労働法や社会人としての心構え、電話応対、

名刺交換などのビジネスマナー講座を実践的に行います。

※キャリアシミュレーションプログラム＋労働法講座、ビジネスマナー講座＋労働
法講座など学校の要望により組み合わせての実施も可能です。

⑧ １・２年生向け出張☆キャリアセミナー （１・２年生対象：１～３月実施）
Jobtagを使った自己理解＆職業理解セミナー、就職活動準備等

[概要]
Jobtagを使ったセミナーではタブレットを使用し、実際に検査を行ったり、仕事に
ついて調べることで将来のキャリアについて考えるきっかけ作りを行います。
進学希望の方のご参加も大歓迎です。
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⑨ 個別相談（全学年・教員・保護者等対象：随時）

[概要]
進路相談や就職活動・高卒求人の事、就職未内定の生徒・保護者・教員の方々から

の相談を随時受け付けています。
また障がいのある生徒に対しても、それぞれの生徒の状況に応じて相談させていた

だきます。（いずれの場合も、ご相談前に事前予約をお願いします。）

そのほか、ハローワーク神戸では各高等学校のニーズに合わせ

たセミナー等をオーダーメイドで開催させていただきます。

ご希望やご相談等がございましたら、お気軽に下記までご連絡

ください。
078-362-4581ハローワーク神戸 学卒部門


