
職  種 年齢 雇用形態

① 支援員（契約職1） 18歳以上 正社員以外

② 支援員補助（契約職2） 不問 パート

③ 支援員（一般職） １８歳～５９歳 正社員

④ 支援員（総合職） １８歳～５９歳 正社員

＜障害者専用求人 面接・見学会＞

① 軽作業 不問 正社員以外

① 営業職／三木市 64歳以下 正社員

① 社内SE 59歳以下 正社員

② 品質管理 59歳以下 正社員

③ 商品の発送業務 39歳以下 正社員

④ 商品開発・設計業務 59歳以下 正社員

⑤ 技術職（設備管理・生産技術） 59歳以下 正社員

⑥ 製造業務 １８歳～５９歳 正社員

※求人内容の詳細は、求人検索パソコンまたは職業相談窓口でご確認下さい。ご応募には原則紹介状が必要です。

※この就職面接・相談会への参加は雇用保険の求職活動実績となります。

 雇用保険受給資格者の方は、当日「雇用保険受給資格者証」をご持参ください。

※求人情報は採用等により変更又は取消しになる可能性があります。事前にお問い合わせください。

（木）
予約不要

28200-02681651

28200-02680851

①13：30～
株式会社 ミヤナガ

28200-02684051

14:30 28200-02683151

26日 28200-02682951

28200-02679551

19日 ハートフル・ジャパン

（木）
予約不要

①13：30～

株式会社
28200-02112251

14:30

①13：15～

日本ジャバラ株式会社15:15 28200-2434251

16日 三木工場

（月）
完全予約制です 面接・見学会場は現地になります。

（木） 予約不要

①13：30～ 28200-02272051

14:30 28200-02271151

12日
  ●三木精愛園

  ●万寿の家

  ●小野起生園

28080-03386451

28080-03455351

社会福祉法人

兵庫県社会福祉事業団

  令和7年6月
会場：サンライフ三木 2階 研修室

   （三木市立勤労者福祉センター内）

三木市ふるさとハローワーク 面接・相談会のお知らせ
令和7年6月2日 現在

開催日時 企 業 名 求人番号
①13：30～

14:30

5日
（木）


