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078-977-2271

本社所在地 :

設   立　  :

・入社後3か月間のマンツーマン研修の実施
・法人内研修、外部研修による、スキルアップ
・「資格取得奨学金制度」あり
・転居を伴う転勤なし
・残業2.3H／月
・年間休日115日＋有給休暇
・日本学生支援機構の奨学金返済支援制度

障害者支援施設の運営
　重度の身体障害者を中心に52名の入所者、
　年間延べ500名以上の短期入所を受入れ

生活介護事業所の運営（2拠点）
　身体障害や医療的ケアなどがある障害者
　年間延べ7,000名以上にサービスを提供

地域貢献事業
　一人暮らしの障害者への支援、福祉団体と連携し
　子供の居場所づくりなどのイベント、被災地支援など

資格や経験が無くても、基礎からマンツーマン研
修しますので、安心してご応募ください。

651-2124

（経営理念）
「障害の有無にかかわらず、だれもが大切な
人と一緒に人生を楽しみ、互いに尊重される
社会を作る」

いわゆる心身の障害だけでなく、性別や年
齢、家庭環境や経済力など、社会・環境の中
にさまざまな障壁があっても、だれもが「自由」
で「互いに尊重」され、大切な人と一緒に人生
を楽むことが出来る社会を目指しています。

https://siyuukai.org/

③事業内容

企業名⇒

ひとことPR⇒ 私たちの仕事は、重度の障害者に幸せを作る事です。

公益性の高い非営利法人として、神戸市西区を中心に福祉ニーズに答えるための事業（重度の障害、医療
的ケア、行動障害者などへの支援）を行っています。
また、毎年の財務情報・事業報告や第三者評価などをインターネットで公開し、財務的な安定性が高く、厚生
労働省ユースエール認定を6年連続更新しています。

人手不足の福祉業界ですが、ナースコール連動型のインカムなど生産性向上の取り組みを推進しており、有
給休暇の平均7割以上の消化や同性介助の原則を継続しています。

①事業所PR

社会福祉法人　祉友会

⑤こんな先輩が活躍しています

従業員数 :
平均年齢 :

⑥これがあるから働きやすい

④我が社の目指すビジョン

⑦採用担当者からみなさんへ

②企業概要

連絡先
（担当者）

福祉系大学はもちろん、文学部、音楽短大など福
祉以外の分野からも入職し、経験やスキル・趣味
など、持ち味を活かして障害者の生活支援をして
います。

専門職として地域貢献活動などの実践発表をし
たり、2022年には女性職員が、「第3回ひょうご福
祉の現場　若手リーダー賞」を受賞しました。



社会福祉法人 祉友会 

普段は、いつも通りにのんびり過ごして、
時々イベントだったり、美味しいものを食べ
たりして・・ 
 
施設で暮らした日々を振り返ったときに 

「みんながいて、幸せだったな・・」 

と思ってもらえる支援を目指しています。 

働きやすい職場づくりをしています。 
障害福祉の話も聞きに来てください！ 


