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従業員数

国内各都道府県警察や道路公団、
各種公共交通機関の案内表示・ 監
視・ 運行システムなどの企画・ 開
発。 各種表示灯や各種配線表示材
その他部品の製造
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株式会社ケー・ シー・ シー・ 商会代表取締役社長の姫野泰宏です。
弊社は価値の伝達と遮断をキーコンセプト に事業を展開しております
創業時から継続しております配線副資材事業をはじめ、 鉄道・ 電力・
水道・ 交通・ ガスなどの社会インフラの多く を支える監視盤・ LED事
業、 日本と海外の架け橋となる貿易事業、 高齢化社会に向けた医療関
連事業など多岐に渡ります。  近年はインフラの延命やオリンピッ クに
向けた更新もあり 、 より皆様のお役に立てる機会をいただけるよう尽
力しております。  どうぞよろしく お願い致します。

47.0

平均年齢

歳77 人

2820-1447-2

創業

1961 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発

支援制度

あり

社内検定

なし

メンター

制度

なし

キャ リ コン

制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

人々の健康と快適な社会システム

の安心・ 安全の創造に貢献する。

採用者数

(うち女性)

兵 庫 県

名 名 名

651-2241 兵庫県神戸市西区室谷
1-2-1

カブシキガイシャケー・ シー・ シー・ ショ ウカイ

株式会社ケ− ・ シ− ・ シ− ・ 商会

社員の頑張りには昇格、 昇給で応え、 中途入社からマ
ネージャーポジショ ンで活躍している先 輩も！ 入社年
数や年齢に関わらず早期のキャ リ アアッ プを叶えるこ
とも可能です♪その他、 管 理職ポジショ ンへの登用も
積極的に行っています。 誰もが知る大手企業と直取引
を続ける当社 だから、 安心して長いキャ リ アを描けま
す！

・ 明るく 、 前向きに取り組める  ・ 誠実で礼儀正しく 接
することができる  ・ 責任感を持って仕事ができる　
・ 不快感を相手に与えない
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募集状況

メ ッ セージ

電車・ バス

求める人材像

会社からの

採用情報

2023年08月04日更新

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


