
育児休業給付金に係る証明書 

 

 

弊社従業員              について、以下の通り証明します。 

 

 

記 

 

 

休業期間中は、賃金台帳、出勤簿（タイムカード）を作成していないが、 

令和  年  月  日 ～ 令和  年  月  日まで、育児休業をしており、出勤

日はなく、賃金も支払っていない。 

 

 

 

 

職場復帰の有無 

     □ 復帰している。   復帰日  令和  年  月  日 

     □ 退職している。   離職日  令和  年  月  日 

□ 復帰していない（休業中である） 

 

 

 

 

令和  年  月  日 

 

姫路公共職業安定所長 殿 

事業主 所在地 

                  名称 

                  代表者名 

ＴＥＬ 

 

 

 

※すでに復職している場合、出勤簿（タイムカード）等、復職日を確認できる資料を添付し

てください。 

※すでに退職している場合は、先に資格喪失届を提出してください。 


