
株式会社中村建設 ユースエール認定企業に決定！

「建設業では但馬地域内で初の認定」

～ 若年者の採用・育成に積極的かつ雇用管理の状況
などが優良である企業として認定されました。～

 

7月１０日、株式会社 中村建設がユースエール認定企業に認定されました。兵庫県

美方郡内で初めてのユースエール認定企業となり、但馬地域内で４社目、建設業として

は初めての認定となります。

今回の認定にあたり、認定基準の項目の一つである有給休暇の取得要件については、

社内で有給休暇の積極的取得を周知し、取得状況が思わしくない社員に対しては個別に

面談し取得を促すことで基準を達成したものです。また、若年者の成長を支え、職場内

の問題解決をサポートする体制を作り、人材育成の面においても、キャリアコンサル

ティングの実施、資格取得の費用を全額負担するなど積極的に取り組んでいることを高

く評価したところです。企業としては、今後も若年者の採用・育成を積極的に行い、

ユースエール認定企業であることと、企業の魅力発信を積極的に行い、人材確保に取り

組んでいきたいとのことです。
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ユースエール認定企業とは…

ユースエール認定制度とは、若者雇用促進法に基づき、若者の雇用管理の状況などが

優良な中小企業を認定する制度です。

兵庫労働局 ハローワーク香住

認定企業 株式会社 中村建設
本 社 美方郡香美町香住区香住810-5 
業 種 土木工事業
従業員数 ４２人

【直近の事業年度の雇用の情報】
月平均所定外労働時間 5.9時間
有給休暇の年平均取得日数 19.97日


