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報道関係者 各位 

 

株式会社中村建設がユースエール認定企業に決定！ 

「建設業では但馬地域内で初の認定」 

～若年者の採用・育成に積極的かつ雇用管理の状況などが 

優良である企業として認定されました。～ 

 

 兵庫労働局（局長 金刺義行）は、「青少年の雇用の促進等に関する法律（若者雇用促

進法）」に基づき、株式会社中村建設（美方郡香美町香住区香住 810-5）をユースエール

認定企業として認定し、認定書の交付式を令和５年７月１０日（月）に当企業にて実施い

たします。兵庫県美方郡内（ハローワーク豊岡 香住出張所管内）では、初めてのユースエ

ール認定企業となり、但馬地域内では４社目、建設業としては初（兵庫県内では２社目）

の認定となります。 

今回の認定にあたり、認定基準項目の一つである有給休暇の取得要件については、有給

休暇の取得を推進するため、有給休暇の積極的取得を社内で周知し、休暇の取得状況が思

わしくない社員に対しては個別に面談し取得を促すことで基準を達成したものです。 

また、メンター制度を導入し、若年者の成長を支え、職場内の問題解決をサポートする

体制を構築し、人材育成の面においても、キャリアコンサルティングの実施、資格取得の

費用を全額負担するなど積極的に取り組んでいることを高く評価したところです。 

企業としては、「今後も地域内外で活躍していただけるような若年者の採用・育成を積

極的に行うため、ユースエール認定企業であることをアピールするとともに、若い社員に

よる企業の魅力発信を積極的に行い、人材確保に取り組んでいきたい」とのことです。 

今後は、当該事業所に対して、兵庫労働局及び事業所を管轄するハローワーク豊岡 香

住出張所を中心に、若年者の雇用に関してより一層の支援を実施いたします。 

 

  

 

 

 

 

 

【ユースエール認定企業】 

認定企業 株式会社 中村建設 

本  社 美方郡香美町香住区香住 810-5  

業  種 土木工事業 

従業員数 ４２人 

 
【ユースエール企業認定交付式】 

日  時 令和５年７月１０日 １３時１５分 

場  所 株式会社 中村建設  会議室 

兵庫労働局 
Press Release 

【照会先】 

兵庫労働局職業安定部職業安定課 

  課  長   高野 英樹 

  課長補佐   廣田 充征 

電話 078-367-0802 

兵庫労働局発表 

令和 ５年 ６月２７日 

 

【直近の事業年度の雇用の情報】 

 

月平均所定外労働時間 

 ５．９時間 

有給休暇の年平均取得日数 

１９．９７日 

 



株式会社 中村建設について 

 

＜基本情報＞ 

 ・会社 名：株式会社 中村建設 

 ・代表者名：代表取締役 中村 裕二 

 ・資本 金：4,000 万円 

 ・所在 地：〒669-6544 兵庫県美方郡香美町香住区香住 810-5 

 ・事業内容：建設事業／土販売事業／運送事業／建築業／残土処分事業 

 ・従業員数：42 人（令和 5年 4月 1日時点）） 

 

＜ユースエール関係情報＞ 

 ①求人提出状況 

  (現在有効の求人) 

   ・求人件数：5件（うち 34 歳以下対象求人：1件） 

  (令和 4年度の状況) 

   ・求人件数：22 件（うち高卒求人 1件） 

         ※40 歳以下対象の求人 4件あり 

 ②新規学卒者等の定着状況（直近 3事業年度） 

   ・採用数：0人 

 ③教育訓練 

   ・新入社員研修に加え、現場での ICT 利活用に関する研修を行う 

 ④所定外労働時間 

   ・月平均所定外労働時間：5.90 時間 

 ⑤有給休暇の取得状況 

   ・年平均取得率：119% 

   ・年平均取得日数：19.97 日 

 ⑥育児休業の取得状況 

   ・男性・女性とも実績なし（制度自体は存在） 

＜その他表彰・認定歴＞ 

 (令和 4年度) 

   ・兵庫県優秀施工者賞 

   ・国土交通省近畿地方整備局 工事成績優秀企業認定 

 (令和 3年度) 

   ・国土交通大臣顕彰 

   ・国土交通省近畿地方整備局 工事成績優秀企業認定 

   ・（一社）全国土木施工管理技士会連合会会長表彰（優良工事従事技術者） 


