
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ハローワークのマッチング機能に関する業務の実績 

（平成２７年９月末現在） 

 

 

ハローワークのマッチング機能に関する業務のうち、主要指標である就職件数、充

足件数及び雇用保険受給者の早期再就職件数の北海道労働局及び各ハローワークの実

績を別紙のとおり公表します。 

 

 北海道労働局では、これらの目標達成に向けて、担当者による求職者の個別支援、

応募書類の作成支援、小規模面接会の開催、求人理解のための事業所画像情報の収集、

雇用保険受給者への綿密な職業相談などに取り組んでいくほか、業務の質の向上や継

続的な業務改善を図り、ハローワークに対する信頼の向上に努めることとしています。 
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目標値
実績数
（9月）

累計
（4～9月）

目標値
実績数
（9月）

累計
（4～9月）

目標値
実績数
（8月）

累計
（4～8月）

77,900 5,920 38,826 76,900 5,825 38,394 23,500 2,042 11,273

11,024 882 5,445 12,743 1,087 6,607 3,206 274 1,457

7,256 632 3,809 6,726 587 3,551 1,986 172 957

5,771 427 2,720 5,657 397 2,718 1,980 176 984

4,452 317 2,211 4,496 322 2,208 1,413 118 650

3,108 218 1,584 2,882 193 1,443 716 58 330

646 34 319 623 33 291 136 12 73

3,102 194 1,397 2,911 180 1,339 680 70 385

2,393 177 1,248 2,085 158 1,130 466 39 248

4,669 319 2,171 4,424 302 2,079 941 93 528

4,470 351 2,050 4,040 301 1,826 754 77 367

2,224 193 1,180 1,932 169 1,014 473 43 230

1,073 53 445 973 50 412 204 12 110

1,193 65 581 1,092 67 526 221 10 111

748 52 377 675 47 333 125 17 83

1,236 84 686 1,155 73 610 191 17 108

1,086 61 506 1,013 61 475 175 11 76

873 57 369 846 58 353 220 15 101

4,078 317 2,020 4,290 334 2,064 988 85 437

1,484 105 681 1,346 99 615 240 18 123

8,166 679 4,346 7,891 630 4,142 4,394 375 2,062

6,200 515 3,259 6,621 504 3,318 3,137 258 1,411

2,648 188 1,422 2,479 173 1,340 854 92 442

※１　就職件数（常用）は、ハローワークの職業紹介により常用就職した件数

　　　（常用とは、雇用期間の定めのない仕事、または４ヶ月以上の雇用期間が定められている仕事をいう（以下同じ））

※２　充足数は、ハローワークで受理した常用求人の充足数

※３　雇用保険受給者の早期再就職件数は、基本手当の支給日数を所定給付日数の３分の２以上残して早期に再就職した件数

　　　（雇用保険受給者の早期再就職件数は集計の都合上１か月遅れとなります。）
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平成２７年度　ハローワークのマッチング機能に関する業務の主要指標の実績

就職件数
（常用）

充足件数
（常用）

雇用保険受給者の
早期再就職件数

所別

項目

稚内所

札幌所

函館所

旭川所

帯広所

北見所

紋別所

小樽所

滝川所

釧路所

室蘭所

岩見沢所

根室所

札幌東所

札幌北所

千歳所

岩内所

留萌所

名寄所

浦河所

網走所

苫小牧所


