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数的側面

雇 用 状 況 実 雇 用 率 3 2 . 2 4 ％

定 着 状 況
過 去 ３ 年 間 に 採 用 し た 障 害 者 の
就 職 １ 年 後 後 定 着 率

9 3 . 3 ％

株式会社北海道健誠社は、旭川市に本社を置き、北海道全道を対象に病院寝具
のレンタルおよびリネンサプライを事業の中心として活動しています。SDGsへ
の貢献と環境負荷の低減を志向し、CO2を排出しない「木質バイオマスボイ
ラー」を導入しています。

障がいのある人も、その個性を生かせば障がいのない人をも上回る成果を上げ
ることができます。当社ではその適性を見極めて重要な戦力として働いても
らっています。さらに、働きやすい様に「社員食堂」「無料送迎バス」「休憩
スペース」などを完備し、職場におけるフォローアップ体制も整備して継続し
て働ける環境を整えています。勤続10年を超える従業員も多数います。また、
就労継続支援A型事業所もあり、本社で積極的に採用しています。

東神楽工場
業種：洗濯業
所在地：【東神楽工場】

北海道上川郡東神楽町
北２条西３丁目254-40



障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

仕事づくり

職務選定

支 援 機 関 等 か ら 個 々 の 障 が い 特 性 に 関 す る
情 報 提 供 を 受 け 、 就 業 体 験 を 受 け 入 れ て い る 。
職 場 内 の 所 属 先 に つ い て は 、 本 人 及 び 関 係 者
の 了 承 を 得 た う え で 就 業 体 験 を 実 施 し 、 実 際
の 用 務 を 通 じ て 本 人 の 障 が い の 状 況 や ス キ ル 、
適 性 の 把 握 に 努 め て い る 。

さ ら に 、 本 人 及 び 支 援 者 と の 面 談 を 行 い 体
験 結 果 を 踏 ま え な が ら 本 人 の 理 解 と 同 意 を 得
た う え で 、 適 材 適 所 の 人 事 配 置 を 行 っ て い る 。

環境づくり

募 集 ・
採 用

・ 職 場 実 習 の 依 頼 が あ っ た 場 合 は 受 け 入 れ を し
て い る 。 事 前 に 工 場 作 業 ラ イ ン の 見 学 を し て 、
本 人 の 意 向 を 尊 重 し 随 時 受 け 入 れ 、 実 際 の 作 業
ラ イ ン で 職 場 実 習 を し て い る 。
・ 希 望 す る 多 く の 学 校 、 企 業 か ら の 職 場 見 学 を
受 け 入 れ て い る 。 ま た 、 障 が い 者 理 解 の た め 高
等 支 援 学 校 と の 情 報 交 換 を 密 に 行 い 多 く の 企 業
と の 情 報 交 換 の 場 を 提 供 し て い る 。

その他の
雇用管理

・ 障 が い の あ る 従 業 員 が 安 心 し て 通 勤 で き る よ
う 障 が い 者 専 用 の 自 社 送 迎 バ ス を 市 内 ２ ル ー ト
で 運 行 し て お り 、 無 料 で 送 迎 を 行 っ て い る 。 送
迎 バ ス の 利 用 が 難 し い 場 合 に は 、 公 共 交 通 機 関
の 運 行 時 間 を 確 認 し 、 帰 宅 時 間 に 配 慮 す る 等
個 々 の 状 況 に 応 じ た 通 勤 環 境 の 整 備 を 行 っ て い
る 。
・ 障 が い 者 の 職 場 定 着 の た め に 支 援 機 関 等 や 保
護 者 と の 連 携 を 図 り 情 報 交 換 を 適 宜 行 い な が ら 、
担 当 者 の 訪 問 等 を 依 頼 し て 対 応 し て い る 。
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