
１　新規高卒就職者の離職状況

①過去３年間の離職状況

 項 目

 卒業 1  年  目 2  年  目 3  年  目

 年月 区分 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

全 国 37.9 33.2 45.4 17.9 15.3 22.0 11.5 10.2 13.6 8.5 7.8 9.8

北海道 43.9 40.3 48.1 23.2 21.0 25.6 11.8 10.7 13.1 8.9 8.6 9.3

全 国 28.4 24.9 34.1 17.4 15.1 21.3 11.0 9.8 12.8

北海道 34.8 31.0 39.4 23.1 20.7 25.9 11.7 10.3 13.5

全 国 16.6 14.2 20.6 16.6 14.2 20.6

北海道 20.9 18.7 23.7 20.9 18.7 23.7

全 国 北海道 全 国 北海道 全 国 北海道

Ｄ 建設業 41.4% 42.4% 41.3% 41.2% 42.1% 49.2%

Ｅ 製造業 28.6% 37.1% 26.1% 34.1% 34.4% 42.3%

Ｇ 情報通信業 36.1% 38.9% 33.4% 45.0% 40.1% 31.3%

Ｈ 運輸業，郵便業 36.8% 38.5% 33.9% 36.5% 44.1% 42.6%

Ｉ  卸売業，小売業 45.8% 47.1% 41.1% 45.2% 49.8% 48.8%

Ｍ 宿泊業，飲食サービス業 64.7% 64.5% 59.5% 61.8% 68.6% 65.8%

Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業 61.5% 59.4% 54.0% 36.8% 63.8% 68.0%

Ｐ 医療，福祉 49.2% 48.7% 44.4% 46.5% 50.9% 49.5%

Ｒ サービス業（他に分類されないもの） 40.1% 52.7% 34.9% 46.9% 51.8% 64.7%

37.9% 43.9% 33.2% 40.3% 45.4% 48.1%

(注) 事業所からハローワークに対して、新規学卒者として雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者の

  生年月日、資格取得加入日等資格取得理由から各学歴ごとに新規学校卒業者と推定される就職者数を算出し、更

  にその離職日から離職者数・離職率を算出している。

         就職者数は基本的に卒業年次の6月末で確定するが、事業所が雇用保険の加入手続きを遡って行った等の理由

  により、1年目、2年目、3年目で若干の変動がある。

卒業時から令和7年3月ま

での間における離職率

（％）

規模別計 37.9% 43.9%

500～999人事業所 29.9% 32.1%
1000人以上事業所 26.3% 34.1%

30～99人事業所 45.2% 45.3%
100～499人事業所 36.7% 41.3%

４人以下事業所 63.2% 67.2%
５～29人事業所 54.6% 51.9%

女

在 職 期 間 別 離 職 率  （％）

R4年3月

R5年3月

産業計

③規模別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

規模別
離職率

全 国 北海道

R6年3月

②主な産業別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

産業別
計 男
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２　新規短大等卒就職者の離職状況

①過去３年間の離職状況

 項 目

 卒業 1  年  目 2  年  目 3  年  目

 年月 区分 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

全 国 44.5 40.4 46.5 19.3 18.1 19.9 13.7 12.6 14.2 11.5 9.6 12.3

北海道 43.8 41.5 44.8 18.7 19.5 18.3 13.7 12.0 14.4 11.4 10.0 12.1

全 国 31.5 29.6 32.5 18.4 17.5 18.8 13.1 12.1 13.6

北海道 30.2 31.7 29.6 18.6 20.3 17.9 11.6 11.4 11.7

全 国 17.8 16.6 18.4 17.8 16.6 18.4

北海道 17.0 16.8 17.1 17.0 16.8 17.1

全 国 北海道 全 国 北海道 全 国 北海道

Ｄ 建設業 39.7% 40.2% 38.9% 38.3% 42.3% 47.7%

Ｅ 製造業 34.0% 42.6% 29.6% 36.1% 40.7% 48.5%

Ｇ 情報通信業 36.2% 32.6% 32.2% 28.1% 44.2% 40.0%

Ｈ 運輸業，郵便業 39.5% 43.1% 35.5% 36.2% 46.6% 56.0%

Ｉ  卸売業，小売業 48.5% 49.3% 40.7% 41.8% 53.7% 54.8%

Ｍ 宿泊業，飲食サービス業 60.0% 66.4% 57.8% 61.6% 61.1% 69.4%

Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業 62.8% 60.3% 59.6% 56.8% 63.7% 61.7%

Ｐ 医療，福祉 38.4% 37.6% 35.8% 35.9% 38.8% 37.9%

Ｒ サービス業（他に分類されないもの） 49.9% 51.9% 45.9% 47.9% 54.2% 59.1%

44.5% 43.8% 40.4% 41.5% 46.5% 44.8%

(注) 事業所からハローワークに対して、新規学卒者として雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者の

  生年月日、資格取得加入日等資格取得理由から各学歴ごとに新規学校卒業者と推定される就職者数を算出し、更

  にその離職日から離職者数・離職率を算出している。

         就職者数は基本的に卒業年次の6月末で確定するが、事業所が雇用保険の加入手続きを遡って行った等の理由

  により、1年目、2年目、3年目で若干の変動がある。

卒業時から令和7年3月ま

での間における離職率

（％）

規模別計 44.5% 43.8%

500～999人事業所 37.2% 32.0%
1000人以上事業所 36.7% 35.4%

30～99人事業所 47.4% 45.0%
100～499人事業所 42.1% 41.5%

４人以下事業所 59.8% 60.6%
５～29人事業所 52.6% 52.4%

産業計

③規模別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

規模別
離職率

全 国 北海道

R4年3月

R5年3月

R6年3月

②主な産業別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

産業別
計 男 女

在 職 期 間 別 離 職 率  （％）



３　新規大卒就職者の離職状況

①過去３年間の離職状況

 項 目

 卒業 1  年  目 2  年  目 3  年  目

 年月 区分 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

全 国 33.8 30.7 37.4 12.1 10.9 13.4 11.9 10.9 13.0 9.9 8.9 11.0

北海道 36.5 34.9 38.1 13.1 13.5 12.8 13.2 12.7 13.6 10.2 8.7 11.7

全 国 21.8 19.8 24.1 11.0 9.8 12.3 10.8 10.0 11.8

北海道 23.3 22.8 23.8 11.9 11.9 11.8 11.4 10.9 12.0

全 国 10.1 9.0 11.4 10.1 9.0 11.4

北海道 11.1 10.0 12.2 11.1 10.0 12.2

全 国 北海道 全 国 北海道 全 国 北海道

Ｄ 建設業 30.5% 35.1% 30.5% 34.5% 30.5% 37.8%

Ｅ 製造業 21.2% 32.4% 19.3% 27.0% 25.1% 41.0%

Ｇ 情報通信業 27.2% 28.1% 25.6% 26.5% 29.8% 31.0%

Ｈ 運輸業，郵便業 31.5% 39.6% 29.6% 39.4% 35.2% 40.3%

Ｉ  卸売業，小売業 36.4% 35.1% 33.4% 33.0% 39.9% 36.8%

Ｍ 宿泊業，飲食サービス業 55.4% 64.2% 52.6% 68.1% 57.0% 61.3%

Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業 54.7% 56.8% 47.8% 55.7% 58.9% 57.7%

Ｐ 医療，福祉 40.8% 37.3% 41.7% 40.5% 40.4% 35.7%

Ｒ サービス業（他に分類されないもの） 38.8% 45.8% 36.8% 45.3% 41.6% 46.6%

33.8% 36.5% 30.7% 34.9% 37.4% 38.1%

(注) 事業所からハローワークに対して、新規学卒者として雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者の

  生年月日、資格取得加入日等資格取得理由から各学歴ごとに新規学校卒業者と推定される就職者数を算出し、更

  にその離職日から離職者数・離職率を算出している。

         就職者数は基本的に卒業年次の6月末で確定するが、事業所が雇用保険の加入手続きを遡って行った等の理由

  により、1年目、2年目、3年目で若干の変動がある。

規模別計 33.8% 36.5%

卒業時から令和7年3月ま

での間における離職率

（％）

500～999人事業所 31.5% 33.4%
1000人以上事業所 27.0% 33.4%

30～99人事業所 41.9% 40.6%
100～499人事業所 33.9% 32.4%

４人以下事業所 57.5% 66.5%
５～29人事業所 52.0% 52.3%

産業計

③規模別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

規模別
離職率

全 国 北海道

R4年3月

R5年3月

R6年3月

②主な産業別の離職状況

（令和４年３月卒業者の３年後の離職状況）

産業別
計 男 女

在 職 期 間 別 離 職 率  （％）



別 紙

【資料出所及び離職率の集計の考え方】

事業所からハローワークに対して、雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者

の生年月日、資格取得加入日等、資格取得理由から学歴ごとに新規学校卒業者と推定される

就職者数を算出し、更にその離職日から離職者数・離職率を算出している。詳細は次の通り。

【詳細】

○令和４年３月新規高校卒業者の３年目離職率の場合

[１]就職者：生年月日が平成14年４月２日から平成16年４月１日までの者で、令和４年３

月１日から令和４年６月30日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を

令和４年３月新規高校卒業就職者とみなす。

[２]離職者：[１]の内、令和４年３月１日から令和７年３月31日までに離職した者。

（令和４年３月１日から令和４年６月30日までに新規学卒として雇用保険加

入の届けを提出した事業所を上記の期間中に離職した場合、離職理由や離職

後の就業の状態に関わらず離職者として算出している（以下、[４][６]につい

ても同様））。

※令和４年３月新規高校卒業者の離職率・・・[２]／[１]

○令和４年３月新規短大等卒業者の３年目離職率の場合

[３]就職者：生年月日が平成12年４月２日から平成14年４月１日までの者で、令和４年３

月１日から令和４年６月30日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を

令和４年３月新規短大等卒業就職者とみなす。

[４]離職者：[３]の内、令和４年３月１日から令和７年３月31日までに離職した者。

※令和４年３月新規短大等卒業者の離職率・・・[４]／[３]

○令和４年３月新規大学卒業者の３年目離職率の場合

[５]就職者：生年月日が平成12年４月１日以前で、令和４年３月１日から令和４年６月30

日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を令和４年３月新規大学卒業

就職者とみなす。

[６]離職者：[５]の内、令和４年３月１日から令和７年３月31日までに離職した者

※令和４年３月新規大学卒業者の離職率・・・[６]／[５]


